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UN-Behindertenrechtskonvention zwischen gesellschaftlicher Vision und Alltag

Workshop: Nr.1, Mitbestimmung und Autonomie im Alltag

Referierende: Rieder, Andreas; Stirnimann, Simone und Schuler, Rolf (Eidg. Biro fir die
Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen
Datum und Zeit: 10.September 2015, 11.45 Uhr

Protokoll

Allgemein:

Die UN-BRK gibt den Staaten eine konkrete Anleitung — sie ist sehr konkret formuliert, im
Vergleich zu anderen Konventionen. Darliber hinaus ist sie eine Orientierung im Alltag.

Die UN-BRK geht davon aus, dass Menschen mit Behinderungen selbstbestimmt und unabhéngig
leben.

Historisch gesehen besteht die klare Haltung, dass Freiheit gar nicht vorhanden ist.
Grundlage des Workshops ist der Artikel 3 der UN-BRK Allgemeine Grundsatze.

Art. 3a BRK — Achtung der Wiirde

- Respekt
- Esist wichtig tber Selbstbestimmung zu sprechen (Grenzen, Gratwanderung, Realitaten?)
- Ich kann nicht jederzeit auf Selbstbestimmung beharren, ob mit oder ohne Behinderung
- Zwischen Anspruch und Wirklichkeiten klaffen Welten
- Wie lasst sich dieser unverriickbare Anspruch umsetzen?
o Diskussionen iiber den Anspruch sind notwendig
o Haltung einnehmen, dass es sich um einen Anspruch handelt
o Sich Gedanken zur Umsetzung des Anspruchs machen
- Es benétigt das Bewusstsein von alle Behorden — es wird erst selbstverstandlich, wenn sich
das Bewusstsein gesetzt hat

Frage der Umsetzbarkeit:

- fehlende Ressourcen? Wie viele finanzielle Méglichkeiten bietet der Staat?
- Was sagt die UN-BRK uber die Umsetzbarkeit?
- Wer gibt einzelne Schritte vor?

Wesentlich ist: Es geht um einen Anspruch, dies gilt fir die Staaten, aber auch fur uns alle

- Dieser Anspruch zwingt zur Begriindung (alles was man tut auf diesen Anspruch hin
begriinden)

- Diskussion beziiglich Finanzen wegdiskutieren — nicht die Diskussion andern, weil die
Finanzen nicht stimmen => grosse Chance der UN-BRK
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Art. 3b BRK / Art. 5 BRK — Gleichberechtigung und Nichtdiskriminierung

- Als Aufforderung auf allen Ebenen -> Wo sehe ich den Menschen? Wo sehe ich nur das
Etikett?

- Sich mit Vorurteilen auseinandersetzen

- Angemessene Vorkehrungen (Bsp. Rampe an einer Veranstaltung)

- Fachpersonen sollen nicht miteinander tiber Menschen mit Behinderungen sprechen,
sondern das Wort zu ihnen lenken. Meinungen der Betroffenen héren

- Immer aus der Perspektive des Menschen mit Behinderung denken und einbeziehen. Unsere
Vorstellungen dariiber, was wir als ,,richtig” empfinden loslassen

- Vielfalt der Wiinsche und Bediirfnisse = komplex. Wollen wir immer das Beste fir uns?
Dies gilt fur Menschen mit und ohne Behinderungen

LOsungsansétze:

- Kreativitét allein genligt nicht
- Professionalitadt und Fachwissen ist gefragt
- Konzeptuelle Sicht auf die gesamte Zielgruppe
- Antidiskriminierung
- Auflésung der ,,Ghettoisierung®, die durch Strukturen einer Institution entstehen (Bsp.
Sprachloser Tag — Wie wird die Zeit eingesetzt)
- Sensibilitdt, um das ,,Passende“ zu machen — Uber Piktogramme hinaus
- Kommunikation — Standardisierung -> Wie kommuniziere ich mit Menschen mit
Behinderungen (Bsp. Uni — Spital, Eintritte von Menschen mit Behinderungen)
o Normalisierungsprinzip,
o variable Instrumente,
o Annéherung Gesundheitswesen und Soziales

Alle sind gefordert und priméar auch die Sozialpadagoginnen und —padagogen, sowie das
Pflegepersonal. Die UN-BRK zwingt, dass sich jede und jeder Einzelne achtet -> bestehende
,»1opfe” in Frage stellen. Sind das wirklich die Richtigen?

Art 3c BRK — Voller und wirksamer Einbezug

- Unabhéngigkeit muss man sich leisten kdnnen. Staaten haben die Pflicht die Leistung zur
Verfiigung zu stellen, um Selbstbestimmung zu leben (Bsp. Assistenzbeitrag, Finanzen fir
Wohnung)

o Leistung muss sich auf die Selbstbestimmung und Inklusion ausrichten ->
Leistungen hinterfragen, sind das die Richtigen?
o Wichtiger Teil, weil dies mit Kosten verbunden ist

- Gleichstellung = Freiheit von Etwas und zu Etwas (Bsp. SV-Leistungen, Bildung, Arbeit,

unabhéngige Lebensfuhrung etc.)
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Art 3d BRK — Akzeptanz, Bewusstsein und Einstellung

- Man muss die ,,Dinge* auf den Kopf stellen — Perspektivenwechsel notwendig, um die UN-
BRK umzusetzen

- Haltung in Bezug auf Vollwertigkeit und ,,Dazu* gehdren wesentlich

o Dies stellt auch eine Anforderung an die Menschen mit einer Behinderung dar,
diesen Anspruch einzufordern (keine Verpflichtung)

o Menschen mit Behinderung sind anders sozialisiert — jetzt sollen sie pl6tzlich sagen
was sie wollen -> dies kann auch eine Uberforderung darstellen (Prozess)

- Haltung im Umgang zwischen Menschen mit und ohne Behinderung entwickeln — Hierzu
wird Bewusstseinsbildung notwendig. Bewusstseinsbildung ist Basis aller Rechte (Art. 8
BRK - Bewusstseinsbildung als Basis, wie die Menschenwiirde) — die UN-BRK setzt dort
an. Es muss eine Akzeptanz geschaffen werden.

Wie kann man ein solches Bewusstsein in ein System bringen?

- Bereich Schule: Professionelle haben relativ schnell Grenzen im Kopf, darliber was
maoglich ist
o Esfehlen Bilder und Erfolgserlebnisse (Kenntnisse)
o ,,Topfe”in den Kopfen aufldsen
o Regelschule — Sonderschule
= Gefahr: Unterstltzung durch Sonderschulen geht in den Regelschulen
verloren
= Madglichkeiten von Sonderschulen als Ressourcen nutzen, Synergien
nutzen, Erfahrungen beiziehen, auch bei der Finanzierung
- Perspektivenwechsel
- Beginnt bei den Kindern

Art. 3f BRK — Zuganglichkeit

- Wird hdufig zu eng gesehen (nicht nur Rampe, sondern auch Informationen)

- Diskussionen mit Menschen mit Behinderungen fiihren (Bsp. Veranstaltungen)

- Im Vorfeld benétigt es viel Vorarbeit (Bsp. Infos aufbereiten, Ermdglichung, dass
Menschen mit Behinderungen mitsprechen kénnen)

Fazit:

- Es bestehen viele Ebenen, die berticksichtigt werden miissen, um Selbstbestimmung und
Autonomie zu erreichen (Bsp. Auch Bildungssysteme und Kultur)

- Es gibt Bereiche, die nicht wissen, dass sie mittragen miissen — was muss hinterfragt
werden?

- Mitdenken, nicht zu Beginn an negativ denken. Offen sein — wo gibt es Uberall Ansétze?

- Wirsind in allen Bereichen gefordert, die BRK umzusetzen

- Komplexe Mechanismen, es braucht auch Diskussionen, bei denen man an Grenzen stdsst

- Es bestehen Mdglichkeiten — Jede und Jeder findet in der UN-BRK etwas, das sich auf
seinen Bereich Ubertragen lasst und etwas getan werden kann

- Es handelt sich um einen unverriickbaren Anspruch

Fir das Protokoll verantwortlich: Streit, Annina, 11. September 2015
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UN-Behindertenrechtskonvention zwischen gesellschaftlicher Vision und Alltag

Workshop: Nr.1, Mitbestimmung und Autonomie im Alltag
Referierende: Simone Stirnimann, Andreas Rieder (Eidgendssisches Biro fir die Gleichstellung
von Menschen mit Behinderungen, Departement des Innern, EDI)

Datum und Zeit: 10.9.2015, 14.00 Uhr

Protokoll

Ziel des Workshops: Ideen fiir die kiinftige Arbeit sammeln und aufzeigen. Sprich, was kénnen wir
tun, um die Autonomie und Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderungen zu erméglichen
und/oder erhalten.

Was missen wir bedenken und berticksichtigen bei der alltdglichen Arbeit, was kénnen wir tun um
einer Losung néher zu kommen?

Die BRK gibt eine Zielrichtung flr Selbstbestimmung und Autonomie vor. Sie besagt, dass es
keinen Menschen gibt, der diesen Anspruch nicht hat, ob mit oder ohne Behinderung. Die Frage ist,
wie kann man den Anspruch einlésen? Diese Frage muss zwingend gestellt werden, ob es dann eine
Ldsung gibt oder nicht. Es geht nicht, dass wir iber andere bestimmen, ob und welchen Bedarf sie
haben.

Zu allererst geht es darum, aufzuhdren Personen zu kategorisieren oder stereotypisieren. In erster
Linie geht es um den Menschen und seine individuellen Bedurfnisse.

Fragerunde: Wie gehen wir Anwesenden vor, um Autonomie und Selbstbestimmung zu
ermoglichen?

e Kommunikation férdern / gestiitzte Kommunikation anwenden (diese ermdglichte
beispielsweise auch eine Psychotherapie)

Einfache Sprache benutzen

Auf adressatengerechte, zielgerichtete Kommunikation achten

Eigene Haltung Uberprifen

Den Bedurfnissen des oder der Betroffenen Raum geben, sich Zeit nehmen um diese
herauszufinden

Angebote machen, auf Signale achten, versuchen zu verstehen

e Gebaude zugénglich fur alle machen (Rampe, Lift etc.)

Vertiefte Auseinandersetzung mit einzelnen Artikeln der BRK:

Art. 5 Gleichberechtigung und Nichtdiskriminierung

Beispiel eines anwesenden Betroffenen: Der Lift im Stadthaus Zirich ist seit mehreren Monaten
defekt. Da er auf einen Rollstuhl angewiesen ist, verunmdoglichte es ihm dieser Umstand, gleich an
2 Hochzeiten als Gast teilzunehmen.

FH Zentralschweiz
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Der Denkmalschutz alter Hauser wird mehrheitlich Gber die Bedurfnisse der Menschen mit
Behinderung gestellt und das Gesetz schreibt lediglich fir Neubauten eine barrierefreie Bauweise
Vor.

Gewisse Gebdude in den Stadten sind zwar zugénglich, aber meist nur durch Hintereingénge oder
geschlossene Tiren. In den meisten Féllen muss man sich vorher anmelden um Zugang zu erhalten.
So bleibt noch immer der Nachgeschmack aus frilheren Zeiten, wo Menschen mit Behinderungen
versteckt oder gar ganz weggesperrt wurden.

Eine andere betroffene Person erzéhlt, dass ihnen Entscheidungen oft im vornherein weggenommen
werden und Sachen einfach bestimmt werden, die dann kaum mehr revidiert werden kénnen.

Als Beispiel erwahnt er das morgendliche Aufstehen. Dies geschieht immer zu einer fixen Uhrzeit.
Es besteht somit keine Chance einmal zum langer schlafen, auch wenn jemand noch so miide ist, es
wird einfach aufgestanden.

Natdrlich haben solche festgesetzten Zeiten in Wohnheime organisatorische Hintergriinde.
Trotzdem miissen wir uns einmal mehr vor Augen halten, dass es nicht nur Schwarz und Weiss gibt
- vollstdndige Autonomie oder gar keine. Es muss Kompromisse und Zwischenldésungen geben.
Also woran liegt es, wenn etwas nicht klappt? Es gilt, bestehendes zu tiberdenken. Geht nicht gibt
es nicht. Wir missen es wenigstens versuchen.

Ein weiterer Besucher erzéhlt vom Einfluss der BRK auf sein Leben: Er sei gut integriert, autonom,
hat einen Arbeitsplatz bei der Bundesverwaltung, eine eigene Wohnung und Hobbies. Er findet,
dass die BRK dazu beitragt, sein Leben so zu gestalten, wie dies auch Menschen ohne Behinderung
tun.

Dennoch sollten weitere Voraussetzungen fir Unabhangigkeit von Menschen mit Behinderung
geschaffen werden und dafiir sollten auch die Kosten nicht gescheut werden. Er selbst habe
beispielsweise damals die Regelschule nicht besuchen diirfen, weil er zu Unterstlitzung im
Unterricht ein Schreibgerét brauchte, welches fiir seine Mitschiilerinnen und Mitschiiler zu viel
Larm bedeutet hétte.

Art. 3 ¢ Volle und wirksame Teilhabe an der Gesellschaft und Einbeziehung in die Gesellschaft

An dieser Stelle wurde der Assistenzbeitrag erwahnt. Dieser soll Menschen mit erheblichem
Assistenzbedarf ein méglichst selbstbestimmtes Leben ausserhalb von Heimstrukturen
ermoglichen. Die betroffene Person kann eine Drittperson einstellen, welche sie im alltdglichen
Leben unterstitzt.

Anhand des folgenden Fallbeispiels wurden Themen wie die Ordnung in den Zimmern von
betreuten Wohngemeinschaften oder das Essverhalten diskutiert:

In einer Wohngruppe leben 8 Personen mit einer schweren geistigen Behinderung. Sie kénnen ihre
Bedirfnisse bezliglich der Gestaltung des Alltags, der Mahlzeiten sowie der Freizeit nicht
sprachlich dussern. Die Betreuenden bestimmen somit dariiber, was es zu Essen gibt und was in der
Freizeit unternommen wird.

Schreiben wir also das Essen und die Freizeitgestaltung einfach vor? Sollte man bei Unordnung im
Zimmer eingreifen oder nicht? Habe ich hier einen Auftrag oder hort dieser bei der Schwelle der
Zimmertir auf?
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Wir haben immer eine Begriindungspflicht. Habe ich keinen Grund zum Eingreifen oder
Bestimmen, dann darf ich dies auch nicht. Wir sollten auch mit dem Umfeld kommunizieren,
kléren, Interessen abwagen. Was ist wie schwer zu gewichten?

Die Interessen der Menschen mit Behinderung sind zwingend miteinzubeziehen, sei es im Alltag
oder auch bei der Gesetzgebung.

Art. 3 d Achtung vor der Unterschiedlichkeit von Menschen mit Behinderungen und die Akzeptanz
dieser Menschen als Teil der menschlichen Vielfalt und der Menschheit

Jeder Mensch ist einzigartig, ob mit oder ohne Behinderung. Wir sind alle individuell und haben
unsere Eigenheiten und Bedirfnisse.

Stellen wir die Dinge auch mal auf den Kopf und Bestehendes in Frage.
Benutzen wir die BRK als unser Werkzeug.

Fir das Protokoll verantwortlich: Frei, Marisa
10. September 2015



