Statuten
Kulturmeile

§ 1. Name, Sitz und Tatigkeit des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen "Kulturmeile Alberschwende" - Kurzbezeichnung: "Kulturmeile". Er hat
seinen Sitz in Alberschwende und erstreckt seine Tatigkeit auf das Bundesland Vorarlberg. Die
Bildung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2. Zweck des Vereins

1. Der Verein, dessen Tatigkeit Uberparteilich ist bezweckt die Unterstiitzung der Kulturinitiativen
in der Region. Dabei werden folgende Ziele verfolgt:

a. die Kulturschaffende unterschiedlichster Richtung in der Region zu férdern

b. das gesellschaftliche Leben in den Orten und Sprengeln zu beleben

c. die Kultur durch Veranstaltungen zuganglich zu machen und den Sinn flr
kulturelle Aktivitaten in der Bevolkerung zu scharfen

d. das gesellschaftliche Zusammenleben in den Orten zu bereichern

e. die Berufsgruppen und Initiativgruppen in ihrem Wirken fir die Gesellschaft zu
unterstitzen

2. Zur Erreichung der Ziele werden Schwerpunktsgruppen gebildet, Veranstaltungen geplant und
nach Finanzierungsmdglichkeiten gesucht. Wenn es als sinnvoll erscheint, tritt der Verein fur
einzelne Initiativen als Veranstalter auf.

3. Die Tatigkeit des Vereins ist ausschlieBlich gemeinnitzig und nicht auf Gewinn ausgerichtet.
Der Verein darf nur flr seine satzungsgemaflen Zwecke Vermdégen ansammeln. Ein sich
allenfalls ergebender Gewinn ist ausschlieBlich zur Erflullung des Vereinszwecks zu
verwenden und darf nicht an Mitglieder ausgeschiittet werden. Der Verein darf abgesehen von
vollig untergeordneten Nebenzwecken keine anderen als gemeinnutzige Zwecke verfolgen.

§ 3. Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes und Art der Aufbringung der Mittel

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die in der Folge angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden:

(1) Ideelle Mittel (Tatigkeiten):

a. die Durchfiihrung von: Vortrdge, Versammlungen, Diskussions- und
Weiterbildungs-veranstaltungen, Veranstaltungen zur Unterhaltung Fachtagungen
und Exkursionen

b. die Errichtung einer Dokumentationsstelle

c. die Zusammenarbeit mit Organisationen dhnlicher Ziele und Ausstellungen

d. die Beteiligungen an Organisatiuonen, die gleiche oder &hnliche gemeinnitzige
Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO verfolgen

e. die Fuhrung von Hilfsbetrieben und

f.  der Erwerb von Liegenschaften

(2) Materielle Mittel: Beitrittsgeblhren, Mitgliedsbeitrage, Forderungen (Gemeinde, Land, Bund,
EU), Ertragnisse aus Veranstaltungen und vereinseigene Unternehmungen, Spenden,
Sammlungen, Vermachtnisse, Subventionen, Absatzveranstaltungen, Kantinenbetrieb und
sonstige Zuwendungen.

§ 4. Art der Mitgliedschaft
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Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auf3erordentliche und Ehrenmitglieder:

1. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

2. Aulerordentliche Mitglieder sind solche, die den Verein unterstitzen und férdern.

3. Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein dazu
ernannt werden.

§ 5. Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen sowie juristischen Personen werden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand.

Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.
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§ 6. Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft ordentlicher Mitglieder endet durch eine schriftlich eingebrachte
Austrittserklarung. Der Austritt ist jederzeit mdglich.

2. Die Generalversammlung kann infolge vereinsschadigenden Verhaltens den Ausschluss
beschlieRen. Die Rechte und Pflichten des ausscheidenden Mitgliedes bleiben jedoch
aufrecht, bis jene Vorhaben und Projekte abgeschlossen sind, deren Beschluss vom
betreffenden Mitglied mitgetragen wurde. Nicht an Projekte gebundene Beitrdge gebundener
Mitglieder sind bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in welchem der Austritt oder Ausschluss
erfolgt, einzuzahlen.

3. Die Mitgliedschaft endet weiters durch den Tod nattrlicher Personen oder der Insolvenz bzw.
Liquidation juristischer Personen.

4. Die Mitgliedschaft férdernder Mitglieder endet, wenn der frei vereinbarte Jahresbeitrag 3 Jahre
nicht bezahlt wurde. Die Mitgliedschaft endet ohne Nachforderung der ausgebliebenen
Beitrage.

5. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erlischt jeder Anspruch auf vorhandenes
Vereinsvermoégen. Leihgaben sind zurlickzustellen.

6. Gegen den Ausschluss ist kein Rechtsmittel mdglich.

7. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Punkt (2) angegebenen Grinden in
der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§ 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Rechte:

a) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Eintrittsgelder fur diverse
Veranstaltungen sind jedenfalls zu bezahlen.

b) Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht stehen nur ordentlichen und Ehrenmitgliedern zu. Aufierordentliche
Mitglieder kénnen von der Vollversammlung in die Ubrigen Organe des Vereines
gewahlt werden und erhalten dann in den jeweiligen Organen das Stimmrecht.

c) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu
verlangen.

d) Mindestens 1/10 der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

e) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit
und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 1/10 der
Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den
betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu
geben.

f) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung,
sind die Rechnungspriifer einzubinden.

(1) Pflichten:

a) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins

Statuten 01.09.05 2von 6



Abbruch erleiden kdnnte.

b) Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu
beachten.

c) Die Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge in der von der
Generalversammlung beschlossenen Hoéhe verpflichtet.

§ 8. Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:
Die Generalversammlung
Der Vorstand

Die Rechnungsprtfer
Das Schiedsgericht
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§ 9. Die Generalversammlung

(1) Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.
(2) Eine aulerordentliche Generalversammlung findet binnen vier Wochen statt auf:

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung
b) schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder

c) Verlangen der Rechnungspriifer

d) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per e-
mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen Rechnungsprifer oder durch einen
gerichtlich bestellten Kurator.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per e-mail einzureichen.

(5) Glltige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
aulderordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur ordentliche und Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen
werden durch einen Bevollmachtigen vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des
Vereins geandert oder der Verein aufgeldost werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt das an Jahren alteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10 Aufgaben des Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung liber den Voranschlag

b) Entgegennahmen/Genehmigung des Rechenschaftsberichts/Rechnungsabschlusses

c) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der
Rechnungsprtfer

d) Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Rechnungsprifern und Verein

e) Entlastung des Vorstands fur die abgelaufene Funktionsperiode

f)  Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

h) Beschlussfassung lber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins
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i)  Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

§ 11. Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus:

a) Obmann

b) Obmannstellvertreter

c) Schriftfihrer

d) Kassier

e) Beirate (Sprecher der Kultursaulen und ein Vertreter der Gemeinde)

Anmerkung: Soweit personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form verwendet
werden, beziehen sie sich auf Manner und Frauen in gleicher Weise. Bei der Anwendung der
Bezeichnungen auf bestimmte Personen ist die jeweilige Geschlechtsspezifische Form zu
verwenden.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Die Funktionsdauer betragt 3 Jahre,
auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene
Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar. Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines
gewahlten Vorstandsmitgliedes an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachsten folgenden Generalversammliung
einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine
aullerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu
beantragen, der umgehend eine aulRerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Der Vorstand wird vom Obmann, bei Verhinderung von seinem Stellvertreter schriftlich oder
mindlich einberufen. Wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder eine
Vorstandssitzung beantragt, hat der Obmann unverziglich, langstens aber binnen 2 Wochen
eine Vorstandssitzung einzuberufen und abzuhalten. Kommt der Obmann dieser Verpflichtung
nicht nach, ist eine Vorstandssitzung vom an Jahren altesten einschreitenden Vorstandsmitglied
einzuberufen und zu leiten.

(4) Der Vorstand ist Beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen Anwesend ist.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(6) Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert,
obliegt der Vorsitz bei dem mit einfacher Mehrheit gewahlten Vorstandsmitglied und bei
Stimmengleichheit dem an Jahren Aaltesten anwesenden Vorstandsmitglied. Zu
Vorstandssitzungen koénnen Experten und Auskunftspersonen mit beratender Stimme
beigezogen werden.

(7) Beirate sind aus dem Kreis der Mitglieder (ordentliche und aul3erordentliche Mitglieder) gewahlt
oder sind Personen die fachlich und inhaltlich zur Mitarbeit bereit und gewlinscht werden. In der
Regel setzen sich die Beitrdge aus den Sprechern der thematischen Arbeitsgruppen
(Kultursaulen) zusammen. Zusatzlich wird angestrebt, mindestens 1 Vertreter der Gemeinde im
Vorstand bzw. unter den Beiraten zu haben.

(8) Auler durch Tod oder Ablauf der Fuktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung oder Rucktritt.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder
entheben.

(10) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit ihren Ricktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an
den Vorstand im Falle des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung
zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

§ 12. Aufgaben des Vorstandes
(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins.

(2) Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organs im
Rahmen dieses Statuts und der Beschlisse der Generalversammlung zu fiihren.
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(3) Zur Regelung der inneren Organisation kann vom Vorstand unter Berlicksichtigung dieses
Statuts eine Geschaftsordnung beschlossen werden.
(4) In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a)  fir den geregelten Ablauf des Betriebes zu sorgen

b)  Verwaltung des Vereinsvermdgens und Einrichtung eines Rechnungswesens

c) Information der Vereinsmitglieder iber die Vereinstatigkeit

d) Information der Vereinsmitglieder (ber Vereinsgebarung und den gepriften

Rechnungsabschluss

e) Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen
Generalversammlung

f) Erstellung einer Geschéaftsordnung

g)  Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

h)  Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

i) Bestellung von Geschaftsfuhrer

§ 13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann ist der hochste Vereinsfunktionar und fuhrt die laufenden Geschéafte des
Vereines. Er vertritt den Verein nach auf3en, gegentber Behdérden und dritten Personen.

(2) Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des
Obmanns, in Geldangelegenheiten des Kassiers. Alltagliche Schriftstiicke ohne grundsatzliche
Bedeutung kénnen vom bearbeitenden bzw. veranlassenden Vorstandsmitglied ohne
Gegenzeichnung unterfertigt werden.

(3) Insichgeschafte (Vergaben an Vereins bzw. Vorstandsmitglieder) sind grundsatzlich moglich
und fallen in die Zeichnungsberechtigung des Obmannes. Ist der Obmann gegeniiber dem
Verein Auftragnehmer, dann ist der Kassier gemeinsam mit dem Schriftfihrer zeichnungs- und
vergabeberechtigt, ist der Kassier Auftragnehmer sind die dazu erforderlichen finanziellen
Transaktionen zusatzlich vom Obmann zu unterfertigen; in allen anderen Fallen unterzeichnet
der Obmann das Rechtsgeschaft, der Kassier fiihrt die vereinbarte Transaktion
eigenverantwortlich durch.

(4) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aullen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(5) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstédndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(6) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(7) Der Schriftfiihrer unterstitzt den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte. lhm obliegt
die Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(8) Der Kassier ist fur die ordnungsgemafie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(9) Im Fall der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmanns der Stellvertreter.

(10) Der Vorstand kann bei Bedarf einen Geschéaftsfihrer bestellen. Der Geschéaftsfuhrer ist fir die
Abwicklung der ihm Ubertragenen laufenden Geschafte gemal® den Anweisungen des
Obmannes verantwortlich. Als Geschaftsfiihrer gelten auch Personen, die zur Leitung eines
Geschaftsbereiches bestellt werden. Beispiele dafir sind: Museumsleiter oder Leiter einer der
Kultursdulen. Der Geschéaftsfiihrer ist berechtigt, den Verein gemeinsam mit dem Obmann
nach auf’en zu vertreten. Die weitergehenden Details Uber die Rechte und Pflichten des
Geschaftsflhrers werden ggf. in einer eigenen Geschéaftsordnung festgelegt, die vom Vorstand
zu beschlief3en ist.

§ 14. Die Rechnungspriifer

(1) Zwei unabhangige und unbefangene Personen werden von der Generalversammlung fur 3
Jahre als Rechnungsprifer gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungsprifer dirfen
keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoéren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Priifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und
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die statutengemafle Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben der Generalversammlung tber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 - 10 gelten flir die
Rechnungspriifer sinngeman.

§ 15. Das Schiedsgericht

(1) Das Schiedsgericht entscheidet in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten.
Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung“ im Sinne des Vereinsgesetzes und kein Schiedsgericht
nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus finf in den Vorstand wahlbaren volljahrigen
Vereinsmitgliedern zusammen und wird derart gebildet, dal} jede Streitpartei innerhalb von 2
Wochen nach Ubereinkunft (iber die Befassung des Schiedsgerichtes dem Vorstand je zwei
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen binnen weiterer 2 Wochen ein
weiteres Mitglied zum Vorsitzenden; bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder nach Gewahrung
beiderseitigen Gehdrs mit Stimmenmehrheit. Es hat seine Entscheidung nach bestem Wissen
und Gewissen zu féllen. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig. Fir den Verein ist die
Entscheidung des Schiedsgerichtes endgliltig.

(4) Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friher beendet ist, steht fur die
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft (ber die
Befassung eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz 2002).

§ 16. Freiwillige Auflosung des Vereines

(1) Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auRerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlielen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermdgen zu lUbertragen hat.

(3) Bei Auflésung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen beglnstigten Vereinszweckes ist
das verbleibende Vereinsvermdgen fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im
Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung zu verwenden, wobei das Vereinsvermégen
moglichst an eine Einrichtung mit gleichen Zielen Ubertragen werden soll. Diese Einrichtung
darf das Ubertragene Vermodgen wieder nur fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO verwenden.

(4) Vermogenswerte, die aus Mitteln des Landes oder Bundes erworben wurden, fallen an die
Forderungsgeber zurlick. Allenfalls kbnnen sie mit deren Zustimmung an eine Organisation, die
ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, Ubertragen werden.

(5) Sachgiter, die dem Verein von Mitgliedern zur Nutzung Ubertragen wurden, missen den
Mitgliedern zurlckgestellt werden, wobei die Mitglieder keinen Anspruch auf Ersatz von
Wertminderungen infolge ordnungsgemafien Gebrauches haben.

(6) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwilige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

Datum: Alberschwende, am 28.10.05
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