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„Red´ ma miteinand“ 

Demokratiebewusstsein 
entwickeln 

 

Seminarportfolio 
Christian Mehlmauer-Ziesler | Organisationsberatung 

Training – Coaching – Organisationsentwicklung 
8181 St. Ruprecht a.d. Raab | Rauchenberg 66 

0650/3226945 | office@mehlmauer-ziesler.at | www.mehlmauer-ziesler.at 
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Im Seminar „Red´ ma miteinand“ befassen sich die 
Teilnehmenden mit möglichen und unmöglichen 
Demokratieverständnissen und -auslegungen. Der Fokus liegt 
dabei auf naheliegenden Fallbeispielen im unmittelbaren Umfeld 
der Teilnehmenden. Folgende Fragen können dabei reflexiv 
bearbeitet werden: 

ü Welche Bedeutung haben Grundrechte für mich und andere 
Bürger:innen? 

ü Was bedeutet das „Recht auf freie Meinungsäußerung“? 
ü Was bedeutet „Meinungsverschiedenheit“? 
ü Wie gelingt ein guter Umgang mit anderen Meinungen? 
ü Welche vielfältigen Möglichkeiten der demokratischen 

Beteiligungen stehen mir zur Verfügung. 

Die Inhalte 

Demokratieverständnis in der Gegenwart 
Ø Gesellschaft im Zwiespalt? 

Ø Aktuelle Untersuchungen 

Aspekte und Kulturen diverser Gesprächsformate 
Ø Diskussion, Debatte, Diskurs und Dialog  

Ø Unterscheidung von Fakt und Meinung 

Umgang mit konfrontativen Situationen 
Ø Resilienzkonzepte für Meinungsdifferenzen 

Ø Alltagstaugliche Kommunikationstheorie im Hinblick auf 
mögliche Konfliktdynamiken  

Ø Prävention 

Aus der Praxis – in die Praxis 
Ø Transfer in den (Arbeits-)Alltag 
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Die Zielgruppe 
sind alle Menschen, die in Ihrem Umgang mit anderen Menschen 

(Klient:innen, Kund:innen, Kolleg:innen) bewusster und professioneller 
werden wollen, speziell in sozialen und pädagogischen Berufen und an 
kommunikationsintensiven Schnittstellen. 

Das Format 
• 1-tägiges Seminar/Training (8 Einheiten) 
Ausgewogene Zusammensetzung aus theoretischen Inputs, praxisbezogener 

Fallbearbeitung, Übungssequenzen, Kleingruppenarbeiten und 
Gruppendiskussionen. 

• Onlineworkshop im Umfang von 2,5 Stunden 
Inputelemente, Breakout-Sessions, div. Onlinetools, Reflexion im Plenum 

Der Leistungsumfang 
• Inhaltliche Vor-/Nachbereitung 
• Begleitung/Moderation des Seminars sowie Umsetzung eines methodisch-

didaktischen Seminardesigns, das die Teilnehmenden dabei unterstützt, 
aus der inhaltlichen Auseinandersetzung einen Lerneffekt und 
Erkenntnisgewinn zu erzielen. 

Die Kosten 
€180,00 p. Person bei individuellen Terminen (mind 8, max. 16 Teilnehmende) 
€1200,00 zzgl. Spesen. bei Buchung als Gesamtseminar (mind 8, max. 16 Teilnehmende) 
Online (2,5h): €450,00 bei Buchung als Gesamtseminar (mind 5, max. 10 Teilnehmende) 

Für individuelle Lösungen können Sie mich gerne kontaktieren. 

 

                         Ihr Trainer 
Christian Mehlmauer-Ziesler 

Akad. SupervisorÖVS, Coach und Organisationsberater (SFU) 
Akad. Jugend- und Soziokulturpädagoge (PHSt) 

zertifizierter Erwachsenenbildner (wba) 


