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Demnächst im „   “ ...
Das TALENTED-Handbuch wird im 
August veröffentlicht. Es wird eine 
umfassende Informationsquelle sein, die 
Arbeitgebern, Pädagogen und 
politische Entscheidungsträger dabei, 
inklusive Arbeitsplätze für Menschen mit 
Autismus zu schaffen. Bleiben Sie auf dem 
Laufenden!

Die virtuellen Codesign Labs sind die 
erste Veranstaltung, die im September in 
jedem Partnerland organisiert wird. Wenn Sie 
als Erwachsenenbildner oder Fachkraft mit 
autistischen Erwachsenen arbeiten, ist dies 
genau das Richtige für Sie! Die virtuellen 
Codesign Labs bringen eine Gruppe von 
Experten in einer kollaborativen Online-
Umgebung zusammen, um die Entwicklung 
und Gestaltung von Instrumenten 
vorzuschlagen, die zu einer besseren 
Integration autistischer Menschen in den 
Arbeitsmarkt beitragen. Möchten Sie an den 
Labs teilnehmen? Kontaktieren Sie uns jetzt 
:)

Über das Projekt
Trotz der verstärkten Bemühungen der EU, die 
Gleichstellung aller Bürger in allen 
Lebensbereichen zu fördern und sicherzustellen, 
dass niemand zurückgelassen wird, sind 
autistische Menschen laut dem Feedback von 
Autism-Europe zum Fahrplan für die Rechte von 
Menschen mit Behinderungen für den Zeitraum 
2021-2030 in allen Lebensbereichen mit einem 
sehr hohen Maß an Diskriminierung konfrontiert.

Das übergeordnete Ziel von TALENTED ist es, durch 
qualitative Verbesserungen des bestehenden 
Angebots für die Erwachsenenbildung zur 
Beschäftigungsfähigkeit und sozialen Inklusion 
autistischer Erwachsener beizutragen.

Transnationaler 
Forschungsbericht

Die erste Forschungsphase des Projekts ist nun abgeschlossen.
Unsere umfassenden Ergebnisse aus der Sekundär- und 
Primärforschung, die wir in sieben Ländern durchgeführt haben, finden 
Sie in einer Zusammenfassung, die in acht Sprachen verfügbar ist. Sie 
bietet einen Überblick über die Beschäftigungssituation von Menschen 
mit Autismus in verschiedenen EU-Ländern: Bulgarien, Estland, 
Griechenland, Deutschland, Litauen, Spanien und Portugal. Die 
Zusammenfassung soll die besonderen Herausforderungen, Chancen 
und den Unterstützungsbedarf für autistische Erwachsene in der 
Arbeitswelt aufzeigen. Laden Sie die Zusammenfassung von unserer 
Website herunter und kontaktieren Sie uns gerne, wenn Sie den 
vollständigen Bericht mit 70 Seiten in englischer Sprache lesen 
möchten.

Treffen der Partner
Im Januar trafen sich die Partner aus allen
7 „   “ aus verschiedenen „   “-Ländern   set   the

mit dem übergeordneten Ziel, einen 
Beitrag zur Beschäftigungsfähigkeit 
und sozialen Inklusion autistischer 
Erwachsener zu leisten. Seitdem 
finden regelmäßig monatliche Online-
Treffen statt, um den Fortschritt der 
anstehenden Projektveranstaltungen 
zu überwachen.

Grundlage   für   eine   
gemeinsame   Arbeit

Folgen Sie uns 
auf: Juni 2024
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