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Beratung fur Verhalten,
Verhaltensokonomie ,
Leadership & Change
Leadership
e .. bei wirksamen Zielen.
Zielearbeit e ..im Verstehen von Verhalten.
o .. bei zielgerichteter Veranderung.
Change Begleitung e .. fur wirksame Fuhrung,
e . beim Aufbau performanter Teams.
Workshop & Trqining e .. im Umgang mit Unsicherheit und hoher Dynamik.

e .. beider Starkung der professionellen Identitart.

Employer Value Proposition

HR Strategie

Coaching




Vita

20 Jahre in Management & Fuhrung in internationaler Industrie, digital Start-Up
und Agentur.
Lektor an den Fachhochschulen Wien & Steyr.

BWL-Studium mit Vertiefung in Verhaltenswissenschaften & Change
Management.

Lehrgang zum akademischen Werbe- & Marketingkaufmann.
Postgraduate Master in systemischem Coaching, Supervision und
Organisationsberatung.

Laufende Weiterbildungen in Change Beratung (Neuwaldegg), agilen
Methoden (OKR), Teamdynamik, Resilienz...

Ich lege Wert auf Diversitat, Partnerschaftlichkeit und Integritar.
Ich arbeite auf Deutsch & Englisch.

Andreas Geiblinger

Beratung fur Verhalten, Leadership & Change
kontakt@andreasgeiblinger.at

+43 660 47 55 403

www. andreasgeiblinger.at




