
Leitbild

Der Samariterverein Thayngen ermöglicht allen, sich das Wissen für die Erste Hilfe 
als Laienhelfer anzueignen.

Gute Aus-  und laufende Fortbildung soll sicherstellen, dass in allen Bereichen gute 
Arbeit geleistet wird. Es ist daher für alle eine Selbstverständlichkeit sich 
fortzubilden.

Um unsere Arbeit so effizient wie möglich zu gestalten, ist eine gute Organisation 
und Ausrüstung erforderlich. Wir versuchen daher ständig unsere Ausrüstung auf 
dem modernsten Stand auszurichten, sowie unsere Organisation flexibel zu 
gestalten. 

Der Verein sorgt dafür, dass die Samaritertätigkeit eine attraktive Tätigkeit in der 
Freiwilligenarbeit ist und als solche wahrgenommen wird.

Der Verein schafft Voraussetzungen, damit er in der Bevölkerung wahrgenommen 
wird und so nachhaltig bestehen bleibt. 

Der Verein hält die aktuellen Datenschutzbestimmungen ein. Die persönlichen 
Daten aller werden streng vertraulich behandelt.

Wir heissen alle willkommen, die sich mit unseren Zielen identifizieren, sich vom 
Angebot angesprochen fühlen und bereit sind sich aktiv zu engagieren

Leben retten und Erste Hilfe

Wir leisten im Notfall und in besonderen Lagen spontan und kompetent Erste Hilfe

Wir suchen die Zusammenarbeit mit anderen Vereinen, auch über Grenzen hinweg und 
arbeiten zusammen

Wir planen und realisieren Sanitätsdienste. Die Sanitätsdienstleistenden erhalten im Rahmen
unserer finanziellen Möglichkeiten eine Spesenentschädigung

Führung und Organisation

Wir unterstützen und fördern den Idealismus der ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder

Wir pflegen einen kooperativen, zielgerichteten und offenen Führungsstil

Der Vorstand tritt im Sinne einer Kollegialbehörde geschlossen nach innen und aussen auf

Der Vorstand trägt die Verantwortung für das Vereinsgeschehen
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Die Vorstandsverantwortlichen verfügen im Sinne der Effizienz über weitreichende 
Kompetenzen im Rahmen des beschlossenen Jahresprogramms und Zielsetzung

Wir pflegen mit Behörden und Verwaltungen einen kommunikativen Umgang und vertreten 
unsere Anliegen proaktiv

Information

Wir betreiben eine Webseite und halten diese aktuell

Wir sind nach Möglichkeit auch auf anderen sozialen Medien aktiv

Ausbildung

Wir organisieren die Aus- und Weiterbildung in Lebensrettung und Erster Hilfe

Wir bilden kundenorientiert Angestellte in Firmen in Lebensrettung und Erster Hilfe aus

Wir stellen die Aus- und Weiterbildung der Vereinsmitglieder und Kader gemäss den 
geltenden Vorgaben sicher

Blutspende

Wir bieten der Bevölkerung Blutspendeanlässe an

Der Blutspendeanlass soll als «Treffpunkt» für die Bevölkerung wahrgenommen werden

Organisation und Finanzen

Wir erwirtschaften eigene Mittel durch Kurse, Sanitätsdienste und Sammlungen

Wir gehen Partnerschaften ein und arbeiten mit Sponsoren zusammen
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