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Entretien avec le Responsable de I'Unité Stratégique pour les compétences
économiques et du recrutement des talents qualifiés en Basse-Saxe

Bala Ramani : «Nous souhaitons soutenir les
citoyens marocains qualifiés qui rejoignent le
marché du travail en Basse-Saxe»

Dans un contexte de pénurie de main-
d'ceuvre qualifiée, I'Allemagne, et plus
particuliérement le Land de Basse-Saxe,
renforce sa coopération avec le Maroc.
Bala Ramani, Responsable de I'Unité
Stratégique pour les compétences
économiques et du recrutement des
talents qualifiés en Basse-Saxe, met

en lumiére les efforts déployés pour
faciliter la mobilité professionnelle,
I'intégration des talents marocains et le
développement d'un partenariat durable
entre les deux territoires.
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existent pour faciliter
cette coopération ?
Le 24 janvier 2025, la Basse-
Saxe et la région de Tanger-
Tétouan-Al Hoceima (TTA)
ont signé un accord de parte-

Le Matin : Selon vous,
quels avantages
concrets les Marocains
peuvent-ils tirer
d’une migration vers
I'’Allemagne, en termes
d’emploi et d’évolution
professionnelle ?
Bala Ramani : L’Allemagne,
et en particulier le Land de
Basse-Saxe (Niedersachsen),
a une stratégic claire en

|
matiére de partenariats sur
la migration et la mobilité.

Les talents venus du Maroc

sont les bienvenus ! Nous en

sommes reconnaissants, car

c’est une situation gagnant-

gagnant pour les deux pays.

L’excellente qualité de la for-

mation et de I'éducation au —
Maroc, combinée a la valeur

ajoutée que représente le

développement professionnel

en Allemagne, en font une

collaboration prometteuse.

Dans quelle mesure
I’Allemagne, et
notamment la

région de Basse-
Saxe, collabore-t-

elle avec le Maroc
pour soutenir les
personnes intéressées,
qu'il s’agisse de
chercheurs d’emploi ou
d’'entreprises ? Quelles
options de soutien
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nariat ax¢ sur la mobilité des
travailleurs qualifiés, la dias-
pora et la coopération écono-
mique. Les deux régions ont
mis en place un comité char-
gé de suivre le Mémorandum
d’entente (MoU), et un plan
d’action a été développé avec
les parties prenantes pour sa
mise en ccuvre.

Comment la
coopération entre

la Basse-Saxe et le
Maroc a-t-elle donné
lieu a des initiatives
concrétes bénéficiant
directement aux

Marocains, en
particulier ceux qui
souhaitent s’intégrer
sur le marché du
travail allemand ?
Nous souhaitons soutenir les
citoyens marocains qualifiés
qui rejoignent le marché du
travail en Basse-Saxe. Nous
travaillons sur un modéle
spécial visant a créer des
«Hubs», ou tous les services
d’accompagnement  seront
regroupés en un seul bureau,
avec un accés numérique fa-
cilité.

Quelles actions
concrétes ont été

mises en place
pour soutenir
I'intégration des
travailleurs marocains
en Allemagne,
notamment dans les
secteurs en forte
demande ?
L’Allemagne est une desti-
nation attrayante pour les
travailleurs qualifiés, avec
des contrats de travail bien
rémunérés selon les normes
légales. Le pays s’efforce

d’optimiser les services d’ac-
compagnement tels que le
logement, ainsi que P’inté-
gration locale, communale et
sociale. @
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