
Public concerné :

Salariés de l’entreprise 
utilisatrice, cadres et 
non-cadres.

Durée :

7 heures. Formation 
organisée sur le site 
de l’entreprise.

Prérequis :

Aucun

Objectifs de la formation :

Permettre aux stagiaires d’être un acteur au
quotidien de la démarche environnementale :

 S’approprier la démarche environnementale
de l’entreprise,

 Comprendre les aspects et impacts
environnementaux significatifs liés à l’activité
de l’entreprise,

 Intégrer la dimension environnementale des
choix et investissements réalisés par
l’entreprise, illustrée notamment par les
projets en cours.

Programme de la formation :

 Approche Aspects/Impacts environnementaux significatifs
 Economie circulaire et différences avec l’économie linéaire
 Le tri des différentes catégories déchets
 Energie (consommation énergétique, carbone, dérèglement 

climatique, énergies renouvelables)
 Eau (cadre réglementaire et impact des produits chimiques, 

du PH et des MES sur la ressource en eau et son traitement)

Avantages de la formation :

 Formation adaptée à l’entreprise 
(documents internes, cas pratique)

 Alternance de présentations 
théoriques et pédagogiques, 
utilisation de supports audiovisuels et 
quizz interactifs

A l’issue de la formation:

 Remise d’une attestation de 
formation

 Engagement individuel
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