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e Un parcours de é jours avec un rythme réparti ( 2Jx2Jx2J) toutes les deux

ATELIERS CODEV

Prog Codev Anim v2 - 2025-01-12

Animer un Groupe de Codéveloppement

avec le Regard systémique - ¢ jours

semaines pour une assimilation optimale.

e Des travaux pendant les intersessions ( lectures - études cas pratiques) pour

ancrer les apprentissages.

« Deux séances de supervision post-formation gratuites, pour continuer &

progresser avec l'appui du groupe et d'un superviseur expert.

Objectifs et bénéfices

- Animer avec sOreté un Groupe de Codéveloppement
- Pratiquer un regard systémique et en acquérir les outils
- Obtenir un Certificat de Compétences

Itinéraire pédagogique

Jour 1- Découverte et bases systémiques

Matin
Quizz positionnement sur le référentiel de compétences.
Expérimentation d'une séance de Codev démonstrative
Débriefing approfondi.
Les points d'attention

APM.
Debrief -Quizz
Regard systémique
Questionnement systémique
Tenir le cadre et le déroulement
Quizz positionnement Référentiel de compétences

Jour 2 - Questionnement systémique
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Matin
Quizz d'évaluation des acquis
|dentifier le probleme et I'objectif
Distinguer constat et probleme
Préserver le climat

APM.
1ére séance animée par les participants
Débrief et méthodo
Choix des situations
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Jour 3 - Décoder la problématique du client
Matin
Choisir la posture d'animation
Pratique de la remarque équilibrée
Quand la demande alimente le probleme : les cercles vicieux.
Savoir décoder la situation du client

APM.
2éme séance animée par les participants
Débriefing détaillé
Susciter de vraies divergences et faire réfléchir
Décoder la dynamique du groupe
Pratiquer les arréts sur image

Jour 4 - Faciliter la dynamique collective
Matin
e Analyse de cas pratiques complexes.
e Décoderla dynamique du groupe
e Facteurs clés de succes et pieges du déploiement du Codev en
entreprise.

APM.
e 3eme séance animée par les participants
e Débriefing approfondi.
e Quizz d'évaluation des acquis.

Jour 5 - Intervenir avec valeur ajoutée

Matin
Analyse des résultats du quizz J4 et ajustements
4éme séance animée par les participants
Débriefing approfondi
Gérer les incertitudes

APM.
6eme séance animée par les participants.
Débriefing approfondi
Gérer les imprévus
Préparation & la journée certifiante Jé

Jour 6 - Certification de compétences a I'animation
Matin

Déroulement de la certification

5éme séance animée par les participants

Débriefings individuels par écrits

Bréve interview des animateurs

APM.
e 46eéme séance animée par les participants
e Debiriefings individuels par écrits
e Breve interview des animateurs
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Et 10 jours plus tard : résultats certificat de compétences.

Méthodes

Pédagogie inversée pour un apprentissage efficace : Une semaine avant le
démarrage, vous recevrez un manuel de formation détaillé. Ce guide vous
expliquera pas a pas comment animer un groupe de CODEV, en mettant en lumiere
les bonnes pratiques, les points de vigilance et les erreurs a éviter.

Exposés théoriques et démonstrations

Jeux pédagogiques originaux adaptés a chaque élément de la stratégie

Mises en situation - Cas présentés par les participants

Travaux inter-sessions

. 6journées de 7 h (9h - 17n15), soit 42 heures

: Maximum 8 personnes pour des entrainements intensifs

Raphaélle Hartmann, experte senior en Codéveloppement, avec des interventions
de consultants seniors

Raphaélle Hartmann
en distanciel
aucun

: sur notre site internet & I'adresse suivante :
https://www.ateliers-codev.fr/formations-inter-entreprise /se-former-a-l-animation/

Observation de la posture d'animation et
de l'acquisition des compétences du référentiel lors de la journée certification.

: Questionnaire d'évaluation sur atteinte
des objectifs, infos préalables, pédagogie, groupe, animation

Certificat de compétences

remis O chaque participant a la fin du parcours de
formation

: Manuels de stage. Outil de connexion a distance. Arficles
complémentaires

:inscription ferme et définitive a réception de I'acompte
selon les CGV suivantes : https://www.ateliers-codev.fr/formations-inter-
entreprise/conditions-generales-de-vente/

aménagement possible (nous
informer lors de votre inscription et nous contacter au moins 15 jours avant le début
de la formation)
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Formation a distance
Ce programme prévu pour des journées a distance

Outil
La formation est réalisée a distance par internet, avec un outil que nous connaissons
et maitrisons (zoom).

Préparation

- Les participants peuvent avoir un contact préalable si nécessaire, avant le stage,
avec les animateurs pour vérifier et mettre au point le fonctionnement a distance,
technique et pédagogique.

Support
Le manuel est envoyé a chaque participant, qui peut le lire a I'écran ou l'imprimer

Méthodes pédagogiques

Comme pour le présentiel, le dispositif comprend :

- exposes, exercices écrits, mise en pratique d'animations par un participant, fravaux
en sous-groupes ou par 2, débriefings par échange collectif.

- la pédagogie est vivante et fait oublier le distanciel

Afttestations de présences
Nous utilisons le dispositif Digiforma

Evaluations par les participants
Les supports sont envoyés par mail a chacun. Chaque participant les remplit et les
renvoie

NB : Les journées que nous avons animeées a distance demontrent une grande
satisfaction de tous, avec notamment : climat bienveillant, bon fonctionnement
technique audio et video, grande attention de chacun, sentiment de proximité
malgré la distance, communication aisee.
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