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Association Sportive du Golf de Chantaco
Assemblée Générale Ordinaire

Jeudi 18 mai 2023   17h00 -18h30





Procès verbal




Anne Camitz, Présidente de l’Association Sportive souhaite la bienvenue à tous les membres présents et les remercie de leur présence, elle fait appel à 2 scrutateurs pour participer au dépouillement du vote, Madame Florence De Colonges et  Monsieur Jean Claude Huault  se portent volontaires.
Avant de présenter son rapport, Anne Camitz fait le point sur les membres de notre association.
Au 20 avril 2023, nous sommes 465 membres cotisants à l’AS (35% de femmes, 65% d’hommes), soit 61% des membres cotisants au golf de Chantaco).

Elle présente l’ordre du jour:
· Rapport moral
· Rapport de la commission sportive
· Rapport de la trésorière
· Point sur la communication
· Renouvellement du comité
· Questions diverses



1. RAPPORT MORAL 

Bonjour à toutes et à tous,


Cette année aura été marquée par la consolidation de nos relations avec la SGGC. L’ancienne convention étant arrivée à son terme et devenue caduque sur bien des points, nous avons travaillé conjointement à la rédaction d’un nouveau document contractuel. Celui-ci redéfinit nos relations et nos interactions. Je tenais à remercier Jean Marie pour son soutien permanent, qu’il soit financier ou logistique par la mise à disposition du parcours pour notre école de golf ou nos propres compétitions. J’en profite également pour remercier Nicolas, Caroline, Catherine et Simon pour leur gentillesse et l’aide précieuse qu’ils nous apportent dans l’organisations de nos manifestations. 

Notre ambition pour 2022 était de développer l’animation sportive et conviviale au sein de notre association. C’est ainsi que nous avons créé la Coupe du printemps, mis en place des séances de trackman et organiser une sortie en Espagne ou 40 d’entre vous ont pu participer à une journée très conviviale. Ces manifestations ayant remporté un vif succès, nous avons décidé de les reconduire en 2023.

Bien entendu, nous n’oublions pas que notre mission première est la pérennisation et le développement de notre école de golf. Sur un plan quantitatif, nous avons certes connu une légère baisse du nombre d’élèves (105 en 2021, 97 en 2022), mais cela reste dans des standards élevés, preuve de la reconnaissance de la qualité de notre enseignement. Sur un plan qualitatif, notre école a été classée 1ère au niveau départemental au challenge des écoles de golf, 2ème au plan régional et 17ème au niveau national. Individuellement, nos jeunes progressent à grand pas et certains d’entre eux commencent à intégrer nos équipes d’adultes, ce qui témoigne d’un niveau de jeu élevé. Ces bons résultats sont le fruit du travail accompli par Benoit et Sébastien, et des bénévoles qui chaque mercredi et samedi viennent les seconder et qui sont indispensables pour le bon fonctionnement de notre école. Merci à eux. 

Nos équipes ne sont pas en reste, même s’il y un peu d’amertume d’être passé tout près d’une très grande saison que ce soit pour nos séniors, nos mid amateurs ou notre équipe 1 qui a raté d’un cheveu la montée en Gounouilhou. Une bonne saison pour nos dames également avec notamment une montée en 3ème division nationale et un titre de vice-championne d’Aquitaine. Je n’oublie pas les compétitions hivernales, interclubs et coupe de l’amitié et je voudrais remercier les capitaines, Isabelle de Boudemange, Martine Leroux, Philippe Rossi, Jean Claude Huault et Benat Albistur qui mettent toute leur énergie au service de leur équipe.  

Nous avons également porté nos efforts sur la communication que ce soit au travers les réseaux sociaux ou de la news letter qui témoignent régulièrement de la vie de notre association. Nous avons également comme ambition de mettre en place un site dédié. Sa construction est toujours en cours, Nous avons fait le choix de ne pas faire appel à un prestataire externe, ce qui explique ce léger retard, la maitrise de l’outil n’étant pas facile à acquérir. Ce site devrait néanmoins voir le jour rapidement.
Ce bilan positif a un coût. Nos ressources ont légèrement progressé grâce notamment au soutien de nos sponsors et de nos donateurs. Merci à eux pour leur soutien. Nos dépenses ont été maîtrisées ce qui nous permet d’afficher un compte de résultat, que je vous présenterai tout à l’heure, en léger déficit, mais inférieur au budget prévisionnel que nous vous avions présenté l’année dernière.
Enfin, je souhaitais remercier Marie Florence et Christophe, qui ont choisi de ne pas se représenter, pour tout le travail accompli durant leur mandature.
Je vous remercie pour votre confiance. 


.
Le Rapport Moral est adopté à l’unanimité.




2. RAPPORT DE LA COMMISSION SPORTIVE

Robert Elgart présente le rapport sportif pour l’année 2022.
.

L’ECOLE DE GOLF


Notre école compte 97 élèves. Notre enseignement a été repensé :


· Entrainement plus poussé et plus individualisé
· Repérer les joueurs à potential le plus tôt possible
· Multiplier les parcours accompagnés
· S’appuyer sur du matériel technologique.

Elle est classée 71ème au classement du Mérite national.
Les 97 élèves sont répartis
· 3 groupes de formation et de détection
· Débutants : 37
· Perfectionnement : 14
· Evolution : 16
· 3 groupes de dévelloppement
· Espoir (Kiki Larretche) : 12
· Elite (Raymond Garaîalde) : 12
· Excellence (Catherine Lacoste) : 6



Les principaux résultats 

· Départementaux
· U12 filles : Amaia Chaffenet, 2ème
· Benjamines : Victoria Ferrino Martel , 3ème
· Benjamins : Charlie Tubb, 3ème, Lenny Aubert, 4ème

· Interrégionaux 
Nadia Salas (U12) et Oihan Chaffenet (benjamins) qualifiés pour le championnat de France

· Championnat de France cadet : Ernest Juglar, 18ème 
· U16 garcons par équipe
· Aquitaine : 9ème
· France 2ème division: maintien
· 
· U12/U14 : Mixte par équipe
Trophée départemental des écoles de golf. 6 victoires sur 6 rencontres. 
· Challenge national des écoles de golf
1er départemental, 2ème Nouvelle Aquitaine, 17ème national

LES EQUIPES
Très bonne année pour l’ensemble de nos équipes..

DAMES

· Equipe 1
· Championnat de France promotion, montée en 3ème division
· Mid amateur 
· Championnat de France 3ème division, maintien


· Séniors
· Championnat d’Aquitaine : 2ème et vice championnes
· Championnat de France 3ème division : maintien


HOMMES


Chantaco est classé 24ème au ranking national. Nos équipes sont passées tout près d’une très grande saison en ne s’inclinant que lors des décisifs pour la montée en division supérieure. Ce sera l’objectif pour 2023.

· Equipe 1
· Championnat D’Aquitaine, 5ème, maintien
· Championnat de France 2ème division, per den demi finale le match de la montée en Gounouilhou
· Equipe 2
· Championnar d’Aquitaine, 5ème, maintien en 1ère division
· Mid amateurs
· Championnat d’Aquitaine: 5ème, maintien en 1ère division
· Championnat de France ; perd en demi finale le match de la montée en 1ère division
· Séniors 1
· Championnat d’Aquitaine ; champions 1ère division
· Championnat de France 1ère division : perd en demi finale
· Séniors 2 :
· Championnat d’Aquitaine 1ère division : descend en 2ème division
· Championnat de France 3ème division : perd en barrage et descend en promotion 




3. RAPPORT DE LA TRESORIERE

Anne CAMITZ, Présidente, présente le RAPPORT FINANCIER 2022, et commente le bilan et le compte d’exploitation de l’exercice. Elle présentera ensuite le bilan prévisionnel pour l’exercice 2023.
· Les ressources :
68.4% des ressources externes (91.9 K€) proviennent des cotisations des membres ( 25.9%)et des donations des membres bienfaiteurs ainsi que des partenaires historiques 74.10%). On notera que les cotisations augmentent du fait d’une modification du tarif de ces dernières ( passage à un tarif annuel unique).
Les ressources de service (42.5 K€) représentent 31.6% de l’ensemble des recettes. Elles se maintiennent à un bon, niveau, grâce notamment à la pérennisation des recettes de l’école de golf et des produits de nos manifestations.
En 2022 le total des ressources s’élève à 134.4 K€.
· Les dépenses
Les dépenses sont en augmentation:
· passage à 500 heures de Sébastien Branger
· la reprise de l’ensemble des championnats (frais de deplacement équipes),
· Volonté de developer l’animation (sortie Goraitz, coupe du printemps)

En 2022, le total des dépenses s’élève à 168 K€ 

Le résultat d’exploitation s’affiche à – 33.6K€. Le résultat courant est après impot de -15.6 K€ pour cet exercice du fait de l’augmentation des produits financiers.

La Présidente propose d’affecter le résultat en report à nouveau



Le Rapport Financier est soumis au vote des membres de l’Assemblée.

L’assemblée générale donne quitus. Le Rapport Financier et le report à nouveau sont adoptés à l’unanimité.

Bilan prévisionnel 2023

Les dépenses:
Elles sont en hausse :
· Augmentation des frais de personnel
· Augmentation des frais de déplacement des équipes et des jeunes
· Les dépenses s’élèvent à 177K€



Les ressources:

Elles sont en augmentation :

· Versement de la SGCC (J Marie Lacoste) de 20K€ selon les termes de la convention passée entre la SGCC et l’AS.
· Légère augmentation des cotisations
· Les ressources s’élèvent à 146 K€



4. POINT SUR LA COMMUNICATION

Patrice AZAIS présente le rapport communication pour l’année 2022
· 54 mails ont été envoyés aux membres de notre Association Sportive .
· Les informations diffusées portaient sur l’école de golf, les résultats de toutes les équipes, les compétitions organisées par l’AS. :
Comme le comité directeur s’y était engagé, l’AS a développé et dynamisé sa communication au travers différents supports:
· Whatsapp pour l’organisation des match play
· Instagram et facebook pour suivre l’actualité en direct
· Création d’un site web propre (AS chantaco.com)

5. RENOUVELLEMENT DU COMITE
Le Président rappelle que le comité est renouvelable par tiers sortant. Trois postes sont à pourvoir dont un est réservé à une femme.
Candidats sortants :
· Marie-Florence Grenier
· Christophe Heuty : capitaine des équipes
· Robert Elgart : Président de la commission sportive
Candidats au comité:
· Patricia Obach Dejean
· Etienne Bousquet
· Robert Elgart
Avant de procéder au vote, les candidats sont invités à se présenter devant l’assemblée.

Résultats du scrutin

76 personnes ou représentées ont participé au vote, 1 bulletin nul.

· Patricia Obach Dejean : 72 voix, élue pour 3 ans
· Etienne Bousquet : 73 voix, élu pour 3 ans
· Robert Elgart : 66 voix, élu pour 3 ans

Aucune autre question n’étant posée, la Présidente remercie les membres présents, demandent aux membres du nouveau Comité de participer à une rapide réunion de travail dès la fin de l’Assemblée Générale pour élire le bureau.


La séance est levée à 18 h 30.
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