
Dr. Lars Charbonnier (Geschäftsführer)
„Gemeinsam Zusammenhänge entdecken, die nach vorn führen, das ist meine Leidenschaft in der 
resonanzorientierten Entwicklungsbegleitung von Personen und Strukturen.“

• Studium der Ev. Theologie und Soziologie, ordinierter Pfarrer der Evangelischen Kirche 
 Berlin Brandenburg schlesische Oberlausitz (EKBO)
• Systemischer Berater für Persönlichkeits- und Organisationsentwicklung, Coach (GwG), 
 CAI-Online Coach, Gemeindeberater
• 2006-2014 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl für Praktische Theologie mit den Schwerpunkten
 Homiletik und Kybernetik an der Theologischen Fakultät der Humboldt-Universität zu Berlin, seitdem 
 Lehrbeauftragter u.a. an der Theologischen Fakultät der HUB
• 2014-2021 Studienleiter an der Führungsakademie für Kirche und Diakonie
• Seit 2022 Geschäftsführer der Akademien für Kirche und Diakonie gGmbH

Veröff entlichungen u.a.

• Religion im Alter. Eine empirische Studie zur Erforschung religiöser Kommunikation, Praktische Theologie 
 im Wissenschaftsdiskurs 14, Berlin/Boston 2014
• Hg. mit Wilhelm Gräb: Wer lebt mich? Die Praxis der Individualität zwischen Fremd- und Selbstbestimmung,
 Berlin 2015
• Zukunft gestalten zwischen Enttäuschung und Erwartung – Deutungsmachtkonfl ikte und die Generationen-
 aufgabe der Kirche, in: Thomas Klie, Martina Kumlehn, Ralph Kunz, Thomas Schlag (Hg.): Machtvergessenheit. 
• Deutungsmachtkonfl ikte in praktisch-theologischer Perspektive, (Praktische Theologie im 
 Wissenschaftsdiskurs 25), Boston/Berlin 2021, 329-352
• Coachingbedarfe in Kirche und Diakonie – weil die Zukunft gestaltet werden will, in: 
 Wege zum Menschen 73 (2021), 2, 116-125
• Hg. mit Franziska Woellert und Antje Pech: Familienorientierung stärken: Evangelische Arbeitgeber 
• zwischen Innovation und Tradition, Leipzig 2022
• Homiletik. Neue Ideen und ihre Umsetzung, hg. mit Peter Meyer und Konrad Merzyn, erscheint 2024

~  Führung und Verantwortung  akademie für kirche und diakonie


