
Public concerné :

Comités de direction, 
cadres supérieurs, 
responsables 
environnement et 
salariés ayant un rôle 
dans la définition de la 
politique 
environnementale de 
l’entreprise et/ou 
l’atteinte des objectifs 
environnementaux.

Durée :

10,5 heures sur 1,5 jour
Formation sur le site 
de l’entreprise

Prérequis :

Aucun

Objectifs de la formation :

Permettre aux stagiaires :

✓ De définir une politique et des cibles

environnementales cohérentes avec les enjeux
du dérèglement climatique et le contexte de
l’entreprise
✓ De comprendre les mécanisme du

dérèglement climatique et agir en
conséquence
✓ De s’approprier la réglementation et les

notions clés en matière de décarbonation

Programme de la formation :

Jour 1 :
 Atelier ludique Fresque du climat (licence créative common)
 Le contexte réglementaire
 Les outils et termes clés

Jour 2 (demi journée) :
 Les enjeux pour l’entreprise
 Le plan d’action

Avantages de la formation :

 Formation adaptée à l’entreprise
 Atelier Ludique Fresque du Climat©
 Alternance de présentations 

théoriques et pédagogiques, 
utilisation de supports audiovisuels

A l’issue de la formation:

 Remise d’une attestation de 
formation
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