TEAMFAKTOREN

Was machen erfolgreiche Teams anders als andere? In diesen sechs Feldern stecken die

Wirkfaktoren fur gelingende Kooperation.

> Kritisches Hinterfragen
> Statische vs. dynamische Ziele

INFORMATION/KOMMUNIKATION

> Geregelte Kommunikation
> Notfall-/ Eskalationsmodus

ARBEITSORGANISATION SOzZIO-EMOTIONALE REGULATION
> Plan & Plananderung > Geben & nehmen
> Zeit nehmen, Handeln, Reflektieren > Gemeinsame (informelle) Austauschorte haben
ENTSCHEIDEN | UMGANG MIT FEHLERN
> Klare Entscheidungskompetenzen ' > (proaktive) Feedbackschleifen
> Verantwortung und Delegation . > Fehler als gemeinsame Lernanlasse
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