
 

 
 

Grille d’évaluation pour l’examen oral (examen professionnel) 
 

Candidat N°  ________  Nom : ________________     Prénom : ________________ Cas N°__________ 
 

Échelle 
d’évaluation 

Exigences clairement 
surpassées = 10 points 

Exigences surpassées =  
8 – 9 points 

Exigences satisfaites = 
6 – 7 points 

Exigences insatisfaites = 
3 – 5 points 

Exigences clairement 
insatisfaites = 1 – 2 points  

Absent = 
0 point 

 

Compétences sociales Points  Total par domaine 
Attitude professionnelle, souveraine, inspirant confiance, convaincante   

  

Comprend les attentes, les préoccupations et les arguments du client et en tient compte   

Mène la discussion de façon ciblée, s’exprime clairement et distinctement   

Compétences méthodologiques Points   
Comprend la problématique du cas et peut la formuler  

 

Explique sa démarche ou sa solution de manière logique et clairement compréhensible  

Réfléchit de façon structurée et en variantes  

Compétences techniques (les attentes varient en fonction de l’examen réalisé) Points   
   

  

  

  

Total de l’examen  
               
 
Lieu et date : ……….. ...................................................................  Visa expert 1 ..................................................  Visa expert 2 ..................................................  


