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Seit über dreissig Jahren unterstützt IG Wohnen Menschen, die auf dem freien Wohnungsmarkt 

benachteiligt sind bei der Wohnungssuche. Wir vermitteln dank der Zusammenarbeit mit 

Wohnraumanbietenden solide Mietverhältnisse. Durch finanzielle und soziale Garantien fängt IG 

Wohnen das Risiko der Vermietung an finanziell schwächer gestellte Personen auf. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams per 1.8.2025 oder nach Vereinbarung: 

Mitarbeiter:in (60-70%) für unsere Mietbegleitung  

Ihr Profil 

Sie sind eine gefestigte, empathische Persönlichkeit, gehen unvoreingenommen auf Menschen zu 

und haben Interesse an der Zusammenarbeit mit Personen, welche auf dem Wohnungsmarkt 

benachteiligt sind. Sie mögen es, unterwegs zu sein und scheuen sich nicht, Menschen in ihrem 

Zuhause zu besuchen und zu begleiten. 

• Berufserfahrung in der Immobilienbranche oder die Bereitschaft zu einer entsprechenden 

Weiterbildung 

• Und/oder Berufserfahrung in einem Sozialberuf (z.B. als Sozialbegleiter:in) mit guten 

Kenntnissen im Mietrecht 

• Verantwortungsbewusstes, selbstständiges und genaues Arbeiten 

• Gutes Selbst- und Zeitmanagement, hohe Sozialkompetenz 

• Verhandlungssicheres Deutsch, sicherer schriftlicher Ausdruck  

• Idealerweise Fremdsprachenkenntnisse 

• Mobil und bereit, auch ausserhalb des Büros zu arbeiten 

• Gute IT-Anwenderkenntnisse  

 

Ihre Aufgaben 

• Beratung und Unterstützung von vermittelten Mieter:innen 

• Erstellen von Mängellisten vor Ort, Hausbesuche 

• Sensibilisierung der Mieter:innen in wichtigen Wohnthemen 

• Ansprechpartner:in für Vermieter:innen bei Reklamationen  

• Zusammenarbeit mit sozialen Beratungsstellen und Institutionen  

• Zuverlässige, selbstständige Erledigung der damit verbundenen Administration 

• Möglichkeit, auch weitere administrative Aufgaben von IG Wohnen zu übernehmen 

 

Unser Angebot 

Diese Stelle bietet Ihnen einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag in einem dynamischen 

Arbeitsumfeld, welches geprägt ist von der engen Zusammenarbeit mit den Kolleg:innen, 

Liegenschaftsverwaltungen und den Klient:innen, im Büro und bei Hausbesuchen. Es erwartet Sie 

eine herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten, erfahrenen und gut 

gelaunten Team, in einer Organisation mit flacher Hierarchie, einem wertschätzenden Arbeitsklima, 

modernen Arbeits- und Anstellungsmöglichkeiten und umfangreichen Mitgestaltungs-

möglichkeiten. 
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Bei gleichwertigen Qualifikationen wird aufgrund der Teamkonstellation ein männlicher Kandidat 

bevorzugt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto und Motivationsschreiben. Bitte senden Sie diese bis 

zum 25. Mai 2025 ausschliesslich elektronisch an melanie.nussbaumer@ig-wohnen.ch 

Für Fragen können Sie sich bei folgenden Personen melden: 

Melanie Nussbaumer, Geschäftsleiterin 061 416 06 20 

Leo Hauser, aktueller Stelleninhaber 079 530 32 63 (Montag-Mittwoch) 

www.ig-wohnen.ch 

www.ig-wohnen.ch

