
Kommunikation aus einem Guss 

Warum sollten Sie gut kommunizieren können? 

Weil Sie andere – privat und beruflich - von 
sich und Ihren Ideen überzeugen möchten. 

Weil Sie intakte Beziehungen zu Ihren 

Mitmenschen aufbauen und erhalten wollen. … 

Es gibt unzählige Gründe, die eigene Kom-

munikation zu verbessern. 

Was ist Ihre Motivation, dies zu tun? 

Wenn ich zurückblicke und mich an meine 
eigenen Erfahrungen als Teilnehmer eines 

Kommunikationstrainings erinnere, sehe ich noch ganz genau die Struktur 
dieses Trainings vor mir: Die einzelnen Module wurden nacheinander 

behandelt, zuerst die verbale, dann die nonverbale Kommunikation mit 
den Bereichen Gestik und Mimik. Danach sollten die Teilnehmer 

versuchen, diese einzelnen Module in einer Rede zusammenzubringen. 
Mein Redeergebnis war – gelinde gesagt – nicht gerade gut. Dass die 

anderen Teilnehmer ebenfalls keine berauschenden Reden zuwege 

brachten, war für mich allerdings nur ein kleiner Trost. 

Zurück ins Heute: Ist es denn falsch, dass wir, wenn es um das Thema 
Kommunikation geht, uns mit deren Teilaspekten auseinandersetzen? 

Ganz bestimmt nicht. Es liegt an der Umsetzung. Am Training selbst. 

Deshalb sehen meine Kommunikationstrainings anders aus als bei vielen 
anderen Anbietern. Ich achte darauf, dass von Anfang an jeder Teil-

nehmer „ganzkörperlich“ übt: Körperhaltung, Wortwahl, Tonfall, Gestik, 

Mimik bilden eine Einheit, die mit der zum Kontext passenden Stimme 

emotionalisiert wird.  

Meine Kommunikationstrainings aus einem Guss biete ich als Einzel- 

und als Gruppentraining an (max. 6 Teilnehmer) – im privaten Bereich 
oder für Unternehmen, Organisationen und Einrichtungen. Gerade in 

Unternehmen und überall dort, wo Menschen zusammenarbeiten, ist es 

wichtig, dass die Kommunikation untereinander stimmt.  

Bei der Gestaltung dieser Kommunikationstrainings bin ich flexibel. Sehr 
gerne greife ich Ihre derzeitige Situation bzw. Ihre momentanen Kom-

munikationsprobleme auf und stelle sie in den Mittelpunkt meines 
Trainings. Wie das konkrete Kommunikationstraining für Ihre Mitarbeiter 

aussehen kann, zeige ich Ihnen gerne in einem persönlichen Gespräch. 
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