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Brescia, 13 aprile 2023

Verbale della seduta del Consiglio Direttivo di mercoledi 13 aprile 2023
(cosi come modificato in accoglimento mozione 30 maggio 2023 Consigliere Carrieri Agostino)
Convocazione seduta ore 17,00
Ordine del giorno:
1. Turni di aprile
Comunicazioni del consigliere Carrieri riguardo le sue dimissioni da Presidente
Bando Borse di Studio 2022: definizione criteri e scadenze

Approvazione del rendiconto 2022 e del bilancio preventivo 2023

gi b W N

Varie ed eventuali

In data 13 aprile 2023 alle ore 17,00, convocato in seduta ordinaria, si € riunito il Consiglio
Direttivo del Dopolavoro Dipendenti del Comune di Brescia.

Sono presenti

GIARDINO BARBARA Vice Presidente facente
funzioni di PresIdente

ALBERTINI CRISTINA Tesoriere

TEMPONI MARIA Segretaria

GRAZIA

BOCCAMAZZO PIETRO Consigliere

CARRIERI AGOSTINO Consigliere

CIRILLO ERNESTO Consigliere

CRISTINI ANDREA Consigliere

SOTTINI LUISA Consigliere

E’ assente giustificato il Consigliere Berardi Flavio.
Avendo la Presidente f.f. constatato la sussistenza del numero legale dei componenti il Consiglio,
previsto dallo Statuto per la validita delle sedute, da’ avvio all’esame dei punti all’ordine del giorno.

1. Turni di apertura di aprile
Nel mese di aprile la sede restera aperta ogni mercoledi (non festivo) dalle ore 15,00 alle ore 18,30.



2. Comunicazione Consigliere Carrieri Agostino

(il testo barrato é quello originario oggetto di mozione; in corsivo il nuovo testo che accoglie la mozione)

I Consiglieri fanno presente che per loro & comunque una alternativa valida che I’incarico di
Presidente resti a Carrieri Agostino o venga assunto dalla Vicepresidente Barbara Giardino.

Il Consigliere Carrieri, dimessosi dalla carica di Presidente in data 8 marzo 2023 nel corso
del precedente Consiglio, da’ la propria disponibilita a mantenere la Presidenza alla
condizione che gli altri Consiglieri si assumano alcune incombenze finora in capo al
Presidente stesso.

Nessuno dei Consiglieri presenti esprime disponibilita in tal senso.

La Presidente f.f. Barbara Giardino precisa che, in qualita di Consigliere, non é disponibile
ad assumere ulteriori incombenze aggiuntive a quelle finora svolte.

Dichiara invece la propria disponibilita ad assumere in toto le incombenze finora attribuite
al Presidente solo in caso di formalizzazione del suo incarico a Presidente. Unica eccezione
’organizzazione della Corsa dei Babbo Natale che si effettua ogni anno e che presuppone
I’esperienza e le conoscenze tecniche in capo solo al Presidente dimissionario.

Ai restanti membri del Consiglio, in caso di sua designazione a Presidente, chiede
I’impegno a mantenere e portare a compimento le incombenze quali la distribuzione della
Santa Lucia e della strenna o, in caso di avvio, la gestione del gruppo di acquisto di salumi
e formaggi, incombenze che gia venivano ripartire fra i Consiglieri in relazione alle
disponibilita del momento di ciascuno.

Il Consigliere Carrieri da’ la propria disponibilita a continuare a portare avanti la parte
organizzativa della Corsa dei Babbo Natale.

Pertanto, ad eccezione del Consigliere Carrieri che ritiene di non esprime la propria
volonta, tutti i restanti Consiglieri presenti accettano la nomina di Barbara Giardino a
Presidente del Consiglio.



Nel corso della presente riunione non é stata decisa la nomina del vicepresidente, carica che
rimane pertanto assorbita in quella di presidente fino alla prossima riunione del Consiglio
Direttivo dove si provvedera alla nomina.

3. Bando Borse di studio 2022: definizione criteri e scadenze.

Rispetto al bando dell’anno precedente si propone di inserire i seguenti nuovi criteri:

Scuola primaria, scuola secondaria inferiore e scuola superiore fino alla classe quarta:

in caso di potenziali assegnatari in numero superiore a quello delle borse di studio a bando, verra
escluso che ha ricevuto la borsa di studio nel precedente anno scolastico, a partire da chi ha
conseguito la media piu bassa.

Diploma di scuola secondaria superiore:
In presenza di potenziali assegnatari pari merito in numero superiore rispetto al numero delle borse
messe a bando, si procedera con sorteggio

Laurea triennale:

In presenza di potenziali assegnatari pari merito in numero superiore rispetto al numero delle borse
messe a bando, la commissione decidera se ripartire I’importo totale delle borse per il numero degli
aventi diritto oppure se procedere a sorteggio

Laurea specialistica

Nel caso in cui il numero dei potenziali assegnatari superi il numero di borse di studio a bando, verra
escluso chi, negli anni precedenti, ha ricevuto la borsa di studio per la laurea triennale.

In presenza di potenziali assegnatari pari merito in numero comunque maggiore rispetto al numero

delle borse messe a bando, la commissione decidera se ripartire I’importo totale per il numero degli
aventi diritto oppure se procedere a sorteggio.

Sui criteri espressi concordano tutti i presenti ad eccezione del Consigliere Cirillo Ernesto.

Il numero delle borse messe a bando € il seguente:

Scuola primaria: 4 borse di studio, una per ogni anno del ciclo dalla classe 1/ alla classe 4/

5 borse di studio per la sola classe 5/

Scuola secondaria inferiore: 2 borse di studio, una per ogni anno del ciclo dalla classe 1 alla classe 2/

5 borse di studio per i diplomati di scuola media inferiore

Scuola secondaria superiore: 4 borse di studio una per ogni anno del ciclo dalla classe 1 alla classe 4/

5 borse di studio per chi ha conseguito il diploma di maturita

Universita: 3 borse di studio per chi ha conseguito la laurea triennale

3 borse di studio per chi ha conseguito la laurea specialistica

2 delle borse suddette sono riservate a dipendenti dell’Amministrazione
Comunale in servizio, iscritti al Dopolavoro, che abbiano conseguito la
laurea nel corso dell’anno 2022.

Il Consiglio direttivo si riserva di aumentare il numero di borse di studio da assegnare in
relazione ad eventuali maggiori disponibilita.

3. Approvazione rendiconto 2022 e bilancio preventivo 2023



I1 Tesoriere presenta al Consiglio il rendiconto 2022 e il bilancio preventivo 2023 che si
allega al presente verbale. Il Consiglio, all’'unanimita dei presenti, lo approva. Il Tesoriere
procedera all’invio agli associati della comunicazione di convocazione degli stessi per
1’ Assemblea di approvazione, allegando il rendiconto 2022 e il bilancio preventivo 2023 per
eventuali osservazioni.

5. Varie ed eventuali

Si programmano le iniziative di seguito precisate, che come ogni anno il Consiglio si
propone di attuare, e si avanzano le prime proposte in ordine all’organizzazione delle
stesse:

Corsa dei Babbo Natale

Strenna natalizia per gli associati

Santa Lucia per i figli degli associati

Alle ore 19,30 circa la seduta é tolta.
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DOPOLAVORO COMUNE DI BRESCIA
RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

AL 31 DICEMBRE 2022
ENTRATE IN EURO
Attivita Istituzionale non profit
Quote associative €9.300,00
Contributi soci attivita varie €2.657,00
Contributi enti terzi € 3.000,00

Totale Entrate attiv. Ist. Non profit

€ 14.957,00

TOTALE GENERALE ENTRATE € 14.957,00
USCITE IN EURO
Attivita Istituzionale non profit
spese gestionali €2.432,20
spese amministrative € 347,21
eventi sportivi € 364,90
eventi culturali e ricreativi €2.044,00
Santa Lucia e strenna di Natale € 8.400,15
Borse di studio €5.512,70
Totale uscite attivita istituzionale € 19.101,16
TOTALE GENERALE USCITE €19.101,16
di cui da pagare €0,00
Disavanzo dell'attivita istituzionale -€4.144,16
Avanzo dell'attivitd commerciale € 0,00
Disavanzo complessivo -€ 4.144,16
Cosi rappresentato
CASSA €1.037,68
BANCA C/C €1.324,67
Debiti da regolare €0,00
Disavanzo economico-finaziario -€ 4.144,16
Avanzo economico-finanziario gestioni precedenti €6.506,51
Saldo gestione 2022 €2.362,35

Nota: il disavanzo 2022 é dovuto alla doppia imputazione della strenna di Natale

(2021 e 2022). Dal 2023 la spesa tornera a cadenza annuale.

Brescia, 24 aprile &
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Bilancio di Previsione anno 2023

ENTRATE

incassi quote associative
versamenti soci per attivita varie
donazioni di terzi

Totale Entrate

USCITE

evento borse di studio
eventi sportivi

S. Lucia e Strenna natalizia
eventi culturali e ricreativi
spese gestionali

spese amministrative
Totale Uscite

Avanzo di gestione

Brescia, 24 aprile 2023
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