Q

INFIRMIER TEMPS PARTIEL
(H/F)

de la t/a(ur/( de /rz \)une

LOCALISATION : Gennevilliers
DATE DE DEBUT : Des que possible
CONTRAT : CDI — temps partiel 50% — rémunération selon ccn66

Qui sommes-nous !

Notre Association, ’Apei de la Boucle de la Seine basée dans le 92 Nord, agit pour et avec les
personnes en situation de handicap et leurs familles. Animés par les mémes valeurs d’éthique
et d’engagement, bénévoles et salariés accompagnent 800 enfants et adultes en situation de
handicap dans les domaines de I'éducation, du travail, de ’hébergement, des loisirs et de la
santé. Ensemble, nous contribuons a construire une société plus inclusive. Venez nous

découvrir : apei-bs-asso.fr

Etablissement

L’Etablissement d’Accueil Médicalisé Villebois Mareuil accompagne 32 résidents en internat et
8 résidents en accueil de jour. Nous disposons de nombreux matériels adaptés pour aider les
professionnels dans leurs missions. Les événements y sont nombreux et les partenariats
valorisés, offrant ainsi un environnement dynamique et enrichissant pour les résidents. Situé a
Gennevilliers, notre établissement est facilement accessible en transport en commun.

Missions

Sous lautorité hiérarchique du Chef de Service et du cadre de santé, vous réaliserez les
missions suivantes :
e Dispenser 'ensemble des soins infirmiers nécessaires a la bonne prise en charge des
résidents ;
e En lien avec le personnel médical et soignant, participer a la surveillance médicale et
aux soins préventifs et curatifs des résidents ;
e Organiser et coordonner les rendez-vous médicaux et paramédicaux des résidents ;
e Veiller a la bonne tenue de l'infirmerie de I'établissement, le classement, la protection
et la diffusion de I'information médicale aupres des membres de I’équipe et des tiers
(stagiaires, médecins, hopitaux, etc.) ;
e Assurer la gestion des médicaments en fonction des ordonnances en cours en liaison
avec le pharmacien de I’établissement ;
e Former les collaborateurs concernés par la distribution des médicaments dans le
respect du protocole en vigueur en veillant au respect des régles d’hygiene ;
e Veiller, dans la limite de ses compétences et de I'obligation de réserve qui lui est faite,
a la bonne diffusion des informations relatives aux résidents.


https://apei-bs-asso.fr/

e Transmettre des ordonnances et des traitements en cours lors des départs en week-
end ou en vacances, en famille ou en centre de séjour extérieur.

e Participer en lien avec I'équipe pluridisciplinaire a la rédaction des écrits professionnels,
a I’élaboration et a la mise en ceuvre des contrats de séjour des résidents.

o Participer a la démarche d’amélioration continue de la qualité et suivre les régles de
fonctionnement et de sécurité établies au sein de I'établissement.

Des visites a domicile sont a prévoir.

Profil

Titulaire du diplome d’état d’infirmier, vous disposez d’une expérience aupres d’adultes en
situation de handicap.

Compétences :

o Sens du relationnel

o Application des techniques de manutention

o Application des protocoles et des regles d’hygiéne

o Capacité a travailler en équipe pluri professionnelle et a communiquer sur les actes

mis en place

o Utilisation de l'outil informatique

o Assurer la tragabilité de toutes les étapes de la prise en charge médicale du résident
Horaires

Du lundi au vendredi, de 10h a 17h, 225 jours par an. Planning a définir.

Avantages

JATT

Voiture et téléphone de service

Prise en charge transports 65% et prime mobilité durable
Cheques vacances et cheques cadeaux

Réductions tarifaires : billetterie

Mutuelle et prévoyance

Compte épargne temps

Politique de formation professionnelle
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Pour candidater

Adressez vos CV et lettre de motivation a I'attention du service des ressources humaines :
recrutement(@apei-bs.asso.fr
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