NEO - Lab

NEO - Lab
Laboratorio de Nuevos
Pobladores

Un proyecto de trabajo con nuevos pobladores, para
conocer los proyectos e iniciativas de atraccion de NNPP
en Castillay Leon y crear una Red de Nuevos Pobladores




OBJETIVOS

1. ldentificar, tipificar y
generar una red de
nuevos pobladores en
municipios de Castillay
Ledn de menos de 5000
habitantes (NEO -Red)

NEO - Lab

1. Realizacioéon de:

a) a Grupe
de Accion Local,
Ayuntamientos
NNPP

b)
con GAL y NN




2. Capitalizar las

experiencias, el
conocimiento y las buenas
practicas de los

programas, procesos e
Iniciativas  de  nuevos
pobladores puestas en
marcha en el entorno
rural de Castilla vy
Ledn (NEO -Cap)

2. Realizacion de:

]

NEO - Lab A

a) Un
proyectos
programas
atraccion de NNP

b)Un documento

atraccion de




3.Crear servicios de 3. Puesta en marc
ApOyO  para Nuevos a) Un
pobladores. (NEO -
Hub) - NNPP
b)Un
proy
ideas m
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1.- Identificacion y tipificacion de los NNPF

GRUPOS DE | MUNICIPIOS NUEVOS
ACCION (de menos de POBL
LOCAL 5000 hab) '
ENCUESTAS
ENVIADAS 44 2188 77
RESPUESTAS
RECIBIDAS 23 224 >0
PORCENTAJE ) ) )
RESPUESTA 52,3% 10,2% 65%
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CONCLUSIONES

1.Importancia de las acciones para la atraccion
de NNPP

»El 100% de los GAL consideran importante
(82,6% muy importante) la atraccion de
NNPP.

»\as del 90% de los municipios encuentran
Importante la atraccion de NNPP. (79,4% m
Importante) y solo 19 municipios no lo
consideran importante.
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2. para la
acogida de NNPP:

Solo el 22% de los GAL y el 3% de los municipios
encuestados cuentan con planes, estrategias o
desarrollan acciones de atraccion de NNPP.

3. Sin embargo el 95,7% de los GALy el 77,4% de los
municipios afirman que su para la
acogida de NNPP.

4. A pesar de que tanto los GAL como los municipios
consideran la satisfaccidon de las necesidades @
los NNPP. Particularmente la VIVIENDA.
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5. de los NNPP son las mismas que |2
gue afectan a la poblacion local (particularmente a los

jovenes):

» Dificultades para el

» Ausencia de

» Dificultades de

Alo que se suma la falta de:

>

> adecuadas.
» Servicios de

> Y el
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6.- NOo existe un unico

Por su hemos constatado la
presencia de:

>

> gue aprovechan la cercania a
la ciudad de algunos nucleos

> hijos del pueblo, jubilados.

Por su tanto a poblacion

nacional, como extranjera

proceden de ciudades y busca
un cambio en su vida.
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En cuanto a su actividad, existen tanto:

i

i

i

V.

Tampoco hemos podido establecer un tipo
recurrente en cuanto a la composicion familiar o el
sexo:

.

.

Il
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Pero si, en su mayor parte,

son personas que provienen de
centros urbanos y que estan en
edad de trabajar.
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2.- Capitalizacion

Hemos identificado:

}25 programas,

experiencias e iniciativas
de atraccion de nuevos
pobladores en Castilla 'y
Leon

No estan todos los que
Pero si todos los que estan

NEO - Lab

’25 ejemplos de buenas

PRINCAL

practicas y lecciones
aprendidas en algunos
proyectos.
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La seleccidon se ha realizado teniendo en
cuenta:

- Nuestro ambito geografico de actuacion.

- El interés de las acciones, en relacion al trabaj
previo realizado. \

. La existencia de informacion.
- Recabada a travées de las encuestas
« Accesible en internet

- La disponibilidad de las entidades promotor:
para participar en el proyecto.
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TIPO DE PROMOTOR

> PROYECTOS » BUENAS PRACTICAS
CONFEDERACION_ AYUNTAMIENTO ; CONFEDERACION ) CONSEJO
coR 1 | 2 C((:)OI'\:EREC?!\L COR;1 | ASOCIACION:2  omarcaL
UNIVCRSIDAD;2 7 DEEEBIERZD: /DEELBIIERZO;
RED; 1 1 ONG; 1 ,
DIPUTACION: 2
MINISTERIO; 1
"‘L‘ EMPRESA (5.1); 1
~ ONIADE, @l FEDERACION
.y CAST'LLQ”EO“’-/ EMPRESARIAL; 1
" EMPRESA; 2
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AMBITO DE ACTUACION

> PROYECTOS > BUENAS PRACTICAS

CAL; 2
Al VARIAS

PROVINCIAS
VARIAS (DENTROY
PROVINCIAS FUERADECY L);

(DENTROY FUERA .

DECYL; 4
UNI -

PROVINCIAL
(CASTILLAY
LEON); 3

—
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Haz click en NEO- Cap

Capitalizar experiencias, conocimientos y
buenas prdcticas sobre NNPP, en el entorno

rural de Castilla y Ledn .

@ | NEO - Lab o

Castilla y Ledn
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https://www.princalneolab.es/neo---cap/
Usuario
Texto escrito a máquina
Haz click en NEO- Cap

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina


CONCLUSIONES

1. la mayor parte de los proyectos
cuentan con financiacion publica.

»Muchos son muy recientes de las
convocatorias del Ministerio y de la Junta par:
la lucha contra la despoblacion y la
dinamizacion demografica.

2. la mayoria de los proyectos s
desarrollan en un espacio corto de tiempo.
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CONCLUSIONES

3. poca visibilidad de los
proyectos

Gran parte del conocimiento generado

y, por tanto, los
beneficios de estas acciones o0 proyectos
son limitados.
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BUENAS

CONCLUS|O|\|ES TEMA PROYECTOS PRACTICAS
NUEVOS POBLADORES 5
_ ATRACCION DEL TALENTO
4. > abarcan COMERCIO 1
gran cantidad de EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 4
materias en INDUSTRIA AGROALIMENTARIA Y
- 2 MANTENIMIENTO DEL SUELO 1
relacztl_on a las INNOVACION 2
prlorlt_arlas para la MAYORES Y SILVER ECONOMY 3
atraccion de NNPP y  MEDIOAMBIENTE 2
Ia fijaCIf)n de Ia MUJER Y FAMILIA 1
. NUEVAS TECNOLOGIAS
pobIaC|0n,_ (pomo PLANIFICACION 4
empleo, V|V|enda, TRANSPORTE
servicios...) VIVIENDA 2
TOTAL 25 25
NEO - Lab MI!S:L%: . gﬁg SENR P Rueconwcacoe  omachon




CONCLUSIONES

4. Los proyectos y buenas practicas
Identificadas

» Salvo los expuestos en el epigrafe NUEVOS POBLADOR
gue promueven exclusivamente la llegada e instalacio
de nuevos pobladores.
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TEMA

NUEVOS POBLADORES

COMERCIO

EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

INDUSTRIA AGROALIMENTARIA'Y MANTENIMIENTO DEL SUELO

INNOVACION

MAYORES Y SILVER ECONOMY

MEDIOAMBIENTE

MUJER Y FAMILIA

PLANIFICACION

VIVIENDA

PROYECTOS
(AYUNTAMIENTOS DE BARRUELO Y BRANOSERA)
(ALMA NATURA, S.L.)
. (COLABORACION MANCOMUNIDADES DE RUTA DE LA
PLATA, ENTRESIERRAS Y SIERRA DE FRANCIA. COORDINADOR ADRISS)
. (SOCIEDAD ENERGIAS Y ACTIVOS, S.L)
(CONFEDERACION DE CENTROS DE DESARROLLO RURAL - COCEDER)
(DIPUTACION DE AVILA)
(AGALSA)
(COOP. LEADER. COORDINADOR GAL CAMPOS Y TOROZOS)
(CONVIVE FUNDACION CEPAIM)
(COOP. LEADER. COORDINADOR CODINSE)
(CONSEJO COMARCAL DE EL BIERZO)

(INSTITUTO UNIVERSITARIO DE URBANISTICA, UVA)
(COOPERACION HORIZONTE EUROPA, DIPUTACION DE ZAMORA)

(AYUNTAMIENTO CALAHORRA DE BOEDO)

(DIPUTACION DE ZAMORA)

(RED DE ENTIDADES PARA EL DESARROLLO LOCAL)
(COOPERACION DEL PRTR. COORDINADOR: FUNDACION

COMERCIO PARA EL DESARROLLO. COPADE)
(FUNDACION CESEFOR)

PUNTOS DE APOYO A LA MUJER EMPRENDEDORA. (CONSEJERIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y DESARROLLO RURAL)

c (COOPERACION, LIDERADO POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.
PARTICIPACION DE LA UBU)
. (DIPUTACION DE PALENCIA)
. (DIPUTACION DE SEGOVIA)
(AYUNTAMIENTO DE JUZBADO)
(JUNTA DE CASTILLA Y LEON)
(AEICE. JUNTA DE CASTILLA Y LEON)
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TEMA

NUEVOS POBLADORES

ATRACCION DEL TALENTO
COMERCIO

EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

INDUSTRIA AGROALIMENTARIA'Y MANTENIMIENTO DEL SUELO

JOVENES

MAYORES Y SILVER ECONOMY

MUJER Y FAMILIA

NUEVAS TECNOLOGIAS
TRANSPORTE

VIVIENDA

l NEO - Lab

BUENAS PRACTICAS

. (SOCIEDAD ENERGIAS Y ACTIVOS, S.L)
(COOP. LEADER. COORDINADOR GAL ARADUEY -

CAMPOS)
(COCEDER)
(RED DE AREAS ESCASAMENTE POBLADAS DEL SUR DE EUROPA)
(CEDER MERINDADES)
(COOP. LEADER. COORDINADOR CODINSE)
(GAL POEDA Y CAIXA BANK)
. (RED DE ENTIDADES SOCIALES PARA EL EMPLEO EN
SEGOVIA)

(DIPUTACION DE BURGOS)

DE EL BIERZO)
(MITERD Y UNIVERSIDADES)
(HONORSE - TIERRA DE PINARES)

(COOP. LEADER. COORDINADOR
ADERAVI)

(JUNTA DE CASTILLA Y LEON)
(DIPUTACION DE SALAMANCA)

(RED DE ENTIDADES PARA
EL DESARROLLO LOCAL)

(PRONISA PLENA INCLUSION)
(COOP. LEADER. COORDINADOR GAL ZONA
CENTRO DE VALLADOLID)
(ADATA - PAME)
(JUNTA DE CASTILLA Y LEON)
(COOP.
LEADER. COORDINADOR GAL AIDESCOM)
(JUNTA DE CASTILLA Y LEON)
(ASOCIACION RURAL VIVERE)

(ASOCIACION DE COWORKING Y COLIVING ANCYCO)
(COLABORACION MANCOMUNIDADES DE RUTA DE LA
PLATA, ENTRESIERRAS Y SIERRA DE FRANCIA. COORDINADOR ADRISS)
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3.- Serviclos de apoyo para nuevos
pobladores. (NEO - Hub)

WHY JOW -WH ASESORAMIENTO:

ASESORAMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL

©

NEO - Lab

NEO - Lab

Haz Click en NEO HUB- Asesoramiento

NEO HUB -

NEO- Huby

A NNPP.

PRINCAL

PRINCAL



Usuario
Texto escrito a máquina

https://www.princalneolab.es/preguntas/
Usuario
Texto escrito a máquina

Usuario
Texto escrito a máquina
Haz Click en NEO HUB- Asesoramiento

Usuario
Texto escrito a máquina


3.- Servicios de apoyo para nuevos
pobladores. (NEO - Hub)

Haz Click en NEO - HUB

NEO HUB -Plataforma’y
Un espacio para | @
difundir proyectos e

Ideas
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https://www.princalneolab.es/neo-hub-plataforma/
Usuario
Texto escrito a máquina
Haz Click en NEO - HUB

Usuario
Texto escrito a máquina


NEO - Lab

NEO - Lab
Laboratorio de Nuevos
Pobladores

iMuchas gracias por vuestra
atencion!






