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1. Name und Sitz

Unter dem Namen eMpower besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in
Altstatten SG. Er ist politisch und konfessionell unabhangig.

2. Ziel und Zweck

Der Verein bezweckt die Férderung ganzheitlicher Gesundheit und Resilienz nach innen
und aussen fur glaubige Menschen und christliche Organisationen, damit sie weiterhin ihr
Leben bzw. unsere Gesellschaft positiv gestalten kénnen. Durch Férderung von
Auszeiten, Workshops und Coachings soll dieses Ziel ermdglicht werden.

Der Verein verfolgt keine kommerziellen Zwecke und erstrebt keinen Gewinn. Die Organe
sind ehrenamtlich tatig.

Die Kernwerte von eMpower sind: aussergewdéhnlich, wertschatzend, humorvoll,
motivierend, vorurteilsfrei.

3. Mittel
Zur Verfolgung des Vereinszweckes verfigt der Verein Uber folgende Mittel:
- Spenden und Zuwendungen aller Art
- Ertrage aus eigenen Veranstaltungen
Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

4. Mitgliedschaft

Mitglieder kénnen natlrliche und juristische Personen werden, die den Vereinszweck
ideell und/oder finanziell unterstitzen.

Personen, die sich in besonderem Masse fir den Verein eingesetzt haben, kann auf
Vorschlag des Vorstands durch die Mitgliederversammiung die Ehrenmitgliedschaft
verliehen werden. Sie haben kein Stimmrecht.

Aufnahmegesuche sind an den Vorstand zu richten; Gber die Aufnahme entscheidet der
Vorstand bzw. die Griindungsmitglieder.

Es sollen zukinftig bis zu 12 Mitglieder in den Verein aufgenommen werden kénnen,
exklusiv der Ehrenmitglieder.

Rechte und Pflichten der Mitglieder:
e Ein Mitgliedsbeitrag wird nicht erhoben.

e Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen und Werte des Vereins zu wahren und zu
fordern. Die Werte des Vereins sind unter ,Ziel und Zweck" aufgefiihrt.



o Die Mitglieder erhalten 1x im Jahr ein Coaching zu Resilienz/Burnout-Pravention
gratis.

e Schutzrecht: Mitglieder haben das Recht auf Schutz ihrer persénlichen Daten und
ihres Eigentums.

. Erléschen der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt

- bei natirlichen Personen durch Austritt, Ausschluss oder Tod.
- bei juristischen Personen durch Austritt, Ausschluss oder Auflésung der juristischen
Person.

. Austritt und Ausschluss
Ein Vereinsaustritt ist jederzeit mit Meldung an den Vorstand méglich.

Ein Mitglied kann jederzeit bei Vertrauensbriichen, Verstéssen gegen die Ziele und Werte
des Vereins oder schadigendes Verhalten gegentiber dem Verein aus diesem
ausgeschlossen werden.

Der Vorstand fallt den Ausschlussentscheid.

. Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammiung
b) der Vorstand

. Die Mitgliederversammliung

Das oberste Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Eine ordentliche
Mitgliederversammlung findet jahrlich im ersten Quartal vor Ort und/oder online statt.

Zur Mitgliederversammlung werden die Mitglieder spatestens einen Monat im Voraus
schriftlich unter Angabe der Traktanden/Tagesordnungspunkte eingeladen. Einladungen
per E-Mail sind guiltig.

Antrage fur zusatzliche Geschéfte zuhanden der Mitgliederversammlung sind bis
spatestens 2 Wochen vorher schriftlich an den Vorstand zu richten.

Der Vorstand oder 1/5 der Mitglieder kénnen jederzeit die Einberufung einer
ausserordentlichen Mitgliederversammlung unter Angaben des Zwecks verlangen. Die
Versammlung hat spatestens 8 Wochen nach Eingang des Begehrens zu erfolgen.

Die Mitgliederversammiung hat die folgenden unentziehbaren Aufgaben und
Kompetenzen:

a) Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung

b) Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

c) Entgegennahme des Revisionsberichts und Genehmigung der Jahresrechnung

d) Entlastung des Vorstandes

e) Wahl des Prasidenten/der Prasidentin und der Ubrigen Vorstandsmitglieder sowie der
Revisionsstelle.

f) Festsetzung des Mitgliederbeitrages

g) Kenntnisnahme des Jahresbudgets

h) Kenntnisnahme des Tatigkeitsprogramms

i) Beschlussfassung Uber Antréage des Vorstands und der Mitglieder

j) Anderung der Statuten



k) Entscheid Uber Ausschlisse von Mitgliedern
[) Beschlussfassung tiber die Auflésung des Vereins und die Verwendung des
Liquidationserléses

Jede ordnungsgemass einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der
Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitglieder fassen die Beschlusse mit dem einfachen Mehr. Bei Stimmengleichheit fallt
die/der Vorsitzende den Stichentscheid.

Statuten@nderungen benétigen die Zustimmung einer 2/3-Mehrheit der
Stimmberechtigten.

Ein Vereinsmitglied kann sich in der Mitgliederversammiung via Vollmacht von einem
anderen Vereinsmitglied vertreten lassen. Jedes Vereinsmitglied kann héchstens 1
Mitglied vertreten.

Uber die gefassten Beschliisse ist zumindest ein Beschlussprotokoll abzufassen.

9. Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen.
Die regulare Amtszeit betrégt 2 Jahre. Wiederwahl ist méglich.
Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschéfte und vertritt den Verein nach aussen.
Er erlésst Reglemente.
Er kann Arbeitsgruppen (Fachgruppen) einsetzen.

Er kann fur die Erreichung der Vereinsziele Personen gegen eine angemessene
Entschadigung anstellen oder beauftragen (nach Arbeitsrecht).

Der Vorstand verflgt Gber alle Kompetenzen, die nicht von Gesetzes wegen oder
gemaéss diesen Statuten einem anderen Organ Ubertragen sind.

Im Vorstand sind folgende Ressorts vertreten:
a) Prasidium
b) Vizeprasidium

c) Finanzen
d) Aktuariat (Schriftfithrung)

Amterkumulation ist méglich.

Der Vorstand konstituiert sich selber.

Der Vorstand versammelt sich, sooft es die Geschéafte verlangen. Jedes
Vorstandsmitglied kann unter Angabe der Griinde die Einberufung einer Sitzung
verlangen.

Sofern kein Vorstandsmitglied miindliche Beratung verlangt, ist die Beschlussfassung auf
dem Zirkularweg (auch E-Mail) gultig.

Der Vorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich und unentgeltlich tatig, er hat Anrecht auf
Vergitung der effektiven Spesen.

10. Die Revisionsstelle

Die Mitgliederversammiung wahit einen (1) Rechnungsrevisor oder eine juristische
Person, welche die Buchfuhrung kontrolliert und mindestens einmal jahrlich eine
Stichkontrolle durchfiihrt. Die Revisionsstelle erstattet dem Vorstand zuhanden der
Mitgliederversammiung Bericht.



Die Amtszeit betragt 2 Jahre. Wiederwahl ist méglich.

11. Zeichnungsberechtigung

Der Verein wird verpflichtet durch die Kollektivunterschrift des/der Prasident/in
zusammen mit einem weiteren Mitglied des Vorstandes fur Ausgaben ab 1000.- CHF.
Far Summen unterhalb 1000.- geniigt die Unterschrift eines Vorstandsmitglieds.

12. Haftung

Fur die Schulden des Vereins haftet nur das Vereinsvermégen. Eine persénliche Haftung
der Mitglieder ist ausgeschlossen.

13. Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann durch Beschluss einer ordentlichen oder
ausserordentlichen Mitgliederversammiung mit dem Stimmenmehr der anwesenden
Mitglieder erfolgen, wenn mindestens 2/3 der Mitglieder daran teilgenommen haben oder
sich ordentlich vertreten liessen.

Nehmen weniger als 2/3 aller Mitglieder an der Versammlung teil, ist innerhalb eines
Monats eine zweite Versammiung abzuhalten. An dieser Versammlung kann der Verein
auch dann mit einfacher Mehrheit aufgeldst werden.

Bei einer Auflésung des Vereins féllt das Vereinsvermdégen an eine steuerbefreite
Organisation in der Schweiz, welche den gleichen oder einen ahnlichen Zweck verfolgt.
Die Verteilung des Vereinsvermdgens unter den Mitgliedern ist ausgeschlossen.

Das Vereinsvermégen soll an das Kinderwerk Lima, Neuhauserstr. 70, 8500 Frauenfeld
Schweiz gehen, zweckgebunden an Gesundheitsprojekte.

14. Inkrafttreten

Diese Statuten wurden an der Griindungsversammiung vom 5. Januar 2022
angenommen und sind mit diesem Datum in Kraft getreten. Die revidierte Fassung tritt
heute am 15.06.2024 in Kraft.
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