ACCOMPAGNER

Favoriser un cadre de travail

= Classes spacieuses, lumineuses, équipées

= Garderie, études surveillées

= Equipe de professeurs exigeants mais bienveillants
=  College : salles dédiées aux matiéres

* (DI college et salle informatique primaire

»  Complément informatique dés la 5eme

= Suivi des apprentissages

= Respect des programmes officiels

= Préparations aux examens (DNB, ASSR, Cambridge...)

Favoriser l'investissement dans le travail

= Suivi personnalisé

* Responsabilisation des éleves

=  Devoirs réguliers

= Valorisation des réussites (gratifications, tableau d'honneur)

=  Valorisations des engagements (eiégués, bureau des éizves, clubs)
=  College : PNR « Résilience » (plan national de réussite)
= Dispositif : Soutien, devoirs faits, ateliers

= Apprendre autrement au travers de projets pédagogiques
*  Mise en place d'aménagements gour ies deces s besoins porticuers)

=  Stages en entreprise avec rapport de stage et oral

Favoriser les échanges avec les familles

*  Travail en équipe : éléve/professeur/parents
= Relation parents-enseignant privilégiée

= Rencontres parents-professeurs multiples

= Messagerie sur Ecole Directe

= ESS (Equipe de suivi de scolarisation pour les dossiers MDPH)
=  Accompagnement dans l'orientation scolaire

VIVRE ENSEMBLE

Favoriser I'accueil des différences

Accueil de tous

Sensibilisation au handicap

Actions solidaires (course, bol de riz...)

Valorisation de I'entraide

Projets associatifs (ELA, téléthon, enfance et partage...)
Moments conviviaux (repas partages,, gala..)

Découverte des autres (journées des passions, exposés...)

Inculquer le respect de soi et des autres

Respect du réglement intérieur

Tenue vestimentaire appropriée

Rappel des regles de politesse

Temps forts (réflexions et débats autour de thémes)
Sensibilisation harcélement/gendarmerie
Participation aux tdches collectives

Favoriser les temps de communauté

Espaces communs mais partagés

Journée immersion CM2-6°m

Spectacle de Noél des 3emes pour les maternelles
Kermesse : grand rassemblement de la communauté
Implication de I'APEL (association des parents éléves)
Célébrations communes

Apprendre a respecter les lieux et la nature

Respecter la propreté des espaces verts (parc)
Sensibilisation sur |'écologie,

Projets Nature et sciences

Intervenants nature
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Favoriser I'ouverture sur le monde

Initiation aux langues en primaire

Classe bilangue allemand dés la 6°™

Possibilité 3 langues vivantes a partir de la 5eme
Préparation Cambridge (examen reconnu)
Séjours a I'étranger annuels

Repas allemand/espagnol/anglais

Encourager la pratique sportive

Randonnées, Séjour ski 6°-5°

Equipements appropriés et grands espaces privatifs
Mur d'escalade

Association Sportive

Cross et événements sportifs

Stimuler la curiosité culturelle

Ouverture sur les arts

Atelier chorale, atelier Thédtre
Sorties scolaires

Projets culturels

Eveiller a la Foi

Ancrer la pastorale dans la vie quotidienne
Culture religieuse proposée a tous

Temps de Célébration en communauté

Temps de prieres et messes proposées
Participation aux temps forts de I'année liturgique
Célébrations a la bougie (Avent/caréme)

Préparations des sacrements

Groupes de jeunes chrétiens (confirmation, Liesse we can..)
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