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Berufserfahrung
06/2021 – jetzt psychologische Gutachterin

PVA
Erstellen von psychologischen Gutachten zu Rehab-Geld, Invaliditäts- oder 
Berufsunfähigkeitspensionen

Anstellungsart: Freelancer*in/Projektarbeit

05/2014 – jetzt Wahlpsychologin
selbständig, in freier Praxis

03/2014 – jetzt Klinische Psychologin
Selbständig www.tanjascheriau.at
klinisch-psychologische und psychotherapeutische Behandlung von 
Erwachsenen, Kindern, Jugendlichen; Diagnostik (Wahlpsychologie), 
Begutachtungen/Befundung, Supervision/Coaching

Anstellungsart: Teilzeit

09/2018 – 11/2022 ehrenamtliche Bewährungshelferin
Verein NEUSTART
psychosoziale Hilfe; Unterstützung zur Absicherung von Existenzgrundlagen; 
konstruktive Auseinandersetzung mit Deliktverhalten; Hilfestellung für die 
notwendigen Veränderungen im Leben; regelmäßige persönliche Kontakte mit 
den zu betreuenden Personen

Anstellungsart: Freelancer*in/Projektarbeit

01/2020 – 07/2021 Arbeitspsychologin, Beraterin
fit2work Steiermark
Anstellungsart: Freelancer*in/Projektarbeit

04/2011 – 07/2021 Klinische und Gesundheitspsychologin, Arbeitspsychologin
Lebenswelten der Barmherzigen Brüder Steiermark
Klin. und Gesundheitspsychologin: Diagnostik und Behandlung Einzel- und 
Gruppensetting, Angehörigenberatung, Befunderstellung, Kriseninterventionen, 
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Berufserfahrung
Suizidabklärungen, Konzepterstellung zu Betreuung und Interventionen, 
Coaching und Supervision von MA, diverse Arbeitsgruppe und Projekte



Arbeitspsychologin: Evaluierung psychischer Belastungen, Begehungen im 
Präventivteam, betr. Gesundheitsförderung (BGF), Krisenintervention, 
Biofeedback, Vorträge



zusätzlich: Bereichskoordination, Budgetierung

Anstellungsart: Vollzeit

01/2009 – 04/2011 Klinische und Gesundheitspsychologin, Arbeitspsychologin
pro mente steiermark GmbH
Berufs-, Sozial- und Krankheitsanamnesen, Leistungsdiagnostik, 
arbeitspsychologische Diagnostik, klinisch-psychologische Diagnostik, Analyse 
arbeitsfördernder und -hemmender Faktoren, Reflexionsgespräche, 
Psychoedukation, gesundheitspsychologische Beratung, Kompetenztrainings, 
Kriseninterventionen, Zielplanung, Befundung



Standortaufbau und Maßnahmenleitung

Anstellungsart: Vollzeit

09/2007 – 06/2009 Erziehungshelferin / Sozial- und Lernbetreuuerin
Pflegeelternverein Steiermark
Anstellungsart: Teilzeit

10/2007 – 02/2009 Persönliche Assistenz
Verein ISI
Anstellungsart: Teilzeit

03/2007 – 05/2008 Freizeit- und Wohnassistenz
Jugend am Werk Steiermark GmbH
Anstellungsart: Teilzeit

04/2006 – 10/2006 Diplomandin
Austro Control GmbH
Anstellungsart: Diplomarbeit/Dissertation

10/2004 – 07/2005 PsychologIn
Landesklinik Sigmund Freud Graz, Abt. Kinder- und Jugendpsychiatrie
Anstellungsart: Praktika

Ausbildung
10/2016 – 06/2020 Erziehungs- und Bildungswissenschaften

Karl-Franzens-Universität Graz

01/2018 – 11/2019 Klinische Psychologie
Fachhochschule Kärnten
Thema der Masterthesis: "Ekel, Persönlichkeit und Humor in der stationären 
Pflege und Betreuung von kognitiv beeinträchtigten, verhaltensauffälligen 
Personen"
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Ausbildung
09/1999 – 06/2008 Psychologie

Karl-Franzens-Universität Graz
Thema der Diplomarbeit: "Psychophysiologische Verlaufsanalyse von 
Fehlbeanspruchung bei FlugverkehrsleiterInnen"

09/1991 – 06/1999 Stiftsgymnasium der Benediktiner St. Paul i. Lav./Kärnten

Weiterbildung
2022 Psychotherapeutin in Ausbildung unter Supervision (VT)

AVM

2021 MELBA-Zertifizierung
Miro GmbH

2020 Fachspezifikum Verhaltenstherapie
AVM

2020 Psychologische Online-Beratung
AAP

2018 Gerontopsychologie (eingetragene Spezialisierung beim
Bundesministerium)
ÖAP

2016 Sexualtherapie
AVM

2016 psychotherapeutisches Propädeutikum
ÖAGG

2015 Stressmanagement am Arbeitsplatz (Universitätskurs)
Karl-Franzens-Universität Graz

2015 Diagnostikzertifizierungen: VRAG/VRAG-R, SORAG, Static-99, Stable-2007,
Acute-2007, PCL/PCL-YV,VRS/VRS:SO
Institut für Gewaltforschung (IGF)

2015 fachspezifische Fortbildung zur gerichtlichen Sachverständigen für
Klinische Psychologie, Arbeitspsychologie
ÖAP

2014 Kind-, Jugend- und Familienpsychologie (eingetragene Spezialisierung beim
Bundesministerium)
ÖAP

2014 Projektmanagement
Next Level Consulting
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Weiterbildung
2013 fachspezifische Fortbildung zur gerichtlichen Sachverständigen für Kind-,

Jugend- und Familienpsychologie
ÖAP

2011 Notfall- und Traumapsychologie
ÖAP

2010 Arbeitspsychologie
ÖAP

2009 Klinische und Gesundheitspsychologie
ÖAP

Projekte
07/2016 – jetzt Konzeptualisierung und Mitarbeit Projektgruppe "Sexualität",

Richtlinienerstellung

02/2012 – jetzt Projektmitarbeit "Betriebliche Gesundheitsförderung"

02/2018 – 09/2019 Projektplanung, Konzeptualisierung und Umsetzung "BHG PSY TWS"

01/2015 – 12/2018 Projektplanung, Konzeptualisierung und Umsetzung "BHG PSY WH"

03/2014 – 12/2017 Evaluierung psychischer Belastungen

Fähigkeiten

Kenntnisse

CogniPlus

Fresh Minder

Hogrefe Testsystem

MS Office

Wiener Testsystem

Biofeedback-System
Neuromaster (Insight
Instruments)
SPSS

SAP

Ausgezeichnet

Ausgezeichnet

Ausgezeichnet

Ausgezeichnet

Ausgezeichnet

Fortgeschritten

Fortgeschritten

Basiswissen

Sprachen

Deutsch

Englisch

Französisch

Muttersprache

Fließend

Grundkenntnisse

Soft Skills und Werte

Persönlichkeit
Selbstreflexion, Selbstständigkeit, Flexibilität, Anpassungsfähigkeit, Schnelle Auffassungsgabe, 
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Soft Skills und Werte

Durchhaltevermögen, Kreativität, Zeitmanagement, Genauigkeit, Begeisterungsfähigkeit, Vernetztes 

Denken, Lernbereitschaft

Soziale Stärken
Aktives Zuhören, Kommunikationsfähigkeit, Kritikfähigkeit, Gewissenhaftigkeit, Motivationsfähigkeit, 

Konfliktfähigkeit, Teamfähigkeit, Wissensvermittlung, Einfühlungsvermögen

Führungsqualitäten
Verantwortungsbewusstsein, Vorbildfunktion, Entscheidungsfähigkeit, Eigeninitiative, Umsetzungskraft, 

Überzeugungskraft, Verhandlungsfähigkeit, Konfliktmanagement

Arbeitsweise
Problemlösung, Überblick bewahren, Fleiß, Sachlichkeit, Planung, Spontanität, Zielorientierung, Strukturierte 

Arbeitsweise, Analysefähigkeiten, Konzeptionsstärke, Folgebewusstsein

Persönliche Werte
Offenheit, Ehrlichkeit, Transparenz, Effizienz, Harmonie, Wertschätzung, Toleranz, Empathie, Authentizität, 

Teamgeist, Hilfsbereitschaft, Kommunikation, Zielverwirklichung, Disziplin, Individualität

Freitext

Sonstiges:


Führerschein B, eigener PKW

Ausbildung zur Sicherheitsvertrauensperson (AUVA)
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