
 

Porträt der Stiftung/Organisation  

1. Name der Stiftung/Organisation 
2. Homepage 
3. Anzahl Freiwillige 
4. Datum 
5. fördernde Stiftung und/ oder operative Stiftung  
6. Wer wir sind 
7. Was wir tun (im Bildungsbereich oder auch in anderen Sektoren wie Kultur, Umwelt...) 
8. Unsere Zielgruppe 
9. Wie wir unsere Ziele umsetzen 
10. Was dabei herauskommt 
11. Kontaktdaten (Ansprechpartner, Telefon, Adresse, Email, Social Media Accounts z.B Xing, Twitter, Facebook, Instagram) 

 
1. FortSchritt Bayern 
2. www.fortschritt-bayern.de 
3. 190 (Elternbeiräte) 
4. 2001 Gründung der gGmbH 
5. FortSchritt Bayern gGmbH 
6. (Früh-)kindliche Bildung: 
Die FortSchritt Bayern gGmbH ist ein freier und gemeinnütziger Träger für die inklusive Kinderbetreuung in rund 
40 Kindertagesstätten, Heilpädagogischen Tagesstätten und Horten. Neben den Tagesstätten bietet FortSchritt 
Bayern Tagespflegen und Großtagespflegen für Kinder, ein Baby-Café, einen Fahrdienst sowie interdisziplinäre, 
mobile Fachdienste für Eltern, Kinder, Pädagogen und Mitarbeitende an. Die Einrichtungen sind in sechs 
oberbayerischen Landkreisen und der Landeshauptstadt München vertreten. Derzeit betreuen etwa 420 
Fachkräfte rund 1.500 Kinder. 
Inklusion und Vielfalt: 
Mit unterschiedlichen Projekten wie dem „Dein Job-FINDer" unterstützt und begleitet FortSchritt Menschen mit 
Behinderung auf dem ersten Arbeitsmarkt. Das gemeinnützige Unternehmen bietet Konduktive Förderung für 
Erwachsene und betreibt eine Konduktiv ambulant betreute Wohngruppe für junge Erwachsene. Ein eigenes 
Fortbildungsinstitut bildet externe und interne pädagogische Fachkräfte aus und weiter. Mit einem eigenen 
Übersetzungsbüro für Leichte Sprache stärkt es zudem eine inklusive Gesellschaft. 
7. Siehe unter 6 
8. Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderung, Erwachsene mit Behinderung, Eltern 
9. Umsetzung von Angeboten und Projekten für unsere Zielgruppe 
10. Bei uns wird Inklusion von Anfang an mitgedacht, um Begegnungen von Personen mit und ohne 

Behinderung zu ermöglichen.  Wir sehen es als unseren Auftrag Unternehmen, Kindertagesstätten und 
Schulen sowie Bürger*innen zu den Themen Vielfalt und Inklusion zu sensibilisieren, um Chancengleichheit 
und -gerechtigkeit innerhalb unserer Gesellschaft zu fördern. 

• Vor dem Hintergrund unserer Entstehungsgeschichte ist die Inklusion von Menschen mit 
(drohender) Behinderung unser Auftrag und unsere Herzensangelegenheit. Kinder mit 
besonderem Förderbedarf werden, je nach Bedarf, individuell und in der Gruppe unterstützt und 
gefördert. Des Weiteren legen wir großen Wert auf die Kompetenzstärkung der Kinder im Rahmen 
der Bildungs- und Erziehungsbereiche: Emotionalität, soziale Beziehungen und Konflikte, Sprache 
und Literacy, Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik (MINT), Musik, Ästhetik, 
Kunst und Kultur.  

• Außerdem setzten wir mehrere Projekte um, um junge Erwachsene im Übergang Schule/Studium 
Beruf zu unterstützen. Auch stellen wir unsere Expertise Unternehmen zur Verfügung, damit diese 
inklusive Maßnahmen umsetzten und Menschen mit Behinderung einstellen.  

11. Ansprechpartner*innen: Tatijana von Quadt und Dr. Noémie Hermeking, Tel. +49 (0) 8151 91 69 49 – 36,  
Ferdinand-von-Miller-Str. 14, 82343 Pöcking, noemie.hermeking@fortschritt-bayern.de, 
 https://www.linkedin.com/company/fortschritt-ggmbh/mycompany/, 
https://www.facebook.com/FortSchritt.Bayern, https://www.instagram.com/fortschritt_bayern/ 
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