L MOVEE:
- MEED

Ehrenkodex von Move and Meet e.V.

Zum Schutz vor diskriminierendem und gewaltvollem Verhalten bei Move and Meet e.V. -
Fir alle Engagierten im Sport, die mit Kindern, Jugendlichen und/oder Erwachsenen
arbeiten und/oder in der Offentlichkeitsarbeit tatig sind.

Hiermit verspreche ich,

Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen angemessene Rahmenbedingungen flr
sportliche und aufRersportliche Angebote durch die Sportorganisation zu bieten,
den Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen fir alle sportlichen und
aulersportlichen Angebote durch die Sportorganisation ausreichende Selbst- und
Mitbestimmungsmdglichkeiten zu bieten und somit einen Safer Space zu schaffen,
der auf Empowerment und Mitbestimmung basiert,

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu
angemessenem sozialen Verhalten anderen Menschen gegeniber anzuleiten,
das Recht des Kindes, Jugendlichen und Erwachsenen auf kdrperliche
Unversehrtheit und Intimsphare zu achten und keine Form der Gewalt - sei sie
physischer, psychischer oder sexualisierter Art - auszuiben,

die freiheitlich demokratische Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und
des Landes Nordrhein-Westfalen zu achten, keine (rechts-)extremistischen oder
demokratiefeindlichen Aussagen oder Verhaltensweisen zu tatigen und bei
Auffalligkeiten anderer entschieden dagegen Haltung zu zeigen,

die Wirde aller Menschen zu achten und jede Art von gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit wie Rassismus, Sexismus, Homofeindlichkeit,
Transfeindlichkeit, Queerfeindlichkeit, Altersdiskriminierung, Lookismus/Bodyismus,
Ableismus, Antisemitismus, Klassismus und weitere Diskriminierungsformen zu
unterlassen sowie bei Auffalligkeiten Anderer entschieden dagegen Haltung zu
zeigen,

die diskriminierungsfreie Teilhabe aller Menschen unabhangig von Geschlecht und
sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat zu unterstitzen,

Vorbild fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene zu sein, die Einhaltung von
sportlichen und zwischenmenschlichen Regeln zu vermitteln und nach den Regeln
des Fair-Play zu handeln,

darauf zu achten, dass das Vermitteln von Freude an Bewegung und

dem Kontakt miteinander im Fokus steht sowie die Aspekte Frauenférderung,
Empowerment und Selbstentfaltung,

achtsam, vertrauensvoll und respektvoll miteinander umzugehen.

einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstof3en wird
und professionelle Unterstlitzung hinzuzuziehen (kommunale Beratungsstellen,
Landessportbund NRW) sowie die Verantwortlichen auf der Leitungsebene (z.B.
Vorstand) informieren.

mich mit dem Schutzkonzept des Vereins auseinanderzusetzen, insbesondere mit
den Verhaltensrichtlinien, die meine Rolle im Verein mitbringt.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodexes.
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