
 
Mitarbeiter*innen auf Honorarbasis gesucht 
Pro Sinti & Roma e.V. sucht ab 1. Mai 2024 Mitarbeitende auf Honorarbasis  

 

Pro Sinti & Roma e.V. setzt sich für politische, soziale sowie Alltags-, 
Bildungs- und Arbeitsbelange deutscher und nicht-deutscher Sinti und 
Roma in Baden-Württemberg ein. Im Rahmen des raumübergreifenden 
Projekt Roma Times stellt Pro Sinti und Roma e.V. Mitarbeitende auf 
Honorarbasis ein, um eine mehrsprachige Medienplattform zu gestalten, 
die als Informationsstelle dient und die Community nach außen 
präsentiert.  

Ihre Aufgaben umfassen u.a.:  

➢ Interviews mit PolitikerInnen in Inland u. Ausland durchführen 

➢ Entwicklung von Formaten für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene für die Bereiche Bildung, Sport, Musik, z.B. 
Animationsfilme für mehrsprachige Gute-Nachtgeschichten, 
Poesie und Lernprogramm (ABC) 

➢ Breaking News aus dem In- und Ausland recherchieren und 
veröffentlichen 

➢ Dokumentarfilme in Selbstproduktion entwickeln und umsetzen 

➢ Empowerment: die Community stärken 

➢ Arbeiten im Team: Teilnahme an regelmäßige Teamsitzungen 

Was Sie mitbringen sollen: 
➢ Interesse sich für die Community einzusetzen 
➢ Eigeninitiative und Fähigkeit im Team zu arbeiten 
➢ Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 
➢ Vorerfahrungen im journalistischen Bereich sind von Vorteil  

Wir bieten:  

➢ fachliche Unterstützung  
➢ abwechslungsreiche Tätigkeiten in positiver Arbeitsatmosphäre 
➢ Austausch innerhalb des vielfältigen Teams, welches auf Synergieeffekte von individuellen 

Kompetenzen der Teammitgliedern setzt 

Wenn Sie Interesse an den genannten Tätigkeitsfeldern haben und Teil eines vielseitigen Teams werden 
möchten, freuen wir uns sehr über Ihre schriftliche Bewerbung inklusive Lebenslauf und Motivationsschreiben 
an: k.ahmed@ksew.de 

Bewerbungsfrist: 15.04.2024 

Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Sinti*zze, Rom*nja und Angehörigen anderer Minderheiten, 
BiPOC, Menschen mit Behinderung und LGBTQI+-Personen. 

mailto:k.ahmed@ksew.de

