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PRAAMBEL

Im Ortsteil Burlo der Stadt Borken ist absehbar, dass es in den néchsten Jahren keine eigen-
standige Dorfgastronomie mit Saalbetrieb geben wird. Zusammen mit dem kleineren Ort Bor-
kenwirthe zéhlt der Ort 3.949 Einwohner (Stand: 31.12.2022).

Das Grundstiick des ehemaligen Gasthofes ,,Zur Klosterpforte* steht durch die derzeitigen Ei-
gentlimer, die Firma immogewo GmbH, die das Grundstiick im Jahre 2021von dem Eigentii-
mer und Gastronom Heinz Wilkes gekauft haben, zum Verkauf.

Der Gasthof hat eine hervorragende Lage unmittelbar vor dem Kloster Burlo, und neben dem
wunderschon hergestellten Geldnde des Heimatvereins Burlo-Borkenwirthe eV sowie unmit-
telbar vor dem Naturschutzgebiet Burlo-Vardingholter Venn.

Der Weg iiber die griine Grenze in die Niederlande ist ein Katzensprung entfernt. Von Burlo
aus ldsst sich das grenziiberschreitende Moor- und Heidegebiet zu Full oder mit dem Fahrrad
erkunden. Ein Abstecher in unser Nachbarland ist ,,trockenen Fulles* {iber das markierte We-
genetz moglich.

Der Gasthof Klosterpforte existiert bereits seit dem Jahre 1820. Am 20. Oktober1820 wurde
aktenkundig der Familie Wilkes die Konzession zum Betrieb einer Gasstétte in dem Haus
,,Klosterpforte* erteilt.




Das historische Gebdude aus dem Jahre 1720 soll in wesentlichen Umféngen erhalten bleiben,
die nicht erhaltenswerten Anbauten abgerissen und mit einem modernen Neubau (Kegelbah-
nen und kleiner Saal) weiterhin als Treffpunkt und identitétsstiftender Mittelpunkt fungieren
und den Ort Burlo und das Leben im Ortsteil Burlo attraktiveren.

Aus diesem Grunde hat sich eine Initiativgruppe gebildet, die dauerhaft einen Gastronomiebe-
trieb mit Kegelbahn und Saalbetrieb auf eigenen wirtschaftlichen Grundlagen initiieren
mochte.

Der Initiativgruppe gehdren an:

(1) Andre Enck, Bautechniker

(2) Andre Melis, gelernter Bankkaufmann,
Geschiftsfithrer Andre Melis Immobilien GmbH

3) Bernd Stenkamp, Unternehmer Stenkamp Logistik

4) Dr. Cornelia Bauer, Referatsleiterin LWL-Kulturabteilung

(5) Gabriele Benien, Rechtsanwiltin

(6)  Holger Wiistnienhaus, Personalbetriebswirt (VWA)

(7) Klaus Meier, Architekt vom Architekturbiiro MQM aus Rhede

(8) Martin Bauer, freischaffender Kiinstler

9) Norbert Niessing, 1. Beigeordneter und Kdmmerer der Stadt Borken

(10) Thomas Gantefort, Steuerberater Steuerbiiro Gantefort & Kollegen
Borken

(11)  Werner Stenkamp, Unternehmer Stenkamp Logistik

(12)  Wolfgang Niehaves, Systemingenieur

Es soll eine Biirgergenossenschaft gegriindet werden, die den Kauf und Umbau der Immobilie
malgeblich finanziert.

Mit Fertigstellung der Umbaumalinahmen soll das Objekt an einen Betreiber verpachtet wer-
den, der die Gastronomie eigenverantwortlich fithrt. Dem Betreiber soll zudem die Moglich-
keit eingerdumt werden fiir Feste, die anlassbezogen im Heimathaus durchgefiihrt werden, die
Bewirtung vorzunehmen.

Es laufen mit diversen Interessenten Gespréche, die jeweils ihr Interesse bekundet haben, den
Betrieb der Gastronomie mit Saalbetrieb auch im Heimathaus zu iibernehmen.

Vor diesem Hintergrund wird heute die Biirgergenossenschaft Klosterpforte Burlo eG gegriin-
det und mit nachfolgender Satzung beschlossen:
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Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens
Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet:

Klosterpforte Burlo eG.

Der Sitz der Genossenschaft ist in 46325 Borken-Burlo.

Zweck und Gegenstand

Zweck der Genossenschaft ist die Forderung der wirtschaftlichen, sozialen und kultu-
rellen Belange ihrer Mitglieder durch den gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb und
den langfristigen Erhalt des historischen Wirtshauses Klosterpforte. Das Wirtshaus
soll als Treffpunkt und identitétsstiftender Mittelpunkt fungieren und den Ort Burlo
und das Leben im Ortsteil Burlo attraktiveren.

Dariiber hinaus verfolgt die Genossenschaft den Zweck, das gesellschaftliche Leben
im Ort zu fordern und das touristische Angebot der Gemeinde und der iiberregionalen
Vernetzung zu fordern und zu unterstiitzen, beispielsweise durch gefiihrte Rad- und
Wandertouren durch das grenziiberschreitende Moor- und Heidegebiet mit anschlie-
enden gastronomischen Angeboten.

Die Klosterpforte soll zu einem dritten Ort entwickelt werden, an dem auch ein kultu-
relles Programm mit wechselnden Formaten etabliert wird. Dies soll partizipativ mit
den Burloern und Burloerinnen erfolgen und generationsiibergreifend funktionieren.

Zudem sollen Synergieeffekte mit dem benachbarten Heimatverein genutzt und wie-
derkehrende Formate mit kulinarischer Begleitung erarbeitet werden.

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, die bauliche Herrichtung einschlieflich
Erweiterung des Objektes Klosterpforte, sowie der Betrieb, vorrangig durch Verpach-
tung, als gastronomische Einrichtung sowie aller artverwandten Geschifte.

Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an Unternehmen
beteiligen.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
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Mitgliedschaft
Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft konnen erwerben:

a) natlirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
¢) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

Aufnahmefahig ist nur, wer die Voraussetzungen fiir die Inanspruchnahme der Ein-
richtungen der Genossenschaft erfiillt oder dessen Mitgliedschaft im Interesse der Ge-
nossenschaft liegt.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) Eine vom Beitretenden abzugebende Erkldrung, die den Anforderungen des § 15
GenG genligt.
b) Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste (§16 Abs. 2 Buchstabe g) einzutra-
gen und hiervon unverziiglich zu benachrichtigen.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch:

- Kiindigung (§ 5 Abs. 1)

- Ubertragung des Geschiftsguthabens (§ 6 Abs. 1)

- Tod eines Mitglieds (§ 7)

- Insolvenz eines Mitglieds (§ 8)

- Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 9)
- Ausschluss (§ 10)

Kiindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von fiinf Jahren schriftlich kiindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch
die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann
es schriftlich einen oder mehrere Geschiftsanteile seiner zusitzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist von flinf Jahren kiindigen.
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Ubertragung des Geschiiftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschiftsgutha-
ben durch schriftlichen Vertrag einem anderen {ibertragen und hierdurch aus der Ge-
nossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner
Stelle Mitglied ist oder wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung
des Geschéftsguthabens nur zuldssig, sofern sein bisheriges Geschéftsguthaben nach
Zuschreibung des Geschiftsguthabens des VerdufBerers den zuldssigen Gesamtbetrag
der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht
iibersteigt.

Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise libertragen und damit die Anzahl seiner Geschiftsanteile verringern.
Abs. 1 gilt entsprechend.

Tod eines Mitglieds
Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben tiber.

Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb
erforderlichen Voraussetzungen erfiillt. Wird der Erblasser durch mehrere Erben be-
erbt, endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des auf den Erbfall folgenden Ge-
schiftsjahres, wenn sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt einem Miterben iiberlassen wird.
Die Uberlassung ist wirksam mit Eintragung des Miterben in die Mitgliederliste; zu
diesem Zweck muss die Uberlassung von den Miterben rechtzeitig schriftlich dem
Vorstand angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeitpunkt der Uberlassung die
vorstehenden personlichen Voraussetzungen erfiillen.

Insolvenz eines Mitglieds

Wird {iber das Vermodgen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Er-
Offnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitglied-
schaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren er6ffnet
oder die Er6ffnung mangels Masse abgelehnt wurde.

Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie,
so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflo-
sung oder das Erloschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge
wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechts-
nachfolger fortgesetzt.
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Ausschluss

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Ver-
pflichtungen nicht nachkommt;

b) es durch Nichterfiillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft
diese schéidigt oder geschadigt hat;

c) es zahlungsunfihig geworden ist oder wenn iiber sein Vermogen ein Antrag auf
Eroffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wurde

d) es seinen Geschéftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz verlegt, oder wenn sein dauerhafter
Aufenthaltsort unbekannt ist;

e) die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden wa-
ren oder nicht mehr vorhanden sind;

f) es ein eigenes, mit der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes Unternehmen be-
treibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossenschaft in
Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds be-
teiligt;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren l&sst.

Fiir den Ausschluss ist der Vorstand zustdndig. Mitglieder des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates konnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausge-
schlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu dullern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsa-
chen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmiflige Ausschlie-
Bungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsméafBigen AusschlieBungsgrund anzuge-
ben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich durch ein-
geschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Ge-
nossenschaft nutzen, sowie nicht mehr Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates
sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist genos-
senschaftsintern endgiiltig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwerde
ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.
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Auseinandersetzung

Fiir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss ma3gebend; Verlustvortridge sind nach
dem Verhiltnis der Geschiftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des
Geschiftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen 6 Mona-
ten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. § 38 Abs. 5 ist dabei zu beachten. Die Genos-
senschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene
Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzu-
rechnen. Auf die Riicklagen und das sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das
Mitglied keinen Anspruch.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand
fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Absitze (1) bis (3) gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindi-
gung einzelner Geschéftsanteile.

Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht:

a) die Einrichtungen der Genossenschaft nach MalB3gabe der dafiir getroffenen Best-
immungen zu benutzen,;

b) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen
teilzunehmen und dort Auskiinfte iiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
verlangen, soweit dem § 35 nicht entgegensteht;

c) Antrdge fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu be-
darf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (§ 29 Abs. 4);

d) bei Antrdgen auf Berufung einer auBBerordentlichen Generalversammlung mitzu-
wirken; zu solchen Antrdgen bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglie-
der (§ 29 Abs. 2);

e) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschiittungen teilzunehmen;

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und des Berichtes des Aufsichtsrates hierzu zu verlangen;

g) die Niederschrift iiber die Generalversammlung einzusehen bzw. eine Abschrift
der Niederschrift zur Verfligung gestellt zu bekommen;

h) die Mitgliederliste einzusehen;

1) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts gem. § 59 GenG einzuse-
hen.

Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kréften zu
unterstiitzen. Das Mitglied hat insbesondere

10
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a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliis-
sen der Generalversammlung nachzukommen;

b) Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Genos-
senschaft gegentliber AuBBenstehenden vertraulich zu behandeln;

c¢) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, der Emailadresse, der Rechts-
form und der Inhaberverhéltnisse seines Unternehmens unverziiglich mitzuteilen.

Organe der Genossenschaft

Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:
A. Der Vorstand

B. Der Aufsichtsrat
C. Die Generalversammlung

DER VORSTAND
Leitung der Genossenschaft
Der Vorstand leitet die Genossenschaft ehrenamtlich in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fiihrt die Geschifte der Genossenschaft geméfl den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auflergerichtlich nach MaB-
gabe des § 16.

Vertretung

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten. Der Aufsichtsrat
kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des §
181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechts-
handlungen, welche die Genossenschaft mit oder gegeniiber Dritten vornimmt, zu-
gleich als Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur
rechtsgeschéftlichen Vertretung ist zuldssig.
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Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschiftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschifte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungs-
mafig zu fiihren;

b) die fiir den ordnungsgemifBlen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen und
sachlichen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

c) sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgeméf erbracht und
die Mitglieder sachgemil betreut werden;

d) fiir eine ordnungsgemife Buchfithrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen
Zu sorgen;

e) ordnungsgemil Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschiéftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

f) spitestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich vorgeschrieben ist, aufzu-
stellen dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

g) lber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iiber die Beteiligung mit wei-
teren Geschiftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach Mal3gabe
des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren, sowie fiir die ihm nach dem Genossen-
schaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen,;

h) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und An-
trage fiir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

1) im Priifungsbericht festgestellte Méngel abzustellen und dem gesetzlichen Prii-
fungsverband hieriiber zu berichten;

j) dem gesetzlichen Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsdanderungen recht-
zeitig Mitteilung zu machen.

Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjéhrlich, auf Verlangen auch in
kiirzeren Zeitabstdnden, u.a. vorzulegen:

a) eine Ubersicht iiber die geschiftliche Entwicklung der Genossenschaft im abge-
laufenen Zeitraum anhand von Zwischenabschliissen;

b) eine Aufstellung iiber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft ein-
schlieBlich der Wechselverpflichtungen und des Biirgschaftsobligos;

¢) eine Ubersicht iiber die von der Genossenschaft gewihrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapital-
bedarf hervorgeht;

e) einen Bericht iiber besondere Vorkommnisse; hieriiber ist vorab erforderlichen-
falls unverziiglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.
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Zusammensetzung und Dienstverhéltnis
Der Vorstand besteht aus mindestens zwei hochstens vier Mitgliedern.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist fiir
den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertrigen mit Vor-
standsmitgliedern zustdndig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch seinen
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Vertreter abgegeben. Die Been-
digung des Dienstverhiltnisses hat die Aufthebung der Organstellung zum Zeitpunkt
des Ausscheidens zur Folge.

Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem Vorstand
aus, indem sie das 75. Lebensjahr vollendet haben.

Die Bestellung der Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wiederbestellung
ist zuldssig.

§ 20 Willensbildung

(1)

2)

©)

§21

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschliisse, die tiber den regelméfBigen Geschiftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweis-
zwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von
den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

Wird iiber geschiftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interes-
sen eines Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern,
Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person beriihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Beratung und Ab-
stimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen. Durch Beschluss des Aufsichtsrates kann die Teilnahme ausgeschlossen
werden. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Aus-
kiinfte tiber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen.
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§ 22 Kredit an Vorstandsmitglieder

Die Gewéhrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder
des Vorstands, deren Ehegatten oder Lebenspartner, minderjahrige Kinder sowie an
Dritte, die fiir Rechnung einer dieser Personen handeln, sind nicht zuldssig.

B. DER AUFSICHTSRAT

§ 23  Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1

2)

3)

4

©)

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstandes zu tiberwachen und sich zu
diesem Zweck iiber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit hieriiber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch
einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Genossen-
schaft einsehen sowie den Kassenbestand und die Bestinde an Wertpapieren und Wa-
ren priifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrates kann Auskiinfte, jedoch
nur an den Aufsichtsrat, verlangen. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den La-
gebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands
fiir die Verwendung eines Jahrestiberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehl-
betrages zu priifen sowie den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen. Er
hat sich dariiber zu duBBern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahres-
abschlusses Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfiillung seiner gesetzlichen und satzungsméfBigen Pflich-
ten aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstindigen auf
Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, be-
stimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; aulerdem bestimmt
er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss aus mindestens drei Perso-
nen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfdhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Fiir die Beschlussfassung gilt ergdnzend § 26. Die Aufsichtsrats-
mitglieder haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaf-
ten Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben iiber alle ver-
traulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Kunden, die ithnen durch die Tétigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-
schweigen zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Ver-
giitung (z.B. Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine
Aufsichtsratsvergilitung gewidhrt werden, liber die die Generalversammlung beschlieft.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern ge-
richtlich und auB3ergerichtlich.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.
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§ 24 Gemeinsame Zustindigkeiten von Vorstand und Aufsichtsrat, zustimmungsbed-

(1

)

3)

(4)

©)

(6)

iirftige Angelegenheiten

Uber folgende Angelegenheiten beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemein-
samer Beratung und durch getrennte Abstimmung;:

a) die Grundsitze der Geschéftspolitik;

b) der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduBerung von Grundstii-
cken und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderun-
gen;

c) der Erwerb und die VerduBerung von dauernden Beteiligungen;

d) der Abschluss von Vertrdagen, durch die Verpflichtungen der Genossenschaft
von mehr als 24.000 € einmalig oder wiederkehrende Verpflichtungen von
mehr als 24.000 € innerhalb eines Jahres begriindet werden sowie der Ab-
schluss von Vertragen, deren Laufzeit mehr als ein Jahr betrégt;

e) die Verwendung von Riicklagen geméal § 40;

f) den Beitritt zu und den Austritt aus Organisationen und Verbanden;

g) die Festlegung des Tagungsortes der Generalversammlung;

h) Erteilung und Widerruf der Prokura;

1) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger Ver-
bindlichkeiten und stiller Beteiligungen

1) Abschluss, Anderung und Kiindigung eines Pachtvertrages mit einem/r Betrei-
ber/in;

k) Abschluss, Anderung und Kiindigung einer Vereinbarung iiber die Bauleitung

und Vergabe von Auftragen fiir den Bau der Immobilie und aller damit verbun-
denen Geschifte und Genehmigungen.
1) Austritt aus genossenschaftlichen Verbianden und Vereinigungen;

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates, im Verhin-
derungsfall von dessen Stellvertreter, einberufen. Fiir die Einberufung gilt § 26 Abs. 5
entsprechend.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates
oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfiahig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglie-
der des Vorstandes und mehr als die Hélfte der Mitglieder des Aufsichtsrates, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergdnzend gelten § 20
Abs. 2und § 26 Abs. 6 entsprechend.
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§ 25

(1)

)
3)

(3a)

(4)

)

(6)

Zusammensetzung und Wahl

Der Aufsichtsrat besteht mindestens aus drei hochstens fiinf Mitgliedern, die von der
Generalversammlung gewihlt werden; sie bestimmt auch die konkrete Zahl der Auf-
sichtsratsmitglieder. Die Mitglieder des Aufsichtsrates diirfen nicht zugleich Vor-
standsmitglieder, dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder
zum Betrieb des gesamten Geschéfts ermachtigte Handlungsbevollmachtigte der Ge-
nossenschaft sein.

Mitglieder des Aufsichtsrats miissen personlich Mitglied der Genossenschaft und na-
tiirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften der
Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat
gewdhlt oder entsandt werden.

Fiir die Wahl des Aufsichtsrates gilt § 34.

Die Amtsdauer betrdgt in der Regel drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Gene-
ralversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der General-
versammlung, die fiir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird
das Geschiéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewéhlt wird, mitgerechnet.
Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus. Fiir das Ausscheiden ist
die Amtsdauer maB3gebend; bei gleicher Amtsdauer entscheidet das Los. Ist die Zahl
der Aufsichtsratsmitglieder nicht durch drei teilbar, so scheidet zuerst der kleinere Teil
aus. Wiederwahl ist zuléssig.

Das Amt endet sofort, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied Mitglied
einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mitgliedschaft beendet ist. Entspre-
chendes gilt fiir die zur Vertretung anderer juristischer Personen oder Personengesell-
schaften befugte Personen, wenn deren Vertretungsbefugnis endet. Besteht Streit iiber
die Beendigung der Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis, entscheidet die schriftli-
che Erkldrung der Genossenschaft bzw. der anderen juristischen Person oder Perso-
nengesellschaft, dass die Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis beendet ist.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
néchsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch eine au-
Berordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Auf-
sichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwah-
len erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Mitglieder des Aufsichtsrats scheiden aus dem Aufsichtsrat aus, wenn sie das 75. Le-
bensjahr vollendet haben. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt das Ende der néchstfol-
genden ordentlichen Generalversammlung.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie fiir ihre gesamte Vorstandstétigkeit entlastet worden sind.
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§ 26

(1)

2)

3)

4

)

(6)

(7

§27

(1)

Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wéhlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den und einen Schriftfiihrer sowie fiir beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt,
zu jeder Zeit liber die Amtsverteilung neu zu beschlieB3en.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinde-
rungsfalle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein
Stellvertreter nicht gewihlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Le-
bensjahren élteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darun-
ter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind. Er fasst seine Beschliisse
mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige
Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt; bei Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 34 gilt entsprechend.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Féllen, auch ohne Einberufung einer Sitzung,
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikations-
medien zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter eine
solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Ver-
fahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens halbjéhrlich stattfinden. Aufer-
dem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberu-
fen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der
Vorstand oder die Hélfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kon-
nen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einbe-
rufen.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und
vom Schriftfithrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

Wird iiber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interes-
sen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern,
Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person beriihren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Ab-
stimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschluss-
fassung zu horen.

DIE GENERALVERSAMMLUNG
Ausiibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder {iben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte personlich ausiiben.
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)
3)

4

©)

(6)

§ 28

(1

2)
©)

§ 29

(1)

2)

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschiftsunfihige, beschrankt geschéftsfahige sowie juristische Personen und Perso-
nengesellschaften liben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Ver-
tretung erméchtigte Gesellschafter aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter
konnen sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen (S 43 Abs. 5 GenG). Mehrere Er-
ben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur durch einen ge-
meinschaftlichen Bevollméchtigten ausiiben. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr
als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte konnen nur Mitglieder der Genossen-
schaft, Ehegatten oder Lebenspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds
sein oder miissen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsver-
hiltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung iiber den Ausschluss abgesandt ist (§ 10
Abs. 5), sowie Personen, die sich geschiftsmaBig zur Ausiibung des Stimmrechts er-
bieten, konnen nicht bevollméchtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollméchtigte miis-
sen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nach-
weisen.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ab-
lauf des Geschéftsjahres stattzufinden.

AuBerordentliche Generalversammlungen konnen nach Bedarf einberufen werden.
Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen Vorsit-
zenden, einberufen. Die Rechte des Vorstandes gemil3 S 44 Abs. 1 des Genossen-
schaftsgesetzes bleiben unberiihrt.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zwecks und

der Griinde die Einberufung einer auflerordentlichen Generalversammlung verlangen.
Hierzu bedarf es mindestens einem Zehntel der Mitglieder.
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©)

4

)

(6)

(7

§30

§ 31

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung sdmtlicher Mit-
glieder in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem Tag der Generalversammlung lie-
gen muss, einberufen. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekanntzumachen.

Die Tagesordnung wird vom Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einbe-
ruft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zwecks
und der Griinde verlangen, dass Gegenstéinde zur Beschlussfassung in der Generalver-
sammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es mindestens einem Zehntel der Mit-
glieder.

Uber die Gegenstiinde, deren Verhandlung nicht mindestens 1 Woche vor der General-
versammlung angekiindigt ist, konnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschliisse iiber den Ablauf der Versammlung sowie liber Antrdge auf Beru-
fung einer auBBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

Zu Antrdagen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung
nicht.

In den Féllen der Absétze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zuge-
gangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
sein Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen
werden ist, fithrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss kann der
Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzli-
chen Priifungsverbandes iibertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversamm-
lung ernennt einen Schriftfithrer und die erforderlichen Stimmenzahler.

Gegenstinde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegt neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten, insbesondere

a)  Anderung der Satzung;

b)  Auflosung der Genossenschaft;

c¢)  Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung;

d)  Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vor-
schriften des Umwandlungsgesetzes;

e)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

f)  Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prii-
fungsberichtes;

g)  Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates;

h)  Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates und Festsetzung ihrer Vergiitungen;
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§ 32

(1)

2)

3)

§ 33

§ 34

(1

2)

3)

4

1) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossen-
schaft;

1) Wahl von Bevollméchtigten zur Fiihrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmit-
glieder wegen ihrer Organstellung;

k)  Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewdhrung geméal § 49 des Ge-
nossenschaftsgesetzes;

Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Generalversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gro3ere Mehrheit
vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der giiltig abgegebenen Stimmen ist in den in § 31 a)
bis f) und j) genannten Fillen erforderlich.

Vor der Beschlussfassung iiber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwech-
sel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung
iiber die Auflosung und die Fortsetzung der aufgeldsten Genossenschatft ist der Prii-
fungsverband zu horen. Ein Gutachten des Priifungsverbandes ist vom Vorstand recht-
zeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen: hierbei
haben weder die Mitglieder des Vorstandes noch die des Aufsichtsrates ein Stimm-
recht.

Abstimmung und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen miissen geheim mit Stimmzettel durchgefiihrt werden,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung
hieriiber giiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezdhlt; Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden dabei nicht berticksich-
tigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewihlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten
hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so
kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.
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©)

(6)

§ 35

(1)

2)

§ 36

(1)

2)

©)

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten
Stimmen erhalten.

Der Gewdéhlte hat unverziiglich gegeniiber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft iiber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméfBen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand o-

der der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufméinnischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteilzuzufii-
gen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren
Kalkulationsgrundlagen bezieht;

C) die Frage steuerliche Wertansétze betrifft;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsma-
Bige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt;

e) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschiftlichen Verhéltnisse
eines Dritten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern o-

der Mitarbeitern der Genossenschaft handelt.

Protokoll

Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Vo-
raussetzung fiir die Rechtswirksamkeit der Beschliisse.

Die Protokollierung muss spétestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei
sollen Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und
Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters {iber die
Beschlussfassung angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der
Generalversammlung, dem Schriftfiihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der
Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden. Dem Protokoll
sind die Belege iiber die Einberufung als Anlage beizufiigen.

Dem Protokoll ist in den Fillen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der erschiene-
nen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufiigen. Bei
jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.
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§ 37

Das Protokoll ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsicht-
nahme in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.
Teilnahme der Verbinde

Vertreter des Priifungsverbandes konnen an jeder Generalversammlung beratend teil-
nehmen.

IV. Eigenkapital und Haftsumme

§ 38
(1)
(2)
3)

(4)

©)

(6)

(7)

Geschiiftsanteil und Geschiftsguthaben
Der Geschéftsanteil betragt EUR 500,00.
Der Geschéftsanteil ist sofort voll einzuzahlen

Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschéftsantei-
len beteiligen. Die freiwillige Beteiligung eines Mitglieds mit einem weiteren Ge-
schiftsanteil darf mit Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden,
wenn alle vorherigen Geschéftsanteile voll eingezahlt sind.

Die auf den/die Geschiftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziiglich sonstiger Gut-
schriften und abziiglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrige bilden das Ge-
schiftsguthaben eines Mitgliedes.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betrdagt 95% des Gesamtbetrages der Ge-
schéftsguthaben zum Ende des vorangegangenen Geschiftsjahres. Es darf durch die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausgeschieden
sind oder einzelne Geschéftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden. Die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens ist im Verhiltnis aller Auseinander-
setzungsanspriiche ganz oder teilweise ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das
Mindestkapital unterschritten wiirde; von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus
Vorjahren werden, auch im Verhiltnis zueinander, mit Vorrang bedient.

Das Geschiftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der

Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschiftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung

darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschiftsguthabens an Dritte ist unzulédssig und
der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist
nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 11.
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§ 39
(1
(2)

§ 40

(1

)

3)

(4)

§ 41

§ 42
(1
)

§43

(1

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

Sie wird gebildet durch eine jidhrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahres-
iiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich eines even-
tuellen Verlustvortrages, solange die Riicklage 25% der Bilanzsumme nicht erreicht.
Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jdhrlich min-
destens 10 % des Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages
bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen sind.

Der nach Absatz 2 vom Vorstand in die weitere Ergebnisriicklage eingestellte Betrag
ist anzurechnen. Weitere Ergebnisriicklagen konnen gebildet werden. Uber ihre Ver-
wendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 24 Abs. 2
Buchst. e).

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahres-
iiberschusses, hochstens jedoch die Hélfte, in eine weitere Ergebnisriicklage einstellen.
Uber deren Verwendung beschlieBt der Vorstand.

Der Generalversammlung verbleibt das Recht, die Ergebnisriicklagen zur Deckung
von Bilanzverlusten zu verwenden.

Die Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

Rechnungswesen

Geschiiftsjahr

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am
31.12. dieses Jahres.

Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach Ende des Geschiftsjahres den Jahres-

abschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fiir das ver-
gangene Geschiftsjahr aufzustellen.
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2)

3)

4

§44

§45

(1

2)

3)

Der Vorstand hat gemél3 § 17 Abs. 2 Buchstabe f) den Jahresabschluss und den Lage-
bericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverziiglich und
sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jah-
resabschlusses vorzulegen.

Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Ge-
schiftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen, bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht
werden.

Der Bericht des Aufsichtsrates {iber seine Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichtes (§ 23 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen
Generalversammlung zu erstatten.

Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieft die Generalversammlung un-
ter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mitglie-
der entfallende Jahresiiberschuss wird dem Geschéftsguthaben solange zugeschrieben,
bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes
Geschéftsguthaben wieder erganzt ist.

Deckung eines Jahresfehlbetrages

Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die General-
versammlung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heran-
ziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche
Riicklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Ge-
schéftsguthaben der Mitglieder oder durch diese Malnahmen zugleich zu decken.

Werden die Geschiftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen,
so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach
dem Verhiltnis der iibernommenen oder der satzungsmafig zu iibernehmenden Ge-
schiftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehl-
betrag entstanden ist, berechnet.

VI. Liquidation

§ 46

Liquidation

Nach der Auflosung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach Mafigabe des
Genossenschaftsgesetzes. Fiir die Verteilung des Vermogens der Genossenschaft ist
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VII.

§ 47

VIII.

§48

IX.

§49

das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhiltnis der Ge-
schéftsguthaben unter den Mitgliedern verteilt werden.

Bekanntmachungen

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Sat-
zung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der 6ffentlich zugénglichen Inter-
netseite der Genossenschaft, der Jahresabschluss und der gesetzliche Lagebericht so-
wie die in S 325 HGB genannten Unterlagen werden nur im Unternehmensregister
verdffentlicht. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von
denen sie ausgeht.

Gerichtsstand
Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft
aus dem Mitgliedschaftsverhiltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fiir
den Sitz der Genossenschaft zusténdig ist.

Geplante Anderung des Genossenschaftsgesetzes

Anderung Schriftform in Textform

Sobald der Beschluss des Deutschen Bundestages vom 25.09.2024 im Bundesrat ver-
abschiedet wird, wird mit Inkrafttreten des neuen Genossenschaftsgesetzes die Schrift-
form fiir die Beitrittserkldrung gem. § 15 Abs. 1 Satz 1 oder § 15b Abs. 1 Satz 1,
GenG, die Vollmachtserteilung geméal3 § 15 Abs. 1 Satz 3 oder § 43 Abs. 5 GenG und
die Kiindigungserkldrung gemal § 65 Abs. 1, §§ 67, 67a Abs. 2, § 67b oder § 118
Abs. 2 Satz 1 GenG durch Textform ersetzt. In der vorliegenden Satzung wird deshalb
mit Inkrafttreten des neuen GenG das Wort Schriftform generell durch Textform er-
setzt (dies gilt insbesondere fiir § 3a, § 5 Abs. 1 u. Abs. 2, § 26 Abs. 4, § 27 Abs. 5
und § 36 Abs. 2 der vorliegenden Satzung). Es soll — soweit rechtlich zulédssig — die
maximale Digitalisierung umgesetzt werden.

Borken-Burlo, den 24.10.2024

Namen und Anschriften Unterschriften der Griindungsmitglieder
Unterschriften liegen im Original vor und sind aus Datenschutzgriinden nicht abgebildet
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