Nous RECRUTONS
UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)

)l .. |\ \
MODALITES DU POSTE

¢ (CDI a compter du 2 juillet 2024

¢ Volume horaire: Temps plein .

¢ Rémunération : Selon convention collective CCN 51.
¢ Lieu de travail : CSAPA Résidentiel Ales .

* Mutuelle : Prise en charge par 'employeur .

MISSIONS ET RESPONSABILITES

Sous l'autorité du Responsable de Services et membre d’une équipe pluridisciplinaire médico-psycho-
sociale vous interviendrez aupres de personnes ayant des difficultés liées a leurs addictions. Vos missions
seront les suivantes :

* Accueillir et évaluer la situation des usagers en vue d'un accompagnement.

* En lien avec I'équipe pluridisciplinaire ,soutenir I'élaboration et la construction du projet
personnalisé d’accompagnement.

* Réaliser I'accompagnement social et éducatif des personnes accueillies. Soutien dans les domaines
de la vie quotidienne ; bien vivre ensemble, cuisine, hygiene, activités...

¢ Développer des actions collectives.

* Accompagner les personnes accueillies a la sortie du dispositif.

* Participer a I'élaboration des projets d'établissement et/ou service.

¢ Développer et entretenir les liens avec le réseau de partenaires.

PROFIL ET COMPETENCES

* (Capacités relationnelles et non jugement.

¢ (Capacité a travailler en équipe interdisciplinaire.

¢ Adaptabilité, autonomie.

¢ Une expérience en addictologie serait un plus.

* Dipléme d'Etat exigé : CESF, Educateur spécialisé, ...
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Les entretiens d'embauche se dérouleront au Centre Blannaves a Alés.

Pour postuler, adressez votre lettre de motivation et votre CV a l'attention de Madame Marion
LEONETT], Directrice APSA 30 par mail a l'adresse suivante :

recrutement(@apsa3o0.fr




