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Die Corona-Krise hat
tausende Lehrstellen
gekostet. Wie geht

es jungen Menschen,

die gerade in den
Arbeitsmarkt einsteigen?

BERICHT:
ANNA GOLDENBERG UND
BIRGIT WITTSTOCK

er Wecker ist das Problem. Den
D hort Isabella namlich morgens
nicht. Nie, um genau zu sein. Als
sie noch zur Schule ging, weckten sie die
Eltern. Waren die nicht da, sprangen Freun-
de ein. Im Februar brach die 16-Jahrige das
Gymanasium in der sechsten Klasse ab. ,Es
war zu viel Stress®, sagt Isabella, lange
dunkle Haare, rote Strahnchen, schwung-
voller Lidstrich. Beim Lernen mitzukom-
men war schwierig, und dazu noch stin-
dig die Sorge, was andere von ihr dachten.
,Ich hatte oft Angst”, sagt Isabella, die wie
viele der Jugendlichen in dieser Geschich-
te eigentlich anders heifst.
Mit Menschen sprechen und anderen
helfen, das mag Isabella weiterhin. Ho-
telkauffrau, dachte sie, wire deshalb der
richtige Beruf fiir sie. An einer Rezeption
sitzen, dafiir sorgen, dass Gaste alles be-
kommen, was sie wollen, und spater gute
Aufstiegschancen. Sie begann, Bewerbun-
gen zu verschicken. Doch dann kam Co-
rona. Die Wiener Hotels, bei denen sie
sich beworben hatte, waren geschlossen
oder reagierten nicht auf die Bewerbun-
gen. Das AMS empfahl ihr, auch auRer-
halb von Wien nach Lehrstellen zu suchen.
Es klappte: Bei einem Hotel im Burgen-
land ist fiir Mitte Juni ein Vorstellungsge-
sprach geplant. Ist doch super, oder? Na
ja. Isabella knetet ihre Finger, sie zittern
l'eicht, Bekime sie die Stelle, miisste sie
in einem Lehrlingsheim wohnen, Und das
ist ein Problem. ,Ich weif nicht, wie ich in
der Friih aufstehen sol]“, sagt sie, Mif de
Wecker hat es noch nie geklappt, so ti o
) ef ist

ihr Schlaf. ,Werde ich dort F
die mich wecken?“ reunde finden,

Fiir die meisten der 3986 Wiener i
ctaen, die derzeit eine Lehrstelllusglfc[}f‘&l l
ware der Wecker wohl ein Luxusproble =
D!e Zahl de}' Lehrstellensuchenden ist ZIS"
lein im Mai um 1936 gestiegen. Dag ist
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" ein Zuwachs von 94,4 Prozent. Insgesamt
- sind derzeit 16.154 unter 25-Jahrige beim
AMS arbeitssuchend gemeldet - das sind
mehr als doppelt so viele wie im Mai des
Vorjahres. Zwar scheint langsam so etwas
wie Normalitit zuriickzukehren: Die of-
fizielle Statistik zahlt aktuell weniger als
400 Corona-Erkrankte im ganzen Land,
262 sind es in Wien. Doch wihrend das
gesellschaftliche Leben wieder Fahrt auf-
nimmt, die Gastgirten voll sind, abends
~ in Parks gefeiert wird und man neuerdings
ohne Maske einkaufen gehen darf, tut sich
andernorts die groRte Krise seit dem Ende
- des Zweiten Weltkriegs auf: 172.646 Men-
schen waren im Mai in Wien arbeitslos. Im
Vergleich zum Mai des Vorjahres ist das ein

~ Plus von 57,2 Prozent.

Jugendliche hat die Krise besonders hart ge-
troffen: Der sechswochige Lockdown hat
‘bislang beinahe ein Viertel der Lehrstel-
len gekostet. Laut Experten ist das je-
8 doch gerade erst der Anfang, das wirkli-
che AusmafR der Krise werde sich erst im
Herbst zeigen, heilt es. Das hat mehrere
Griinde: Zum einen sind manche Betrie-
be Corona-bedingt noch geschlossen, an-
dere mussten hingegen bereits Insolvenz

~ anmelden und begonnene Lehrlingsausbil-
- dungen vorzeitig abbrechen oder zugesag-

te Lehrstellen wieder absagen. Zum ande-
ren legte der Lockdown das tibliche Bewer-
_ bungsprozedere lahm: Oftma]s scheiterten
esuchende ebenso wie Betriebe
llen Bewerbungsgesprichen Fir-
cgannen spiter als {ibljcp mit dem
" cren, und viele Jugendliche begji.
' 8ar mt um Lehistelen,
4 50 e *
G “; noch tl;
? lsgﬂ bﬁﬁmtuﬂve ..Zu-
irag gegebene
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Corona-Krise auf die Lehrlingsausbildung
in Osterreich und befragte dazu zwischen
29. April und 8. Mai 400 heimische Aus-
bildungsbetriebe. Das Ergebnis: Die Unter-
nehmen planen, heuer sterreichweit rund
10.000 Lehrstellen weniger zu besetzen. Be-
sonders betroffen, heift es dazu in der Stu-
die, seien die Sparten Handel, Gewerbe und
Handwerk, sowie Tourismus.

Ende Mai schniirte die Regierung also
schnell ein , Hilfspaket: Betriebe, die zwi-
schen 16. Mdrz und 31. Oktober Lehrlin-
ge einstellen, erhalten pro Auszubilden-
dem einen einmaligen Bonus von 2000
Euro. Einen Tropfen auf den heifen Stein
nennt Wiens Biirgermeister Michael Lud-
wig (SPO) die Mafnahme der Arbeitsmi-
nisterin Christine Aschbacher (OVP) und
konterte vergangene Woche mit dem ,Wie-
ner Ausbildungspaket*, mit dem die Stadt
zehn Millionen Euro fiir die {iberbetriebli-
che Lehrausbildung und sieben Millionen
Euro fiir individuelle Qualifizierungs- und
Ausbildungsmafnahmen lockermachen
will, Genug, um die vielen jungen Pflicht-
schul- und Polyabsolventinnen und -absol-
venten vor der Arbeitslosigkeit zu bewah-
ren? Kann das Auffangbecken tiberbetriebli-
che Lehrausbildung (Uba) tatsichlich eine
Losung sein, oder schiebt sie das Problem
nur auf? Und wi€ 8eht es den Lehrstellen-
suchenden derzeit tatsichlich?

Werseinen Pﬂif-h‘“"“'?bSchluss in einem der
rund 26 Kurse de¥ Wiener Volkshochschuy-
len (VHS) nachbholt, dem hat das Leben
meist wenig 85Dkt Younis zum Bei-
spiel. Nachdem €& allein mit seinem lte-
ren Bruder aus SY'D nach Wien gefliich-
tet war, besuchte 4€r heute 17-Jihrige zwei
Jahte eine Neue Mittelschyle, Benotet wur-
de er damals nicht

Sein Deutsch 5¢i noch 7y, schlecht gewe-
sen, erzihlt en, hwarze Baseballkap-
pe tief ins schmd'® Gesichy gezogen, dar-

unter ein breites Licheln. Inzwischen ist
das anders. Vergangenes Jahr hat Younis
die VHS Rudolfsheim-Fiinfhaus besucht,
um seinen Pflichtschulabschluss nachzu-
machen. Einzelhandelskaufmann wollte er
werden. Vor Corona. Wahrend des Lock-
down beschiftigte ihn vor allem die Sor-
ge, ob er die Abschlusspriifungen schaf-
fen wiirde. Vier Bewerbungen hat er bis-
lang weggeschickt, den Online-Aufnahme-
test, zu dem ihn ein Unternehmen einlud,
konnte er nicht machen, weil er zu Hause
keinen Laptop hat. Die anderen Betriebe
hatten sich noch nicht gemeldet. ,Geduld,
sagen meine Lehrer. Die Wartezeiten sind
heuer linger®, erklirt Younis.

MitWarten und Geduld hat Younis® gleichalt-
riger Klassenkollege Alex bereits jahrelan-
ge Erfahrung: Mehr als 100 Bewerbungen
habe er in den vergangenen drei Jahren, seit
er die NMS abgebrochen hat, geschrieben,
erzahlt er. Im besten Fall gab’s eine Absage.
Meistens aber gar keine Antwort.

Diese Woche treten Younis und Alex
zu ihren letzten drei Abschlusspriifungen
an, nachdem sie den ersten Teil bereits be-
standen haben. Beide wollen in den Ein-
zelhandel: Billa, Spar, Hofer, antworten sie
auf die Frage, wohin es nach der Schule
gehen soll,

Younis und Alex haben ihren Abschluss
SO gut wie in der Tasche. Das macht die
beiden zu Erfolgsgeschichten, motiviert
sind sie noch dazu. Dennoch wird heuer
fiir Jugendliche wie sie, die lediglich den
Pflichtschulabschluss vorzuweisen ha-
ben, die Lehrstellensuche schwierig wer=
den. ,Der Konkurrenzdruck ist sehr groR.
Aufgrund des Wegfalls vieler Ausbildungs-
plitze kommt es nun zur noch strengeren
Auslese der Besten®, sagt David Steinho-
fer, der das Jugendcoaching der VHS lei-
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Isweise im Friihjahr endlich
Mit 15 brach die Wienerin das
um, mit 18 die Maturaschule ab.
ber bis Februar belegte sie einen
grammierkurs. Ganz okay sei der ge-
- wesen, erzahlt sie, aber ihr Traumjob? Da
‘war sie nicht mehr sicher. Eine Lehre als
Buch- und Medienkauffrau kénnte sie sich
“auch vorstellen. Das dachte sie jedenfalls
noch vor Corona.

- Das Vorstellungsgesprich in der Buch-
“handlung wurde erst verschoben, dann we-
_gen des Lockdown ganz abgesagt. ,,Ich war
gestresst, niemand wusste, was zu tun ist*,
erzahlt sie. Also lieR sie die Lehrstellen-
suche fiir zwei Monate sein. Als sie Mitte
Mai wieder zu suchen begann, waren vie-
le Bewerbungsfristen verstrichen./

Hitte sich Marie einfach mehr anstrengen
missen? Es gibt gute psychologische
Griinde, warum Lehrstellensuchende in
den vergangenen Monaten oftmals einen
»Durchhinger” hatten. Die Absagen frus-
trieren und demotivieren. ,Viele denken,
es hat jetzt eh keinen Sinn zu suchen,
weil noch so viel unklar ist“, beobachtet
Ilkim Erdost, Geschiftsfiihrerin der Wie-
ner Jugendzentren, die jungen Menschen
oft bei Bewerbungen helfen. ,Die Jugendli-
chen warten erst einmal den Sommer ab.”
Im Herbst, so Erdost, konnte deshalb ein
»grofler Schwung® junger Menschen auf
den Arbeitsmarkt stromen: Da werde sich
namlich zeigen, wie viele Jugendliche in
der Corona-Krise ihre Ausbildungen ab-
gebrochen hitten, beispielsweise weil sie
beim Homeschooling nicht mehr mitge-
kommen seien.

Von zu Hause aus zu lernen, das war fiir
viele Schiilerinnen und Schiiler eine Her-
ausforderung. Besonders hart traf es jene,
die gerade eine einjahrige Polytechnische
Schule (PTS) besuchen. Die meisten Schii-
ler absolvieren hier ihr neuntes Schuljahr,
sind also 14 oder 15 Jahre alt. Auf bis zu
zehn Wochen Orientierung folgt die Spe-
zialisierung auf Fachgebiete. Am Ende soll
jeder wissen, wie es weitergehen wird, ob

- Lehre oder Schule. Gearbeitet wurde viel
mit Videos. ,Ich kann doch die Schiiler
nicht zu Hause einen Fohn auseinander-
nehmen lassen®, sagt Beatrix Poppe.

Poppe ist Direktorin der PTS 15, die

sich das Gebdude an der FelberstraRe in
Rudolfsheim-Fiinfhaus mit einer Volks-
schule und einer Neuen Mittelschule teilt.

- Ruhig ist es Anfang Juni, Poppe empfangt
hinter einer Plexiglasscheibe. Vor der Dj-
rektion sind zwei Babyelefanten aus Holz
aufgestellt. Der Schichtbetrieb hat gerade
wieder begonnen. Normalerweise suchen
einen knappen Monat vor Schulschluss nur

- moch rund 30 Prozent ihrer 300 Schiile-

rinnen und Schiiler nach einer Lehrste]-

- le oder einem Schulplatz, heuer sind es

: Prozent. Poppe gibt sich zuversichtlich,

an bis Ende Juni das iibliche Nj.
en wird. Von der groRen Kata-
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Die Corona-Krise trifft Jugendliche besonders hart: Experten schit-
zen, dass heuer an die 10.000 Lehrstellen weniger vergeben werden

Waff-Geschifts-
fithrer Fritz MeiR]:
»Wir diirfen diese

jungen Menschen
aufkeinen Fall im

Stich lassen“

Beatrix Poppe,
Direktorin pyg 5.
»Derzeit sind 40
Prozent unsere,
Schiiler ayf

lehrstellensuche"

-
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,Viele von denen, die keine Lehrstelle ha-
ben, titen sich auch ohne Corona schwer
kommentiert Karin Wallner, Klassenvor-
stindin von einer der 13 Klassen. Denn die
Schule allein, mit Klassengr6Ren von rund
25 Personen, konne das oft nicht stemmen.
Ihr gegenﬁber mit gehorigem Sicherheits-
abstand sitzt im leeren Klassenzimmer
Luka, 14 Jahre, zerlocherte Jeans, schwar-
zer Anorak, lassige Einsilbigkeit. Im Friih-
jahr hatte er drei Lehrstellen in Aussicht.
Gebiude- und Installationstechniker woll-
te er werden, die Bewerbungsgesprache lie-
fen gut, die Firmen verlangten Zeugnisse.

wihrend der Corona-Krise .rief er mehrfach
n, wollte wissen, wie seine Chancen sei-
¥ doch er wurde stets vertrostet. Irgend-
o 1 erhielt er keine Antworten mehr. Er
K;;le sie ,zuriickignoriert®, erzéih}t er mit
tzigem Stolz. Ein Freund seines Va-
e der eine Installationsfirma fiihrt, kam
S verschmdhten letztendlich zu Hilfe.
en}lmgust fangt Luka dort an. ,,Mit Riick-
des Elternhauses ist es etwas ganz an-
sagt Wallner. Wer jemanden ke{lnt,
den kennt, wird in der Krise nicht

Im
halt d
deres’s
der jeman

hen. - :
unsiftg:mm B hat Sahela bei der Lehrstel-

suchemicht gehabt. Vor drei Jahren kam

die heute 19-Jahrige aus Afghanistan nach

Wien. Seither triumt sie davon, Bank- od
Biirokauffrau zu werden. 50 bis 60 Bew
bungen habe sie seit Jinner be
zdhlt sie. Es kamen nur Absagen. ,Mei
Lebenslauf war ein Hindernis. Ich hatte
wenige Praktika vorzuweisen, und viele U
ternehmen nahmen an, ich kénnte nach drei
Jahren nicht gut genug Deutsch“

Sie habe viel geweint in dieser Zeit.
»Mein Vater sagte: Du bist nicht die Ein-
zige, es geht jetzt vielen so. Nur nicht auf-
geben.” Also habe sie noch mehr Bewer-
bungen geschrieben, und schlieflich klapp—i,,

- te es: Im August beginnt Sahela eine Leh-

re als Bankkauffrau bei der Bank Austria.é
Fiir Sahela der Beweis: ,Wenn man etwas
will, schafft man es auch.”

Hort man sich unter den Lehrlingen um,
scheinen die Geschichten im Vergleich zu
den Balken der aktuellen Statistiken wenig
alarmierend. Laut Fritz MeiRl, Geschafts-
fithrer des Wiener Arbeitnehmer- und Ar-
beitnehmerinnen Forderungsfonds (Waff),
der fiir die Stadt das Wiener Ausbildungs-
paket umsetzen soll, liegt das daran,. dass
die Auswirkungen der Krise erst zeitver-
zogert im Herbst zu spiiren sein werden.

Die WirtschaftskammerWien soll nun eine Er-
hebung bei allen Wiener Ausbildungsbetrie-
ben durchfithren, die Arbeitgeber befragt,
ob sie Lehrlinge aufnehmen wiirden. Das
Ergebnis wird im Juli vorliegen. ,Wir miis-
sen jetzt rasch handeln, sagt MeiRl. ,Wir
diirfen diese jungen Menschen auf keinen

Fall im Stich lassen. Wenn wir sie jetzt an
die Arbeitslosigkeit verlieren, werden sich
die Probleme, die sich daraus ergeben, iiber
Jahrzehnte weiterziehen

Was aber tun? Woher so viele Ausbil-
dungsplitze nehmen? ,Uba“ heiflt die
Zauberwaffe gegen die Jugendarbeitslosig-
keit: Gemeint ist damit die Uberbetrieb-
liche Lehrausbildung, die bislang als eine
Art Lehre zweiter Wahl galt, als Sammel-
becken fiir Jugendliche mit Gepick.

Nun will die Stadt den Finanzierungs-
beitrag fiir die Uberbetriebliche Lehraus-
bildung von bisher 6,7 Millionen Euro auf
zehn Millionen Euro aufstocken und per-
spektivisch rund 200 bis 300 zusitzliche
Uba-Plitze in Wien schaffen.

Doch mit Ausbildungsplitzen in einer =
tberbetrieblichen Lehrlingsausbildung ist§
das Problem noch nicht gelgst - schlieRlich 5
miissen die Lehrlinge iiber kurz oder lang =
in Betrieben untergebracht werden, Ubli-
cherweise suchen Lehrlinge parallel zu ih- =
rer Ausbildung in der Uba nach einem be- =
trieblichen Ausbildungsplatz, in dem sie =
nach Abschluss der Lehre eine vollwerti-
ge Stelle in ihrem Beruf iibernehmen. Die =
Uba dient vor allem dazu, dass sich keine =
Liicken in den Lebensliufen der Jugendli-
chen ergeben, wenn es mit der Lehrstellen-
suche nicht gleich klappt.

.. Was aber, wenn nach dem Auffangnetz &
Uba kein Job wartet? , Das Alter ist ein Fak- =
tor®, sagt Waff-Chef MeiRl. ,,Es macht einen =
Unterschied, ob man jungen Menschen mit £
18, 19 den Stinkefinger zeigt, oder schon *
mit 15.“ Den Jugendlichen miissten nach >
Beendigung der Pflichtschule eine Perspek-
tive und Struktur geboten werden. Andern-
falls wiirde man sie verlieren. s

»Deshalb wiinsche ich mir von Arbeits-
ministerin Christine Aschbacher eine Ga-
rantie fiir die Sicherstellung von Lehrstel-
len®, sagt Meifl. 9

Und Aschbacher? Von ihr kommt trotz &
wiederholter Anfrage des Falter keine Ant-€
wort. el
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