(1) Die Genossenschaft hei3t Simpel Unverpackt Elmshorn eG.
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Elmshorn.

(1) Der Zweck der Genossenschaft ist die Férderung der Wirtschaft der Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschiftsbetrieb. Die Férderung erfolgt als Konsumgenossenschaft durch eine
Versorgung der Mitglieder mit moglichst unverpackten Waren und Produkte und Dienstleistungen des
alltidglichen Bedarfs.

(2) Gegenstand der Genossenschaft sind:

a) der Betrieb und Unterhalt eines Verkaufsladens in dem die Produkte méglichst verpackungsfrei oder
in wiederverwendbaren 6kologisch nachhaltigen Verpackungen angeboten werden. Die Produkte sollen
moglichst von regionalen Zulieferern stammen. Bei Produkten aus dem Ausland wird besonderer Wert
auf faire Produktionsbedingungen und Handel gelegt.

b) Beratungsleistungen, Organisation von Veranstaltungen, Fertigung von Aufklirungsmaterialien und
Workshops zum Thema nachhaltigen Konsum und Millvermeidung (Zero Waste) und Gesundheit. Die
Genossenschaft kann zudem einen Cafébetrieb im Verkaufsladen und einen Treffpunkt fiir ein soziales
Miteinander aller Altersgruppen einrichten.

c) Die Genossenschaft Simpel Unverpackt verfolgt den solidarischen Austausch und die kollegiale
Zusammenarbeit mit umliegenden Unverpackt-Liden und weiteren Genossenschaften.

(3) Die Geschifte mit Nichtmitgliedern sind zulissig.

(4) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen, wenn dies der Férderung der
Mitglieder dient.

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer unbedingten schriftlichen Beitrittserklirung, tiber die
der Vorstand entscheidet.

(2) Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Ubertragung des gesamten Geschiftsguthabens,

c) Tod, bzw. Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft oder

d) Ausschluss.

Simpel Unverpackt Elmshorn eG - Immer eine gute Idee!
WWW.SIMPELUNVERPACKTEL MSHORN.DE

KirchenstraBe 4 in 25335 Elmshorn, 04121/789 06 41, moin@simpelunverpackt.de
Seite 1 von 6


https://www.simpelunverpacktelmshorn.de/
mailto:moin@simpelunverpackt.de

(1) Der Geschiftsanteil betrdgt 70 €. Er ist sofort in voller Hohe einzuzahlen.

(2) Die Mitglieder kbnnen mehrere Geschiftsanteile ibernehmen.

(3) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

(4) Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein Eintrittsgeld festgelegt werden, das den
Riicklagen zugefthrt wird.

(1) Die Mitglieder sind berechtigt,

a) die Leistungen der Genossenschaft zu nutzen,

b) an der Generalversammlung teilzunehmen,

c) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf ihre Kosten
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich erforderlich) und des Berichts
des Aufsichtsrats zu verlangen,

d) Einsicht in das zusammengefasste Ergebnis des Berichts tiber die Priifung des Priifungsverbands zu
nehmen,

e) sich an Verlangen von einem Zehntel der Mitglieder auf Einberufung der Generalversammlung oder
Ankiindigung von Beschlussgegenstinden zu beteiligen,

f) das Protokoll der Generalversammlung einzusehen und

g) die Mitgliederliste einzusehen.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die auf den Geschiftsanteil vorgeschriebenen Einzahlungen zu leisten,

b) die Interessen der Genossenschaft in jeder Weise zu fordern,

c) die Satzung der Genossenschaft einzuhalten und die von den Organen der Genossenschaft gefassten
Beschlisse auszufiihren,

d) die Einrichtungen der Genossenschaft in angemessenem Umfang zu nutzen und

e) eine Anderung ihrer Anschrift mitzuteilen.

Die Frist fir die Kiindigung der Mitgliedschaft oder einzelner, freiwilliger Anteile betrdgt zwei Jahre zum
Schluss des Geschiftsjahres. Die Kindigung bedarf der Schriftform.
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(1) Jedes Mitglied kann sein Geschiftsguthaben jederzeit durch schriftliche Vereinbarung einem anderen
ganz oder teilweise Gibertragen und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne Auseinandersetzung beenden
oder die Anzahl seiner Geschiftsanteile verringern, sofern der Erwerber Mitglied der Genossenschaft
wird oder bereits ist und das zu bertragende Geschiftsguthaben zusammen mit dem bisherigen
Geschiftsguthaben den Gesamtbetrag der Geschiftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder
sich zuldssig beteiligt, nicht tiberschritten wird.

(2) Die Ubertragung des Geschiftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

(1) Mit dem Tod eines Mitglieds geht die Mitgliedschaft auf den Erben tber. Sie endet mit dem Schluss
des Geschiftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

(2) Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelést oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam
geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschiftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

(1) Mitglieder kbnnen zum Schluss eines Geschiftsjahres ausgeschlossen werden, wenn

a) sie die Genossenschaft schidigen,

b) sie die gegeniiber der Genossenschaft bestehenden Pflichten trotz Mahnung unter Androhung des
Ausschlusses nicht erfillen,

c) sie die Einrichtungen der Genossenschaft nicht nutzen oder

d) sie unter der der Genossenschaft bekannt gegebenen Anschrift dauernd nicht erreichbar sind.

(2) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Das Mitglied muss vorher angehért werden, es sei
denn, dass der Aufenthalt eines Mitgliedes nicht ermittelt werden kann. Der Beschluss, durch den das
Mitglied ausgeschlossen wird, ist dem Mitglied vom Vorstand unverziiglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Das Mitglied verliert ab dem Zeitpunkt der Absendung der Mitteilung das Recht auf
Teilnahme an der Generalversammlung sowie seine Mitgliedschaft im Vorstand oder Aufsichtsrat.

(3) Gegen den Ausschlussbeschluss des Vorstands kann binnen sechs Wochen nach Absendung
schriftlich gegeniiber dem Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden (Ausschlussfrist). Erst nach der
Entscheidung des Aufsichtsrats kann der Ausschluss gerichtlich angefochten werden.

(4) Uber Ausschliisse von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern entscheidet die
Generalversammlung.

(1) Das Ausscheiden aus der Genossenschaft hat die Auseinandersetzung zwischen dem
ausgeschiedenen Mitglied bzw. dessen Erben und der Genossenschaft zur Folge. Die
Auseinandersetzung unterbleibt im Falle der Ubertragung von Geschiftsguthaben.

(2) Die Auseinandersetzung erfolgt aufgrund des von der Generalversammlung festgestellten
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Jahtesabschlusses. Das nach der Auseinandersetzung sich ergebende Guthaben ist dem Mitglied binnen
sechs Monaten nach seinem Ausscheiden auszuzahlen. Auf die Riicklagen und das sonstige Verméogen
der Genossenschaft hat das ausgeschiedene Mitglied keinen Anspruch.

(3) Die Generalversammlung kann beschlieSen, dass beim Auseinandersetzungsguthaben
Verlustvortrige anteilig abgezogen werden.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner
Geschiftsanteile.

(1) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft als Prisenzversammlung statt, sofern
nicht der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates einen anderen Ozt oder nach § 43b GenG eine
andere Form (virtuell, hybrid oder im gesteckten Verfahren) festlegt.

(2) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung simtlicher Mitglieder in
Textform einberufen. Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen, der Aufsichtsrat
kann die Generalversammlung einberufen, wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.
(3) Die Einladung zur Generalversammlung muss mindestens zwei Wochen vor der
Generalversammlung in Textform erfolgen. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu
machen. Erginzungen der Beschlussgegenstinde missen den Mitgliedern mindestens eine Woche vor
der Generalversammlung in Textform angekiindigt werden. Die Mitteilungen gelten als zugegangen,
wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

(4) Jede ordnungsgemil3 einberufene Generalversammlung ist unabhingig von der Zahl der Teilnehmer
beschlussfihig.

(5) Jedes Mitglied hat eine Stimme unabhingig davon, wie viele Geschiftsanteile gezeichnet worden
sind.

(6) Die Mitglieder kbnnen Stimmrechtsvollmachten erteilen. Kein Bevollmichtigter darf mehr als zwei
Mitglieder vertreten.

(7) Die Generalversammlung beschlie3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache
Stimmenmehrheit), soweit keine gréflere Mehrheit bestimmt ist; Stimmenthaltungen bleiben
unberiicksichtigt. Gibt es bei einer Wahl mehr Bewerber als Mandate vorhanden sind, so hat jeder
Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Es sind diejenigen Bewerber gewihlt,
die die meisten Stimmen auf sich vereinigen (relative Mehrheit).

(8) Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegen, dass wihrend einer
Prisenzversammlung die Abstimmung auf elektronischem Wege stattfinden kann. Das
Abstimmungssystem muss die Einhaltung der Wahlgrundsitze (offene oder - soweit erforderlich -
geheime Abstimmungen, Vertretung von Mitgliedern und Ausschluss von Interessenkonflikten)
ermdglichen. Die Einhaltung von Datenschutz und ein angemessenes Sicherheitsniveau (soweit méglich
mittels Zertifizierung) sind zu beachten. Bei der Einberufung ist auf die elektronische Abstimmung
sowie die Details, wie diese durchgefithrt wird, hinzuweisen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einer
anderen Person tibertragen werden. Der Versammlungsleiter kann einen Schriftfithrer und
erforderlichenfalls Stimmzihler ernennen.

(10) Die Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.
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(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Generalversammlung bestimmt die
Anzahl und wihlt die Mitglieder des Aufsichtsrats. Die Amtszeit dauert bis zur ordentlichen
Generalversammlung drei Jahre nach der Wahl.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte der Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege
Beschliisse fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht.
Sitzungen kénnen auch virtuell oder hybrid abgehalten werden; das Nihere kann die Geschiftsordnung
des Aufsichtsrats regeln.

(3) Der Aufsichtsrat tiberwacht die Leitung der Genossenschaft, berit den Vorstand und berichtet der
Generalversammlung. Dienstvertrige mit Vorstandsmitgliedern werden vom Aufsichtsrat abgeschlossen.
(4) Der Aufsichtsrat wird einzeln vertreten vom Vorsitzenden oder von dessen Stellvertretet.

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Er wird vom Aufsichtsrat bestellt. Die
Amtszeit betrigt drei Jahre.

(2) Der Vorstand kann vorzeitig nur von der Generalversammlung abberufen werden. Der Aufsichtsrat
ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorldufig, bis zur Entscheidung der
unverziiglich einzuberufenden Generalversammlung, von ihren Geschiften zu entheben.

(3) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschliisse fassen,
wenn kein Vorstandsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht. Die Beschliisse werden
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Sitzungen kénnen auch virtuell oder hybrid
abgehalten werden; das Nihere kann die Geschiftsordnung des Vorstands regeln.

(4) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten.

(5) Der Vorstand fithrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates fiir

a) Investitionen oder Aufnahme von Krediten ab einer Summe von jeweils 5.000,00€,

b) Abschliisse von Miet-, Pacht- oder Leasingvertrigen, sowie anderen Vertrigen mit wiederkehrende
Verpflichtungen mit einer Laufzeit von mehr als 5 Jahren und/oder einer jahrlichen Belastung von mehr
als 5.000,00 €,

c) die Errichtung und SchlieBung von Filialen,

d) die Griindung von Unternehmen und die Beteiligung an anderen Unternehmen,

e) das Auslagern von Aufgaben und Titigkeiten an externe Dienstleister oder Tochtergesellschaften,

f) simtliche Grundstiicksgeschifte,

g) Erteilung von Prokura und

h) die Aufstellung und Anderung der Geschiftsordnung fiir den Vorstand.

(6) Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat den Wirtschafts- und Stellenplan zu beraten. Er hat dem
Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverziiglich, tiber die
geschiftliche Entwicklung der Genossenschaft zu berichten. Dabei muss er auf Abweichungen vom
Wirtschafts- und Stellenplan eingehen.
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(1) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dariiber Beschluss gefasst
wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder
ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

(2) Wird iber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Organmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person bertihren, so darf das betreffende Mitglied an der Beratung nicht teilnehmen.

(3) Das betroffene Mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

(1) Uber den bei der Feststellung des Jahresabschlusses sich ergebenden Gewinn oder Verlust des
Geschiftsjahres entscheidet die Generalversammlung innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des
Geschiftsjahres.

(2) Die Generalversammlung kann einen Verlust aus Riicklagen decken, auf neue Rechnung vortragen
oder auf die Mitglieder verteilen.

(3) Bei einem Gewinn kann die Generalversammlung nach Zuftihrung des erforderlichen Anteils in die
gesetzliche Riicklage den verbleibenden Gewinn in die freie Riicklage einstellen, auf neue Rechnung
vortragen oder diesen an die Mitglieder verteilen.

(4) Die Verteilung von Verlust und Gewinn auf die Mitglieder geschieht im Verhiltnis des Standes der
Geschiftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschiftsjahres.

(5) Eine Auszahlung von Gewinnen erfolgt erst bei vollstindig aufgefiillten Geschiftsguthaben.

(6) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 20% des Jahrestiberschusses zuzufiihren, bis mindestens
100% der Summe der Geschiftsanteile erreicht sind.

(7) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates
beschlossene Riickvergiitung.

(8) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickvergiitungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjihren in zwei Jahren ab Filligkeit. Die Betrdge werden den Ricklagen zugefthrt.

Bekanntmachungen, deren Veroffentlichung vorgeschrieben ist, erfolgen unter der Firma der
Genossenschaft im Internet unter www.genossenschaftsbekanntmachungen.de.
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