CLAUDIA

NUSSBERGER

Cal

Steigere Deine Leadership Excellence, werde Dir
Deiner personlichen Fiuhrungsstarke und Qualitat
bewusst, gewinne neue Erkenntnisse durch ein
objektives Executive Coaching und eine
vertrauensvolle Peer-Gruppe. Lerne durch den
Austausch auch die Diversitat im Denken und in
der Kommunikation noch mehr zu schatzen und
erweitere Dein Netzwerk auf eine entspannte Art
und Weise in wunderschoner Umgebung ...und
nehme vieles mehr mit!

Erlebe eine 2-tagige exklusive Executive Beratung und
Begleitung auf Mallorca

(4-7 max. Teilnehmer)

o Du BIST BEREITS FUHRUNGSKRAFT,

O DUWUNSCHST DIR AUSTAUSCH ZU FUHRUNGSTHEMEN, AUCH IN EINER PEER-
GROUP

o DU WEISST WIE WICHTIG NETZWERKBILDUNG IST UND MOCHTEST EINE SCHRITT
MEHR MACHEN,

O PERSONLICHE UND BERUFLICHE ENTWICKLUNG NIMMST DU WICHTIG,

o SICHERES NAVIGIEREN DURCH GENDER-BIAS IST DIR EIN ANLIEGEN,



o DU INTERESSIERST DICH FUR FRAGE-, KOMMUNIKATIONS- UND
VERHANDLUNGSTECHNIKEN

0 DUPLANST DEN NACHSTEN SCHRITT IN DEINER KARRIERE IN EINE NOCH
GROSSERE FUHRUNGSAUFGABE UND MOCHTEST DICH OPTIMAL DARAUF
VORBEREITEN
DU HAST AKTUELLE FOUOHRUNGSTHEMEN, DIE DICH BESCHAFTIGEN
ODER
DU HAST EINFACH DAS GEFUHL, DASS EIN AUSTAUSCH UND LERNEN GEPAART
MIT EINER WUNDERVOLLEN PERSONLICHEN AUSZEIT GEMEINSAM MIT
GLEICHGESINNTEN DIR GUT TUN WIRD.

Unsere Themen

Aus vielen Gesprachen und Research sind dies die Themen, die nicht nur weibliche
Fuhrungspersonlichkeiten bewegen. Schauen wir sie uns gemeinsam an und widmen wir
uns den ausgewdhlten Themen und sprechen selbstverstandlich gerne auch Deine eigenen
Themen an!

Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl starken:
Viele Frauen kdmpfen mit dem sogenannten "Imposter-Syndrom" und zweifeln an ihren eigenen
Fahigkeiten. Ein Coaching kann helfen, das Selbstbewusstsein zu starken und den eigenen Wert zu
erkennen.
"Ich mochte lernen, meine Erfolge anzuerkennen und selbstbewusst meine
Fahigkeiten zu prasentieren."

Karriereentwicklung und Planung:
Frauen, die ihre Karriere aktiv voranbringen méchten, suchen oft nach Wegen, ihre beruflichen Ziele
klarer zu definieren und Strategien zu entwickeln, um diese zu erreichen.
"Ich mochte meine Karriere auf das nachste Level heben und brauche einen
klaren Plan, um meine Ziele zu erreichen."

Work-Life-Balance finden:

Viele berufstatige Frauen jonglieren mehrere Rollen und suchen nach Wegen, Beruf und Privatleben

besser in Einklang zu bringen.
"Ich mochte lernen, wie ich meine beruflichen Ambitionen mit meinem
Familienleben in Einklang bringen kann, ohne mich dabei selbst zu
verlieren."

Neue Perspektiven und Inspiration:
Ein Coaching bietet die Moglichkeit, frische Perspektiven zu gewinnen und inspirierende Ideen zu
sammeln, die im beruflichen Alltag angewendet werden kénnen.



"Ich suche nach neuen Ideen und Inspiration, um meine Arbeit innovativer
und effektiver zu gestalten."

Flihrungskompetenzen ausbauen:
Frauen, die bereits in Fihrungspositionen sind oder sich auf dem Weg dorthin befinden, wollen ihre
Flihrungskompetenzen weiter ausbauen und verfeinern.
"lIch m6chte meine Fiihrungsqualitaten verbessern und lernen, wie ich mein
Team noch effektiver leiten kann."

Selbstreflexion und personliches Wachstum:
Coaching bietet einen Raum fiir tiefgehende Selbstreflexion, die zu persénlichem Wachstum und
einer besseren Selbstwahrnehmung fiihren kann.
"Ich mochte mich selbst besser verstehen und an meinen personlichen
Starken und Schwachen arbeiten."

Netzwerk erweitern:
Der Austausch mit anderen gleichgesinnten Frauen kann wertvolle Kontakte und langfristige
berufliche Beziehungen fordern.
Personliche Motivation: "Ich mochte mein berufliches Netzwerk erweitern
und von den Erfahrungen anderer erfolgreicher Fiihrungskrafte lernen."

Konkrete Herausforderungen meistern:
Frauen, die vor spezifischen beruflichen Herausforderungen stehen, kdnnen im Coaching konkrete
Strategien und Losungen erarbeiten.
"Ich stehe vor einer groBen beruflichen Herausforderung und brauche
Unterstiitzung, um diese erfolgreich zu meistern."

Mentale Gesundheit und Wohlbefinden fordern:
Das berufliche Leben kann stressig und liberwaltigend sein. Coaching kann Techniken zur
Stressbewaltigung und zur Férderung des Wohlbefindens vermitteln.
Personliche Motivation: "Ich mdchte lernen, besser mit Stress umzugehen
und meine mentale Gesundheit zu férdern."

Vorbereitung auf neue Rollen und Verantwortlichkeiten:
Frauen, die sich auf eine neue berufliche Rolle oder groRRere Verantwortlichkeiten vorbereiten,
suchen oft nach gezielter Unterstitzung und Vorbereitung.
"Ich bereite mich auf eine neue Position vor und méchte
sicherstellen, dass ich bestens darauf vorbereitet bin."

Klingt das fiir Dich nach einer Reise, auf die es sich lohnt,
sich zu begeben?



Angebot fiir die zweitagige Executive Beratung und Begleitung auf

Mallorca vom 7.11. (Anreise) bis 10.11. November (Abreise)
(Kinderbetreuung moglich)

7. 11: Deine personliche Anreise nach Deiner Wahl — Apero Empfang auf der Finca ab 19
Uhr und optional kann ein Abendessen vorab bereits gebucht werden. Wenn Du mdochtest
organisieren wir Dir einen Taxi-Transfer zur Finca gegen geringen Aufpreis.

An den beiden «Arbeitstagen» gibt es eine Mischung aus Teamarbeit und individuellen
Coaching-Sessions. Hier eine erste Ubersicht:

8.11. Tag 1: Fiihrungskompetenzen erkennen und ausbauen/Konkrete Herausforderungen

e Fuhrungskompetenzen und Teamdynamik im Fokus/persénliche
aktuelle Herausforderungen meistern

e Rollenspiele und Fallstudien zur praktischen Anwendung

¢ Individuelle Coaching Sessions zur Weiterentwicklung Deiner
Leadership Excellence mit Claudia — Du wirst mit neuen
Erkenntnissen am Montag in Dein Team gehen!

e Personliche Zeit mit Manuela tiber personliche Themen zu sprechen,
die bewegen — je Teilnehmerin 45 min

9.11. Tag 2: Konkrete, berufliche Herausforderungen meistern und dabei moglichst
nah/authentisch bei Dir selbst bleiben
e Vertraulicher Austausch zu Deinen und Euren Themen - moderierte
Diskussion, Losungswege und Beispiele
e Offenes Feedback — Selbstwahrnehmung/Fremdwahrnehmung —
objektiv und konstruktiv
e Personliche Zeit mit Manuela liber persénliche Themen zu sprechen,
die bewegen — je Teilnehmerin 45 min
¢ Individuelle Coaching Sessions zur Weiterentwicklung Deiner
leadership excellence mit Claudia — Du wirst mit neuen Erkenntnissen
am Montag in Dein Team gehen!

10.11. Tag Deiner personlichen Abreise — Beim letzten gemeinsamen Frihstlick fassen wir
die Erlebnisse der beiden intensiven Tage zusammen. Ab 12 Uhr bis 15 Uhr besteht noch die
Moglichkeit mit Claudia oder Manuela eine individuelle Coaching Zeit zu vereinbaren. Dieses
Angebot ist im Angebot inkludiert. Ein Transfer zum Flughafen kann gegen Aufpreis
organisiert werden.

Solltest Du noch weitere Tage auf der Insel bleiben wollen und das Coaching vertiefen
wollen, dann wird jede weitere Coaching Stunde pro Stunde verrechnet oder Du nimmst
ein Coaching Paket, das Du mit Claudia oder Manuela sehr gerne besprechen kannst.



Dieses zweitditige Executive Coaching auf Mallorca bietet Dir die Méglichkeit, an Deinen
persénlichen und beruflichen Themen zu arbeiten, Dich als Fiihrungskraft weiterzuentwickeln
und Dich in einer entspannten Umgebung zu reflektieren. Entfliehe dem meist grauen
November, komme Dir selbst noch ein Stiick néher und geniesse Deine kleine Auszeit in einer
bereichernden Gruppe!

Bist Du bereit diese sicherlich transformative Reise anzutreten?

Manchmal erwachst die Kraft, das eigene Leben zu verdndern, aus nur einer
Bemerkung.

Wo Du herzlichst erwartet wirst:

Ort:
Ses Salines, Mallorca

Das wunderschone und hochstbewerte «Fincahotel S'Hort de Can Carrio» liegt idyllisch nahe Ses
Salines auf Mallorca und bietet eine ruhige, private Atmosphare mit 7 Doppelzimmern. Es ist ideal fur
einen erholsamen Urlaub oder einem Gruppencoaching in wunderbarer Atmosphare — locker und
ungezwungen. Es liegt in der Nahe von Santanyi und dem beriihmten Strand Es Trenc. Das Hotel
bietet als Ausgangspunkt eine Vielzahl an Aktivitdten wie Golfen, Reiten, und gefiihrte Wanderungen.
Kulinarische Geniisse und ein hoher Servicestandard sorgen fiir ein einzigartiges Urlaubserlebnis.
Sybille, die Schweizer Inhaberin liest ihren Gasten jeden Wunsch von den Augen ab.

Weitere Informationen finden Sie hier:

https://hotel-can-carrio.com/



https://hotel-can-carrio.com/

R
e

Das Angebot richtet sich an maximal 7 Teilnehmerinnen/Teilnehmer, mindestens 4
Teilnehmerinnen/Teilnehmer braucht es, um das Coaching durchfiihren zu kénnen.

Gerne kénnen Kinder ab 3 Jahre mitgebracht werden — eine professionelle Kinderbetreuung durch
eine deutsche Pidagogin kann angeboten werden wihrend der dreistiindigen Morgen/Vormittag-
Sessions und weitere Stunden gegen Absprache und Aufpreis.

Anreise: Donnerstag, 7. November 2023 und Abreise am 10. November nach dem Frihstick (check-
out um 11 Uhr)

Preis pro Person: CHF 2'500 (bei einer Belegung mit 5-7 Personen)

CHF 3'200 (bei einer Belegung mit 3-4 Personen) — noch intensiver
und noch mehr Fokus auf Deine Themen moglich

Bei Anmeldung einer Gruppe (als Gruppenevent) gibt es einen
Rabatt von 10% pro Person

Hier die Inklusivleistungen:

v DZ zur Einzelnutzung — Zimmerangebot siehe Website der Finca

v’ Friihstiick, Mittagssnack und Abendessen, simtliche Getridnke auf der Finca (Softdrinks,
Wasser, Wein, Cava, Bier, Longdrinks, Kaffee/Tee)

v" Kinderbetreuung (3h Stunden tiglich am Freitag und Samstag)

v' Coaching — Programm, wie ausgewiesen in der Agenda und entsprechende
Vorbereitungsgesprach mit Claudia Nussberger zu den persdnlichen Themenstellungen,
inkl. des wertebasierten Profilingvalues Verfahrens mit Deinem Leadership Excellence
Report

v' Dokumentation der persénlichen Ergebnisse aus dem Profiling Value und Leadership
Excellence Verfahren als wertvolle Unterstiitzung zu Deiner personlichen Selbstreflexion,
inkl. Weiterentwicklungsempfehlungen



Anmeldungen sind bis zum 30. September
2024 moglich. Bitte melde Dich/melden
Sie sich hier an:

cn@claudia-nussberger.ch

UBER MICH und uns : www.claudia-nussberger.ch

Auf meiner Website erfahrst Du auch alles Wissenswerte liber meine Kollegin Manuela.


http://www.claudia-nussberger.ch/

