
 

CHEF D’ATELIER (H/F) 

 

        FMS INCLUSIVE INTERIM, Entreprise Adaptée de Travail Temporaire, recherche pour son client une 
entreprise adaptée :  

1 Chef d’Atelier en second (H/F) 

✔ Vos missions :  

• Gestion d’équipe :  
Réaliser les plannings RH/production et distribuer les tâches,              
Faire respecter les règles de sécurité 

• Production : 
S’assurer de la réalisation des étapes de production 
Réceptionner les demandes de fabrication et les mettre en œuvre 
Gérer la sous-traitance : recherches, devis, commandes, respect des délais 

• Relation client :  
Analyser la faisabilité des projets 
Etablir les devis détaillés 

• Stocks : 
Assurer les achats 
Suivre les stocks et l’inventaire 
Veiller à la maintenance du parc matériel, outillage et des EPI 

• Administration : 
Participer aux réunions 
Travailler sur l’ERP 
 

     Profil recherché :  

• Avoir une formation et/ou une expérience significative dans la métallurgie 
• Connaissances en méthodologie : programmation centres d’usinage 
• Connaissances du logiciel ERP, CAO/DAO 
• Leadership et proactivité 
• Excellent relationnel et autonomie 
• Rigueur et organisation 

 

🗂 Informations complémentaires :  

• Localisation : Lons 64140  
• Démarrage dès que possible 
• Horaires : Temps plein, du lundi au vendredi : 8h00-12h30/13h30-16h00 
• Contrat : mission intérimaire de 6 mois  
• Taux horaire brut : entre 15€ et 17€ 

 

Offre d'emploi en Entreprise Adaptée de Travail Temporaire réservée aux bénéficiaires d'une Obligation 
d’Emploi des Travailleurs Handicapés (RQTH, OETH, pension d’invalidité, attestation CPAM, …) en cours de 
validité. 

       Envoyer vos candidatures : fms2i64@fms-2i.com 


