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BERUF + FÜHRUNG 
 

 

Obwohl es nicht ganz dasselbe ist, verwende ich hier die deutschen Begriffe. 

Im Jargon spricht man mehrheitlich von Business + Leadership.  

Folgende Fragestellungen gehören in dieses Themenfeld. 

 

Beruf 

 

Was hilft, wenn es an Motivation mangelt – bei mir oder bei anderen? 

Wie gehe ich damit um, wenn es im beruflichen Umfeld einen Konflikt gibt? 

Wie soll ich in einer anspruchsvollen Situation richtig kommunizieren? 

Wie kann ich mir helfen, wenn der Energiehaushalt aus dem Lot ist? 

Wie soll ich vorgehen, wenn ich eine berufliche Neuorientierung anstrebe? 

Was sind die nächsten Schritte, wenn ich meine Karriere voranbringen möchte? 

Wie finde ich heraus, welche Facetten eines Berufs mir wirklich wichtig sind? 

Was ist zu beachten, wenn ich eine neue Arbeitsstelle antrete? 

Wie gehe ich vor, wenn ich nach längerer Absenz an meine Arbeitsstelle zurückkehre? 

Wie ermittle ich meine zentralen Fähigkeiten, die mich im Beruf unterstützen? 

 

Führung 

 

Wie finde ich einen natürlichen Umgang mit Führung? 

Wie gehe ich bei der Neubesetzung von offenen Stellen vor? 

Wie ziehe ich einen Veränderungsprozess so durch, dass möglichst viele mitziehen? 

Wie packe ich es an, wenn ich in meiner Organisation über Werte reden möchte? 

 

 

 

 

Version 24-09-12 

 


