
TRANSPARENZPHASE
Noch vor dem Start in die inhaltliche Diskussion steht die Transparenzphase.
Ziel ist es, ein gemeinsames Verständnis davon zu entwickeln, worum es in dieser Gruppe  
heute, hier genau gehen soll und wer, in welcher Rolle seinen Beitrag dazu leisten wird.

Moderations-
kompetenzen

ZIEL PROZESS MITEINANDER

> Worum geht‘s heute hier?
> Worum nicht?
> Was passiert vorher/nachher?
> Was braucht‘s für die 
Zielerreichung? (> sagen)

> Was passiert wann?
> Aktiv-/Passiv-Modus
> Anfang, Ende, Pausen
> Umgang mit Fragen

> Wer ist sonst noch dabei?
> Rollen von und Erwartungen an 
die Teilnehmer?
> Wer kann welchen Beitrag 
leisten?
> Was braucht‘s, um gut 
zusammenarbeiten zu können?   
(> fragen)


