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• Meine Erfahrung in Betrieben zeigt, das Beziehungen 

mit Achtsamkeit und Sorgfalt aufzubauen sind.


• Dies gilt für alle Objekte der mineralischen Welt, der 

Pflanzenwelt, dem Tierreich und für die Menschen.


• Je höher das Objekt in dieser Hierarchie steht, 

umso aufwendiger ist es, dieses zu erforschen.


• Zur weiteren Entwicklung reicht die Anschauung 

alleine nicht aus, denn sie vermittelt nur Wissen.


• Nur die Tätigkeit am Objekt ermöglicht Erfahrungen. 
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Beziehung führt zu Erfahrung
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• Komplexe Objekte sollten sinnvoll gegliedert werden.


• Auch ein Buch kann nicht auf einmal erfasst werden.


• So, wie man sich Kapitel für Kapitel erarbeiten kann, 

so kann man jedes Glied des Objektes erforschen.


• Man überwindet Bequemlichkeit und übt beständig 

den Umgang mit dem Objekt seines Interesses.


• Durch die übende Tätigkeit am Objekt, gewinnt man 

an Erfahrungen und erringt gleichzeitig Fähigkeiten.


• Werden die Fähigkeiten bewusst, entsteht Freude.
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Wann führt Beziehung zu Erfahrungen?
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Auf diese Frage gibt uns Aristoteles eine Antwort:


"Erfahrung ist der Anfang aller Kunst und jedes 

Wissens."


(Aristoteles)


• Um Fähigkeiten zu entwickeln braucht es Erfahrung.


• Wie gelangt nun aber der tätige Mensch auf seinem 

Entwicklungsweg zu neuen Erkenntnissen?


• Auf diese wichtige Frage werde ich im nächsten 

Video etwas näher eingehen.
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Warum benötigt der Mensch Erfahrung?
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