
LERNTRANSFER
Im Anschluss an ein Lernmodul folgt eine persönliche 6-8 wöchige Umsetzungsphase. 
Dort werden konkrete Handlungsimpulse individuell und praktisch umgesetzt. 
> Im Anschluss, im Rahmen eines 1:1 oder Kurzworkshops im Team, gemeinsam reflektieren.

Moderations-
kompetenzen

WAS HAT SICH VERÄNDERT / VERBESSERT? WORAUF ACHTEST DU JETZT BESONDERS?

WAS IST (IMMER NOCH) NICHT GELUNGEN? KONKRETE FRAGEN ZUR WEITERENTWICKLUNG?


