
Ablauf des Jobcoachings

Modul 1: Anamnese
 •  Ganzheitliche Erfassung und

Analyse Deiner individuellen Situation
•  gemeinsame Erarbeitung von

Lösungsstrategien orientiert an Deinen
Bedürfnissen

Modul 2: Profiling und Berufsorientierung
•   Analyse Deiner Stärken,

Erfahrungen und Motivatoren
•   Zielausrichtung passender Berufe

und Berufsfelder

Modul 3: Bewerbungtraining
•  Bewerbungsverfahren 

(Recherche relevanter Stellen,
Bewerbung, Vorstellungsgespräch)

Modul 4: Bewerbung
•  Erstellen von aussagekräftigen und

modernen Bewerbungsunterlagen

Modul 5: Stabilisierung
•  Stabilisierung des Übergangs in

deinen Beruf oder in die Ausbildung.
•    Entwicklung einer Strategie für

die weitere berufliche Entwicklung.

Das spricht für ein Coaching bei uns

• individuelles und bedürfnisorientiertes Einzel-
coaching mit unseren hoch motivierten Coaches

• freundliche und erfahrene Coaches,
die Dir genau zuhören

• bewährte und innovative Methoden

•Beratung und Hilfe in vielen Bereichen

•  überdurchschnittliche Erfolgsquote und hohe
Zufriedenheit unserer Coachingabsolventen

• qualitätsgeprüft und zertifiziert von der DEKRA

• vollständige Kostenübernahme durch
das Jobcenter

Kontakt  Telefon: 0345-12267000 
kontakt@anowa-coaching.de 
www.anowa-coaching.de

Adresse  Anowa Coaching 
Neustädter Passage 6 
9. Etage
06122 Halle (Saale)
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Komm zu uns, wenn einer dieser
Punkte auf dich zutrifft

So geht es los

  Für ein Erstgespräch bist Du  
bei uns jederzeit willkommen.  
Melde Dich telefonisch unter  
0345-12267000, per Mail unter  
kontakt@anowa-coaching.de oder 
komm direkt in die 9. Etage in  
der Neustädter Passage 6. 

Kosten

  Für Kunden der Agentur für Arbeit 
und des Jobcenters, werden im Fall 
einer Förderung durch einen Aktivie-
rungs- und Vermittlungsgutschein die 
Kosten des Jobcoachings vollständig 
übernommen. Sprich hierzu bitte Deine 
Arbeitsvermittlerin oder Deinen Arbeits-
vermittler an.

Beginn und Dauer

  Unsere Coachings und die ent- 
sprechenden Inhalte werden in einem 
individuellen Zeitraum absolviert. 
In der Regel finden in diesem Zeitraum 
2–3 Termine pro Woche statt. 

Wer wir sind

Wir sind ein multiprofessionelles Team  
bestehend aus:

  • Sozialpädagogen
  • Psychologen
 • Jobcoaches
 • Rechtsberater
 • Unternehmensberater
 • Gestalter 
 • Computerspezialisten

Manchmal ist es einfacher über emotionale  
Angelegenheiten in der eigenen Muttersprache 
zu sprechen. Deshalb bieten wir unsere  
Coachings auch in folgenden Sprachen an:

 • ukrainisch
 • englisch 
 • spanisch
 • russisch 
 • arabisch
 • französich

Jedes Coaching wird individuell an Deine 
Bedürfnisse angepasst. Unser großes Netzwerk 
ermöglicht uns vielseitige und maßgeschneiderte 
Lösungen für Dich.

Unser Ziel

Ziel unserer Arbeit ist es, Dich dabei zu  
unterstützen einen Einstieg in das Berufsleben  
zu finden. Durch die gemeinsame Arbeit  
entwickeln wir individuelle Lösungsstrategien, 
bauen Defizite ab, entwickeln Deine  
Stärken und Selbstwirksamkeit weiter.  
Damit stehen Dir alle Türen für eine erfüllte  
berufliche Zukunft offen.

Individuelle Probleme 
hindern Dich daran  

an eine regelmäßige 
Tätigkeit zu denken

 Du bist auf der Suche  
nach einem Job,  
der zu Dir passt

 Du bist auf dem Weg  
in die Berufswelt und 

möchtest Dich auf 
Deine Zukunft optimal 

vorbereiten
 Du bist trotz deiner  
Talente und Fähigkeiten  

noch auf der Suche  
nach Deiner Bestimmung

Deine Bewerbungen  
hatten bislang keinen  

Erfolg und Du möchtest  
wissen warum

Du suchst eine  
individuelle und pass- 
genaue Unterstützung 
im Bewerbungsablauf

 Der Arbeitsmarkt  
in Deutschland ist  

neu für Dich 


