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Wie sind die Zukunftsprognosen zu verstehen?
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• Es erfolgt jede Woche ein anregender, aufbauender 
Gedanke, der die Entwicklung des Menschen fördert. 

• Wird dieser Gedanke integriert, kann sich der Mensch 
und der Betrieb gesund und nachhaltig entwickeln.  

• Um den erfolgreichen idealen Betrieb zu entwickeln, 
ist ein sorgfältiges fundiertes Konzept erforderlich. 

• Ebenso benötigen die Menschen im idealen Betrieb 
praktische Anleitungen für ihre Mitgestaltung. 

• Beides will ich aus besten Erfahrungen weitergeben.
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Warum sind es Zukunftsprognosen?
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• Ich bin Dipl.-Wirtsch.-Ing. und seit über 30 Jahren als 
Berater, Trainer und Mediator in der Wirtschaft tätig. 

• Ebenso lange beschäftige ich mich mit Spiritualität 
und den Schriften von Heinz Grill und Rudolf Steiner. 

• Das Studium der konfessionsfreien Spiritualität und 
der geistigen Welt ermöglichte erst meinen Erfolg.  

• Die Idee entstand daraus, weil sehr viele Wirtschafts- 
unternehmen viel leichter, einfacher und stressfreier 
arbeiten könnten, wenn sie nur bestimmte Grundlagen 
ausarbeiten und umsetzen würden.
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Wer erstellt die Zukunftsprognosen?
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• Es werden stets sehr kurze Videos veröffentlicht, die 
jeweils nur einen bestimmten Gedanken bewegen. 

• Um den Gedanken näher zu beleuchten, kann man 
sich ihm über die vorgestellten Fragen annähern. 

• Ein Zitat regt zu weiteren eigenen Überlegungen an. 

• Die wichtigste Frage beantwortet das nächsten Video. 

• Die Videos folgen einer Logik, mehrere bilden dann 
Teilkonzepte, die wieder zum Gesamtkonzept führen. 

• Alle fördern die Entwicklung von Körper, Seele, Geist.
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Wie sehen die Zukunftsprognosen aus?
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