Neuer Frankfurter Garten
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Bienen Baum Gut e.V.

Elisabeth Muhl: Strategie, Offentlichkeitsarbeit & Vereinsfihrung
Jitka Ludvikova: Umweltbildung & Community-Projekte
Cher Haurova: Finanzen, Fordermittel & organisatorische

Arbeitsbereiche & Teams:

Urban Gardening, Community Engagement, Kooperationen

mit Anwohnern & lokalen Gruppen, Umweltschutz & Bildung,
Schulprojekte & Umweltbildung, Finanzplanung & Forderantrage

Im Sommer erbluht der Garten und erwacht zum Leben, dadurch wird ,,eine Oase

in der Gro3stadt geschaffen®. Direkt neben den Gleisen des Ostbahnhofs
gelegen, wird dem ehemaligen Industriegelande neues Leben verliehen. Mit
Veranstaltungen wie "Musik im Gadde™ wird der Garten zum lebendigen Treffpunkt fur
die Gemeinschaft. Bei den Events werden auch teilweilde frische Produkte aus dem
Garten verwendet.

Alle Mitglieder haben einen eigenen Platz innerhalb des Gartens. Jeder entscheidet
selbst was angebaut wird und wie sein Beet gestaltet wird. Es ist ein sehr

individueller Ort denn ,,Jeder kann sich verwirklichen* und soll sich
wohlfuhlen.

Der Garten bietet ein ,,Freundliches Miteinander und gegenseitige

Unterstutzung®. Jeder ist willkommen und kann sich einbringen. Da der Verein
ehrenamtlich geleitet wird ist es um so wichtiger neue aktive Mitglieder zu finden, die
Interesse haben sich in die Pflege und den Erhalt des Gartens einzubringen.

Privatwirtschaftiche Akteure:

Privatwirtschaft
-Material- und Geldspender
-Spende Organisationen (z.B.Betterplace.org)
-Lokale Betriebe
-Unternehmen
-CSR-Programe

Patnerschaften
-anstiftung
-FES
-RMB
-FF Projekt

" Cher Haurova, Elisabeth Miihl; Peter Zahn / FrinkfurterRundschai <0 Chiistoph Bosckheler |

Stadliche Akteuere:

Wissenschaftliche und
Bildungsaktuere:

Stadt Frankfurt
-Umweltdezernat Frankfurt
-Untere Naturschutzbehorde
-Grundflachenamt
-Rosemarie Heilig
- Tina Zapf-Rodriguez

Bildungseinrichtungen
-Hochschulen

. -Schulen
Fordergelder Kitas
-Landes-, Bundes-, EU-Gelder _Forschung

Zivilgesellschaftliche Akteure:

Bienen Baum Gut e.V
-Mitglieder des Vereins
-Imker*innen

Kulturelle soziale Initiativen
-Bands (Musiker)
-Kunstler
-Lesungen
-Veranstaltungen
-Workshops

Zivilgesellschaft
-Freiwillige / Ehramtlichen Helfer
-Menschen mit Einschrenkungen
-Vereine
-Nachbarschaft
-Sozial- & Einkommensschwachere Haushalte
-Senior*innen

Setting / Auspragung der Initiative

Neuer Grunstreifen in der Lortzingstralie
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Die Flache vor der Begrunung durch den neuen Frank-
furter Garten

Nach Umgestaltung wird die Flache zu einem kulturellen
Treffpunkt -

- Crowdfunding und Spendenaktionen

- EU- und Bundesmittel fur nachhalti-

Die Bewohner und Interessierte der Stadt- qge Stadtentwicklun
8’ B Whydonqte teile_ konnen durch PIa_ttformen_GeId ft'j_r ei_n ginanzierungsoptiongn fir Projekte, die
E Projekt sammeln. Soziale Einbindung in die  zyr erbesserung der Umwelt fiihren.
@ Stadtgemeinschaft. Mehr Lebensqualitét.
" —
g f d Boadesregienn - Kooperationen mit Landwirtschaftsbe- _ p 4, 5¢e Sponsoren und Unternehmen
gO un me glerung trieben : iy
© . . . Finanz- und Immobilienunternehmen
- Private Landwirte konnten als Partner in Kénnen unterstiitzen durch ihre Corpo-
Lt urbanen Gartenprojekten auftreten. Diese : o P
konnen durch Sachspenden(z.B. Pflanzen  rate Social Responsibility Programme.
- oder Erde) gemacht werden.
@ betterplace.org StADT 848 FranKrURT AM MUAIN
Zukunftsidee
- Bildung und Sensibilisierung fur Nachhaltigkeit, durch erlernen von praktischen - Forderung von Gemeinschaft: Der Garten bringt Menschen verschiedener Alter-
Fahigkeiten wie Gartnern, nachhaltiger Konsum und Bienenschutz. gruppen, Kulturen und sozialer Hintersgrinde zusammen, somit der Starkung von
dem Gemeinschaftsgefuhl
- Zugang zu einem grunen Ruckzugsort in der Stadt, der zu Enstspannung und
ein bewusstes Erleben der Natur dient. - Inklusion druch Angebote fur Menschen mit Behinderungen
- Mitgestaltung und Selbstversogung durch Gartnern - Bildung und Bewusstseinbildung: Sensibilisierung fur lokale okologische und so-
ziale Themen, z.B. Workshops uber Klimaschutz, Nachhaltigkeit, etc.
-Verstarkung des Geflhls von Selbstwirksamkeit und Zugehorigkeit.
- Schaffung von Bebegnusnsorten und Austauschmaoglichkeiten fur Nachbarn und
E - Physische und mentale Gesundheit lokale Akteuere und als Plattform fur andere gemeinnutzige Projekte.
-
O
E -Verbesserung der stadtischen Umwelt durch CO?*-Reduktion -Schaffung neuer Arbeitsplatze / ,,Grune Berufe® - in einer Welt, in der Technolo-

-Renaturierung und Forderung der Biodiversitat.
-Beitrag zum Schutz der Honigbiene und anderer bestaubender Insekten.

-Bildung von mikroklimatischen Riuckzugsorten in einem urbanen Kontext

gie, Motorisierung und Kl eine immer grof3ere Rolle spielen, kreiert man neue Berufe

-Forderung lokaler Wirtschaft - Miteinbeziehung lokaler Produzenten durch z.B.
den Einkauf von Saatgut oder Pflanzen

-Tourismus und Stadtimage - Grine Projekte und Urban Gardening konnen ein
nachhaltiges und innovatives Stadtbild fordern.

-Unabhangigkeit - sich selbst Essen erwirtschaften, welches man nicht im Super-
markt kaufen muss.
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- Tina Zapf-Rodríguez


