WISSEN WEITERGEBEN

Far die wirkungsvolle Weitergabe von Wissen mussen beide Perspektiven im Prozess betrachtet werden: Die eine, die etwas
zu sagen hat. Und die andere, die mit Fragen kommt und Wissen sucht. Dieses Aufeinandertreffen am besten in lebendiger
Interaktion und nicht in Form von EinbahnstraBenkommunikation organisieren!

Die funf Aspekte im duBeren Kreis er6ffnen Spielrdume fur eine differenzierte Auseinandersetzung, worum es gehen kann.
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> Wie teilen wir?
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