
WISSEN WEITERGEBEN
Für die wirkungsvolle Weitergabe von Wissen müssen beide Perspektiven im Prozess betrachtet werden: Die eine, die etwas 
zu sagen hat. Und die andere, die mit Fragen kommt und Wissen sucht. Dieses Aufeinandertreffen am besten in lebendiger 
Interaktion und nicht in Form von Einbahnstraßenkommunikation organisieren!
Die fünf Aspekte im äußeren Kreis eröffnen Spielräume für eine differenzierte Auseinandersetzung, worum es gehen kann.

Moderations-
kompetenzen

KRITERIEN

NEUE 
PERSPEKTIVE

> Fragen, benötigtes 
Wissen, Suchen

> Was ist relevant?
INHALTE

> Worum geht‘s?

FORMATE
> Wie teilen wir?

RAHMEN
> Wie arbeiten wir?

MENSCHEN > Wer weiß noch was?

ALTE 
PERSPEKTIVE
> Sagen, Vorhandenes 
Wissen, Anbieten


