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• Der Mensch soll lernen, bewusst gerecht zu sein. 

• Dazu muss er sich als Einzelwesen fühlen und sich 
ganz aus der Gruppenzugehörigkeit  herauslösen. 

• Denn nur von Individuum gegenüber Individuum ist 
das bewusste Ausüben von Gerechtigkeit möglich. 

• Dieses Absondern aus der Gruppe zum individuellen 
Wesen führt dann zu einem Kampf um das Dasein.  

• Wer Individualität entwickelt wird oft von Menschen, die 
eng mit einer Gruppe verhaftet sind, ausgeschlossen.
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Wie ist die Gerechtigkeit zu verstehen? 
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• Diese Absonderung kann leicht eine Selbstsucht 
wecken und in der Folge auch zu Hochmut führen.  

• Selbstsucht und Hochmut sind die Gegenkräfte an 
denen der Einzelne Gerechtigkeit entwickeln kann. 

• Die Selbstsucht kann leicht dazu führen, sich selbst 
mehr zugestehen, als man den Anderen zugesteht. 

• Der Hochmut führt häufig dazu, sich selbst über den 
Anderen zu erheben und sich viel besser zu fühlen. 

• Gewinnen die Gegenkräften, verliert die Gerechtigkeit.
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Was verhindert die Gerechtigkeit? 
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• Der Mensch entwickelt sich zu einer Individualität. 

• Er meidet jede Gruppenverhaftung und behandelt jeden 
seiner Mitmenschen auch als eine eigene Individualität. 

• Er wird jeden anderen in keiner Weise übervorteilen 
oder in einer sonstigen Weise ungerecht behandeln. 

• Er wird sich auch in allen Verhältnissen in keiner Weise 
über den anderen stellen oder Ihn geringschätzen. 

• Er will allen Menschen wertschätzend und respektvoll, 
so wie einem Bruder oder einer Schwester, begegnen.
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Wie wird die Gerechtigkeit entwickelt? 
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Diese Frage beantwortet uns Ralph Waldo Emerson: 

"Wir erkennen Gerechtigkeit und Wahrheit nicht 
aus eigener Kraft, sondern weil wir durchlässig 
geworden sind für ihre Strahlen." 

(Ralph Waldo Emerson) 

• Das Bemühen um Gerechtigkeit erfordert auch eine 
deutliche Entwicklung zu einer größeren Individualität. 

• Mit einer weiteren Tugend, der Urteilsenthaltsamkeit, 
werden wir uns im nächsten Video beschäftigen.
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Wie erkennen wir die Gerechtigkeit?

Emerson war ein amerikanischer 
Philosoph und Schriftsteller.   

Quelle: Wikimedia Commons
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