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• Meine Erfahrung in den Unternehmen zeigt, dass ein 

reges Interesse der Beginn jeder Entwicklung ist. 

• Dies gilt für die Entwicklung von Fachkunde, Sozial-

fähigkeit, Wertebewusstsein und Geisterkenntnis. 

• Es ist die treibende Kraft in der Seele des Menschen. 

• Der Schöpfer hat sie jedem Menschen mitgegeben.  

• In jedem gesunden Kind ist diese Kraft zu beobachten. 

• Es erfordert jedoch ein klein wenig Aufmerksamkeit, 

mit der wir durch das ganze Leben gehen sollten.
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• So, wie das Interesse beim Kind geweckt wird, will 

es sich dem Objekt seines Interesses nähern. 

• Es möchte Beziehung zu dem Objekt aufnehmen. 

• Es will dem Objekt seines Interesse begegnen, um 

es genauer anzuschauen und zu erforschen. 

• Wer sich diese Eigenschaft des Kindes bis ins hohe 

Alter erhält, wird sich beständig weiter entwickeln. 

• Er wird dann seine eigene Entwicklung fördern und 

damit auch die des Betriebes und seines Umfeldes.
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Wieso führt Interesse zu Beziehung?
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Wohin das Interesse führt, das sagt uns Goethe: 

"Ich habe kein anderes Interesse, als das Äußere der 

Gegenstände deutlich zu fassen, dadurch freilich 

verstand ich auch den inneren Gang der Dinge." 

(Johann Wolfgang von Goethe) 

• Bis zum Verständnis der inneren Zusammenhänge 

eines Objektes, bedarf es aber noch einiger Schritte. 

• Welche Schritte dazu noch zu vollziehen sind, das 

werde ich in den nächsten Videos ausführen.
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Wohin führt uns das Interesse?
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