
Kompetenz Profil   -  Astrid Herrmann 

 

 

 

 

 

➢ Fachkompetenz (Zertifiziert - Fachkenntnisse/ Selbst- und 

Handlungskompetenz) 

✓ Ausbildung in Religionspädagogik (Theologie, u.a. Pädagogik, 

Psychologie, Sozialpädagogik, Soziologie) 

✓ Intensivseminar zur Business Coach und Trainerin 

✓ Sozialmanagerin Hochschulzertifikat (FH)  

✓ Ökumenische Fortbildung in kreativer Trauerbegleitung  

✓ Body2Brain -ccm© Ausbildung mit Dr. Claudia Croos Müller 

✓ Gestaltpädagogik  

✓ Körpersprache Seminar (©Stefan Vera) 

✓ Interkulturelle Kommunikation, Grund- und Aufbaukurs  

✓ Ausbildung Gesang und Rhythmus 

 

➢ Ausgezeichnete Schlüsselqualifikationen/ Soft Skills u.a 
 
✓ Kreativität, hohe Motivation und Begeisterungsfähigkeit 

✓ Kommunikationsfähigkeit und Präsenz (Gesprächsführung TZI und 

Gewaltfreie Kommunikation und Beratende Gesprächsführung) 

✓ Empathie, Kongruenz und Wertschätzung in der sozialen Interaktion 

✓ Moderations- und Präsentationskompetenz 

✓ Humor und hohe Resilienz 

✓ Offenheit, Flexibilität und Kritikfähigkeit 

✓ Gender- und Diversity-Kompetenz 

 
 

 

 
 
➢ Führungs- und Leitungskompetenz 

✓ Systemisches Führungshandeln, Analytische Planung (Organisation, 

Durchführung, Inhalt/Programm, Finanzplan und Abrechnung)  

 

➢ Methodische Kompetenz (Fachkenntnisse und Handlungskompetenz) 

✓ Changemanagement 

✓ Leitbildentwicklung 

✓ Projektmanagement und Spiritualität in Münsterschwarzach  

✓ Personalführung und Personalmanagement 

✓ Freie Trauungen und Trauerfeiern 

 

 

➢ Erfahrungs- bzw. Methodische Kompetenz 

✓ Seit 1994 Gesangsausbildung und -projekte 

✓ Seit 1995 Bildungsarbeit 

✓ Seit 2001 Erwachsenenbildung 

✓ Seit 2003 Gestaltpädagogik 

✓ Seit 2004 Einzelbegleitung und -beratung 

✓ Seit 2010 Trauerbegleitung 

✓ Seit 2013 Training Seminare – Auftritt und Stimme  

✓ Seit 2015 Coaching 

✓ Seit 2017 Personalführung und Budgetverwaltung 


