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Liebe künftige Mitarbeiterin, 

für meine junge und moderne Frauenarztpraxis suche ich Verstärkung. Sie sind eine „engagierte 

Praxisperle“, für die das Glas eher halb voll als halb leer ist? Zugleich behalten Sie als „gute Seele“ 

oder „Ruhepol“ auch bei Herausforderungen einen kühlen Kopf?  

Dann machen Sie unser kleines 3-er Team komplett! Für Ihren Stellenwechsel oder Wiedereinstieg 

gibt es keinen besseren Zeitpunkt! Herzlich Willkommen in meiner Praxis! 

Ihr Profil: 

 MFA, Arzthelferin oder examinierte Kranken- oder Gesundheitspflegerin oder 

 pfiffige Sekretärin, Teamasisstentin, Hotelfachfrau etc. mit besonderer Begeisterung für 

Medizin 

 zugewandter, freundlicher und wertschätzender Umgang mit Patientinnen und im Team 

 selbstverständlicher und sicherer Umgang mit PC, Scanner, Drucker, Telefon, Fax und Co. 

 Den alltäglichen Herausforderungen begegnen Sie mit einem kühlen Kopf und Humor. 

 stabile und verlässliche Einsatzbereitschaft und Engagement bei der Arbeit 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Terminvergabe und Koordination der Sprechstunde 

 Vorbereitung von Vorsorge- und Schwangeren-Untersuchungen und Dokumentation 

 Digitalisierung von Befunden 

 Blutentnahmen, Urinuntersuchungen und CTG, Vorbereitung von Impfungen 

 Assistenz bei Untersuchungen (z.B. Spiraleneinlage) 

 Überprüfung von Verbrauchsmaterialien 

 Unterstützung bei der Abrechnung (EBM, IGeL, ggf. DMP/GOÄ) 

 Reinigung und Sterilisation 

Damit es Ihr Lieblingsarbeitsplatz wird, biete ich: 

 unbefristete Teilzeitstelle (25-30h), geregelte Arbeitszeiten  

(ca. 7:45 bis 14 Uhr, davon 1 Spätdienst donnerstags ca. 10:30 bis 16:30 Uhr) 

 kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld 

 vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit der Möglichkeit sich einzubringen 

 moderne Arbeitsumgebung: karteilose Praxisführung und online-Terminvergabe 

(medatixx, doctolib) 

 tägliche gemeinsame Mittagspause 

 angenehme, dankbare Patientinnen 

 Urlaub vorrangig in den sächsischen Schulferien 

 leistungsgerechte Vergütung angelehnt an den Gehaltstarifvertrag-MFA 

 Übernahme von Kita-Gebühren, betriebliche Altersvorsorge auf Wunsch, Sonderzahlungen 

 

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung unter frauenheilkunde.bartl@gmx.de 


