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TANZAUSBILDUNG
Ballett / Zeitgendssischer Tanz / Company
2025 - 2026

Leitfaden

Die positive Auswirkung einer Tanzausbildung in jungen Jahren ist nachgewiesen. Von der
Ausschuttung der Gluckshormone, einer guten Koordination und Reaktivitat Uber
Konzentrationsfahigkeit und Raumgefuhl, ausgeglichenem Muskeltonus bis hin zu starkem
Willen, Ausdauer und Disziplin, erweist sich dies als gute Investition von Korper und Geist.

TANZPADAGOGEN DER SSZ

Nicoletta Braunschweig, Schulleitung Moderner Tanz / Klassisches Ballett / Férderung
Tanzpadagogik MAS ZHdK, Bihnentanz
Im Berufsregister von DanseSuisse angeschlossen

Yurika Naramoto Klassisches Ballett / Pre School

CHOREOGRAFEN der SSZ

Yaron Shamir Contemporary / Choreografie / Company-Training

Inbar Elkayam Contemporary / Choreografie / Company-Training

Partnerschulen
Iwanson International School of Contemporary Dance, Miinchen

Marameo Tanzbiihne, Berlin

Musical Factory, Luzern 4-jahrige Berufslehre Biihnentanzerin mit EFZ Abschluss

STAGE SCHOOL ZURICH (SS2)
Seefeldstr. 227 — 8008 Zirich
info@stage-school-zurich.ch
www.stageschoolzurich.ch

Tel: +41 (0)79 277 81 43
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|. GRUNDSATZE

1. LEITBILD
Die stage school zurich (SSZ) bietet seit 2002 eine Tanzausbildung in ,Contemporary Dance* an.

Die Ausbildung fordert Ausdauer, Disziplin und Talent und fordert Koérperbewusstsein und
Personlichkeitsbildung. Junge Menschen erhalten eine fundierte Ausbildung, mit dem Ziel sie zu umfassend
gebildeten Tanz- und Biihnenkiinstler:innen heranreifen zu lassen. Lehrer und Choreografen trainieren die
Schiiler:innen nach festgelegten Trainingsplanen und unterstiitzen sie, sich auf weiterfiihrende
Tanzausbildungen vorzubereiten. Der Trainingsplan ermdglicht, die Ausbildung schulbegleitend zur Unter-

und Oberstufe zu absolvieren.

2. AUSBILDUNGSZIELE
Die Schileriinnen werden je nach Wunsch, Talent, Neigung und personlichem Einsatz auf eine
entsprechende Anschlussausbildung vorbereitet. Sie eignen sich u.a. folgende Fahigkeiten an:

e technische

e kunstlerische / kreative

e analytische

o kritische Reflektion Uber die eigene Arbeit und die der anderen Schiler:innen
o selbstandiges Arbeiten

e Offenheit mit neuen Ansatzen zu experimentieren

3. FACHER
Die Schiiler:innen lernen verschiedene Tanzstile und Tanztechniken aus dem zeitgendssischen Tanz
kennen. Die Ausbildung ist eine Grundlage fiir weiterfiihrende Ausbildungen (mit einer Matura auch an einer

Kunsthochschule mit Profil Zeitgendssischer Tanz). Folgende Facher werden in der Tanzausbildung

unterrichtet:
e Contemporary verschiedene Stilrichtungen
e Kilassisches Ballett SSZ Syllabus fir modernen Tanz
e Modern Dance Syllabus von Martha Graham, José Limon
o Jazz old + new Style / Lyrical und Theater Dance
e Improvisation verschiedene Stilrichtungen / Methoden
e Choreografie verschiedene Stilrichtungen

4. VORAUSSETZUNGEN

Freude, Begabung, Belastbarkeit, Durchhaltewillen, Disziplin, gute gesundheitliche und korperliche
Konstitution, rhythmische und ténzerische Ausdrucksweise. Fir die Aufnahme in die Grundausbildung

zeitgendssischer Tanz, ist eine bereits vorhandene Erfahrung in Modern Dance oder Ballett vorausgesetzt.



5. WORKSHOPS

In den Ferien-Workshops intensivieren die Schiiler:iinnen ihr Training und machen dadurch schnellere
Fortschritte und lernen durch neue Gastchoreografen neue Stilrichtungen und Bewegungsformen. Die
Teilnahme an den Workshops ist fiir Schiler:innen im Halbpensum eine Mdglichkeit, um auf die geforderte
Stundenzahl zu gelangen, um das Zertifikat bzw. das Diplom zu erhalten.

6. TRAININGSLAGER IM AUSLAND
Damit die Schuler:innen weiterfiihrende Ausbildungsstatten kennen lernen, organisiert die SSZ wahrend den

Schulferien (Sport- oder Herbstferien) Trainings in der Berufstanzschule /wanson International School of

Contemporary Dance Miinchen und/oder Marameo Berlin. Die Teilnahme ist freiwillig. Schiler:innen, die

teilnehmen wollen, miissen im Klassischen Ballett und Contemporary Dance gut vorbereitet sein.

7. TANZPROJEKTE / SCHULAUFFUHRUNGEN

Das Konzept der SSZ beinhaltet nebst dem Aufbau der Technik und Erweiterung der tanzerischen
Fahigkeiten auch die Buhnenerfahrung. Die SSZ organisiert deshalb regelmassig Tanzprojekte und
Schulauffiihrungen. Jahrlich (im Marz) nimmt die SSZ am Tanzfestival Make your Move in Lugano, mit den

Téanzerinnen der ssz_junior company (z.T. auch mit der young company) teil.

8. PRAVENTION

Die Schdiler:innen der SSZ werden gemass tanzmedizinischem Wissen ftrainiert. Sie sind angehalten,
regelmassig gemass den Anleitungen der Trainingsleiter zu trainieren. Bei Abklarungen oder Verletzungen
empfiehlt die SSZ die Schulthess Sportklinik in Zirich.

Il. AUFBAU DER AUSBILDUNG

Die Schuler:innen werden nach ihrem Kénnen eingeteilt. Die Altersangaben sind eine Richtlinie.

1. GLIEDERUNG

3 Jahre Grundausbildung EDUCATION

In der Grundausbildung EDU steht das Korperaufbautraining (Tanz-Technik) im Vordergrund. Durch
verschiedene Tanzstile eignen sich die Schiler:innen die Fahigkeit an, mit verschiedenem Tanzmaterial zu
arbeiten und erweitern so ihr Bewegungsrepertoire sowie den tanzerischen Ausdruck. Das Grundstudium
EDU ist die Vorstufe zum Hauptstudium ADVanced. Schiiler:innen in der Grundausbildung mit mind. 3 Std.
Training pro Woche, kénnen in die YOUNG COMPANY (Vorstufe der ssz_junior company) trainieren. Das
Grundstudium schliesst mit einem Zertifikat ab (siehe Punkt 4). Ab ca. 11 — 15 Jahre

3 Jahre Hauptstudium ADVANCED

Das Hauptstudium ADV gilt der Vertiefung der Tanztechnik. Es gilt vor allem auch der Erweiterung der
tanzerischen Fahigkeiten, Anregung der Phantasie und Aneignung von choreographischem Handwerkszeug
fur die Gestaltung von eigenen Tanzwerken.


https://www.iwanson.de/make-it
https://www.iwanson.de/make-it
https://www.marameo.de/de/

Im Vordergrund steht weiterhin die Tanz-Technik aber auch die Entwicklung der Fahigkeit eigenes
Bewegungsmaterial heranzubilden, variantenreich und wirkungsvoll eine eigene Komposition tdnzerisch in
Szene zu setzen und sich mit Wahrnehmung auseinanderzusetzen. Das Hauptstudium schliesst mit der
Diplomarbeit - einem eigenen Tanzwerk - ab. Die Vorgaben der Diplomarbeit, werden den Schiiler:innen
jeweils anfangs des letzten Ausbildungsjahres erteilt. Schiler:innen des ADV, die mind. 3.5 Std. / Woche

Kerntraining trainieren, kdnnen Teilnehmer:innen der ssz_junior company werden. Ab ca. 15 — 18 Jahre

2. KERNTRAINING

Das Ausbildungsprogramm beinhaltet ein Kerntraining mit einem verbindlichen Minimum an
Trainingslektionen. Folgendes Kerntraining wird von der Schulleitung fur die Tanzausbildung vorgegeben.
Es wird mit 39 Wochen Training im Jahr gerechnet.

Stufe Std./Woche Vollpensum Std./Woche | Halbpensum
EDU_1 4 156 std. / Jahr 3 117 std. / Jahr
EDU_2 4 156 std. / Jahr 3 117 std. / Jahr
EDU_3 4 156 std. / Jahr 3 117 std. / Jahr
EDU_4 3 117 std. / Jahr
Kerntraining Total 468 std. Total 468 std.
Young Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
Young Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
Young Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
COMPANY-Training Total 90 std. Total 90 std.

Stufe Std./Woche Vollpensum Std./Woche | Halbpensum
ADV_1 5-6.5 195 std. / Jahr 3.5 136 std. / Jahr
ADV_2 5-6.5 195 std. / Jahr 3.5 136 std. / Jahr
ADV_3 5-6.5 195 std. / Jahr 3.5 136 std. / Jahr
ADV_4 3.5 136 std. / Jahr
Kerntraining Total 585 std. Total 544 std.
Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
Company 30 std. / Jahr 30 std. / Jahr
COMPANY-Training Total 90 std. Total 90 std.

Schiler:innen, die das Halbpensum belegen, kénnen auch innerhalb von Workshops ihr Trainingspensum
aufholen, sodass sie am Ende der Ausbildung auf die Stundenzahl des Vollpensums gelangen. Die
Ausbildung EDU bzw. ADV kann auch auf je 4 Jahre Halbpensum ausgedehnt werden. Dies hangt auch vom

Alter der Schdler:in ab.

Es ist im Interesse der Schule, der Gruppe und der einzelnen Schiilerin, dass Fortschritte erzielt werden und

dass ein einheitliches Niveau in der Gruppe entsteht.



3. COMPANY-TRAINING

Die Young Company ist die Vorstufe zur ssz_junior company. Jiingere Schiilerinnen, die mind. 3 Std. die
Woche trainieren, kdnnen aufgenommen werden. Das Training findet ca. 10 x im Jahr an einem Freitag und

Samstag statt. Je nach Projekt, kénnen auch mehr Trainings / Proben anfallen.

Die ssz_junior company wird durch die SSZ-Tanzer:innen in Ausbildung zusammengesetzt, die das
erforderliche Engagement und Kénnen mitbringen. Im Rahmen der Company lernen die Schiiler:innen
choreografisch zu arbeiten und sich auf Auffiihrungen vorzubereiten. Sie lernen zudem wichtige allgemeine

Buhnenregeln kennen. Das Company-Training ist Teil der Ausbildung im ADV-Programm.

Die Aufnahme in die Company wird durch die Schulleitung zusammen mit Ballettlehrer und Choreografen

besprochen und entschieden.

4. ZERTIFIKAT / DIPLOM

Schiler/innen, welche die dreijahrige Grundausbildung EDU sowie das dreijahrige Hauptstudium ADV und
auch Mitglied der ssz_junior company waren, erhalten bei Abschluss ein Zertifikat bzw. bei Abschluss des
Hauptstudiums, das SSZ-Diplom, sofern sie das Vollpensum bzw. die gesamte Stundenzahl erreicht haben

und 90% des Trainings besucht haben.

Aussage des Diploms: Die Abgange/rinnen haben eine vorprofessionelle Tanzausbildung in Contemporary
Dance absolviert, die den aktuellen Anforderungen entspricht. Sie haben die Vorkenntnisse, um den
zeitgendssischen Tanz zu studieren und verstehen bzw. beherrschen die kinstlerischen und technischen
Grundprinzipien im zeitgendssischen Tanz wie folgt:

o Sie verfugen Uber technische, klinstlerische, kreative, choreografische und analytische Fahigkeiten in den
Prozessen der Tanzgestaltung und in der Performance.

¢ Sie konnen Uber konstruktive Feedbacks reflektieren und diese in die eigene Praxis umsetzen, da sie
gelernt haben, ihre Arbeit und die der anderen kritisch zu betrachten.

¢ Sie haben sich als eigenstandige und engagierte Lernende entwickelt und sind offen mit verschiedenen
Ansatzen zu experimentieren.

¢ Sie haben tanztechnisches Wissen und haben gelernt, korrekt und schonend zu trainieren.



lIl. BERUFE - WEITERFUHRENDE AUSBILDUNGEN

1. BERUFE
e Bulhnentanzer:in / Performance Kiinstler:in
e Choreograf:in
e Bewegungs- und Tanzpadagog:in

Eine Tanzausbildung kann in folgenden Berufen eine Grundlage sein:
e Tanztherapie / Physiotherapie / Sportlehrer
e Tanz- und Kulturwissenschaften / Kulturmanagement
e Schauspiel / Bihnendesign / Kostimdesign / Lichtdesign / Moderation

2. WEITERFUHRENDE AUSBILDUNGEN

Eine Liste von Ausbildungsstatten, in welchen unsere Abgangerinnen nach der SSZ studiert haben, finden
Sie auf unserer Home-Page auf folgender Seite: www.stageschoolzurich.ch/partnerschulen

V. KALENDER 2025/26 — Projekte & Workshops

BRUCKI Ziirich, November 2025

MAKE YOUR MOVE Lugano, Marz 2026
TANZWETTBEWERB Rom oder Barcelona, April oder Juni 2026
RIESBACHFEST Zirich, Juli 2026

PROBEN mit Yaron Shamir / Nicoletta B.
Die Daten und genaue Zeiten werden noch bekannt gegeben. Zum Vormerken sind:

young company Freitag 16.30 —17.45
Samstag 10.00 - 12.15
$Sz_junior company Freitag 18.00 — 20.00
Samstag 13.00 - 16.00

FERIEN-WORKSHOPS

Sommer Montag, 14. — Freitag, 18. Juli 2025 mit Nicoletta B.
Montag, 11. — Freitag, 15. August 2025 mit Yaron Shamir
Herbst Montag, 06. — Freitag, 10. Oktober 2025
Montag, 13. — Freitag, 17. Oktober 2025
Neujahr-Training 2. und 3. Januar Ballett mit Yurika Naramoto
Sportferien Montag, 09. — Freitag, 13. Februar 2026

Montag, 16. — Freitag, 20. Februar 2026

Frahling Montag, 20. — Freitag, 24. April 2026
Montag, 27. — Freitag, 01. Mai 2026

Sommer immer die 5. Woche der Sommerferien.

April 2025/NB
Anderungen vorbehalten.


http://www.stageschoolzurich.ch/partnerschulen

