Prifungsordnung
Uber die Berufspriifung fiir Inmobilienbewirtschafterin /
Immobilienbewirtschafter

Anderung vom 2 7 MRZ. 2017

Die Tragerschaft,
gestltzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 2002,

beschliesst:

Die Prifungsordnung vom 25,  Aprii 2012 Uber die Berufsprifung  fur
Immobilienbewirtschafterin / Immobilienbewirtschafter wird wie folgt geéndert:

Ersatz eines Ausdrucks

Im ganzen Erlass wird ,Bundesamt fir Berufsbildung und Technologie BBT“ ersetzt durch
,Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation SBFI".

3.2 Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufligen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;
b) Kopien der fur die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
c) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

e) ein Auszug aus dem Strafregister, der nicht alter als sechs Monate ist.

"SR 412.10




3.3 Zulassung

3.31 Zur Prifung wird zugelassen, wer:

(...)

und

d) Uber keine dem Priifungszweck widersprechende Eintragungen im Strafregister verfugt.

Vorbehalten bleibt zudem die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach Ziff. 3.41.




Diese Anderung tritt mit der Genehmigung durch das Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI in Kraft.

Zarich, 03. JAN. 2017

Schweizerischer Verband der Immobilienwirtschaft SVIT (Schweiz)

Prasident SVIT Schweiz

Paudex,  17. FEB. 2017

Union suisse des professionnels de I'immobilier USPI Suisse

Philippe Nantermod
Prasident USPI Suisse
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Diese Anderung wird genehmigt.

/

Bern, 2 7 MRZ 7”17

Staatssekretariat fiir Bildung,
Forschunf und Innovation SBFI

). & &/”\x——’\‘\s‘
Rémy Hibschi
Leiter Abteilung Héhere Berufsbildung
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SCHWEIZ union suisse des profi s de t'i bilier

PRUFUNGSORDNUNG
Uber die Berufsprifung

Immobilienbewirtschafterin / Immobilienbewirtschafter

Gestutzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom 13. De-
zember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Priifungsordnung:

1 ALLGEMEINES

1.1 Zweck der Priifung

1.11 Mit Bestehen der Berufspriifung weisen sich die Absolventinnen und Absolventen
Uber Kenntnisse und Kompetenzen in definierten Themengebieten der Immobilien-
bewirtschaftung aus. Damit sind sie fiir die Ubernahme von anspruchsvollen Aufga-
ben in den verschiedenen Themengebieten im Umfeld der Immobilienbewirtschaf-
tung vorbereitet.

1.12

Arbeitsgebiet Die ,Immobilienbewirtschafterin“ oder der ,Immobilienbewirt-
schafter” sind professionelle Anbieter von Dienstleistungen im
Bereich der Immobilienbewirtschaftung. lhre Kundschaft be-
steht aus Einzelpersonen, Personengruppen (z.B. Erbenge-
meinschaft), Stiftungen oder Unternehmungen.

Wichtigste berufliche Hand-  Sie sind fahig,

lungskompetenzen ¢ ein kleines Bewirtschaftungsteam (2 — 3 Personen) zu fih-

ren

o Objekte zu bewirtschaften in:

o technischer Hinsicht: Unterhaltsstrategie, Zustands-
analysen, Begleitung von Sanierungen und Mieter-
ausbauten, Mangelbeseitigungen, Abnahme und
Ubergabe von Mietobjekten, Erteilung von Handwer-
kerauftragen, Aufnahme und Erledigung von Schaden-
und Versicherungsfalle, Umgang mit der Hauswartung



Berufsausiibung

Beitrag des Berufs an Ge-
sellschaft, Wirtschaft, Natur

und Kultur
1.2 Tragerschaft
1.21

1.22

o nachhaltiger Hinsicht: energieeffiziente Haushaltsgera-
te (Backoéfen, Gefriertruhen, Waschmaschinen, Ge-
schirrspuler etc.), Boiler, Licht im &ffentlichen Raum;
Wasser sparende Sanitarprodukte, 6kologische Bau-
materialien (Farben), naturnahe Siedlungspflege und
Veloabstellanlagen

o in kaufmannischer Hinsicht: Festlegen von Mietzinsen,
Erstellen von Vermarktungskonzepten bei Erst- und
Wiedervermietung, Leerstandsminimierung, Mieterse-
lektion, Mietvertrage, Korrespondenz mit den An-
spruchsgruppen, Durchsetzung von Forderungen

¢ die Liegenschaftenbuchhaltung und das Mahn- und Inkas-
sowesen zu fuhren

e Reportings fir die Eigentiimer zu erstellen

¢ Stockwerkeigentum/Miteigentum zu bewirtschaften

Sie entwickeln ihre beruflichen Aktivitaten in Teilzeit- oder Voll-
zeittatigkeit, in kleinen, mittleren oder grossen Betrieben.

Sie unterstitzen die strategische Fiihrung des Unternehmens
und kimmern sich um die Dienstleistungen in Zusammenarbeit
mit ihren Partnern und ihrem Beziehungsnetz. Sie beraten ihre
Kundschaft kompetent und I6sungsorientiert.

Aufgrund gemachter beruflicher Erfahrungen passen sie ihre
Handlungen und Ablaufe regelmassig an und bewahren und
entwickeln ihre Kompetenzen und Kenntnisse.

Sie erledigen regelmassig die fur ihr Unternehmen bzw. ihre
Abteilung anfallenden administrativen und buchhalterischen
Arbeiten. Sie verfugen tber alle erforderlichen Fachkompeten-
zen zur Ausubung ihrer beruflichen Aktivitaten.

Sie bilden ein wichtiges Glied der Wertschépfungskette der
Immobilienwirtschaft. Ihre Arbeitsweise tragt dazu bei, die
Bausubstanz und die Rendite der Liegenschaften in der
Schweiz zu erhalten. Damit tragen sie dazu bei, die Renditen
der institutionellen Anleger zu erhalten und damit die Alters-
vorsorge nachhaltig zu sichern.

Ihre Aktivitaten sind auch vom Konzept der nachhaltigen Ent-
wicklung gepragt und verbinden die wirtschaftlichen, die sozia-
len und die Umweltaspekte.

Die folgenden Organisationen der Arbeitswelt bilden die Tragerschaft:

- Schweizerischer Verband der Immobilienwirtschaft SVIT (Schweiz)
- Union suisse des professionnels de 'immobilier USPI Suisse

Die Tragerschaft ist fur die ganze Schweiz zustandig.




2.9
2.1

2.12

2.2
2.21

2.22

2.3
2.31

2.32

ORGANISATION

Schweiz. Fachpriifungskommission der Inmobilienwirtschaft (SFPKIW)

Die Schweizerische Fachprifungskommission der Immobilienwirtschaft (SFPKIW)
setzt sich aus mindestens 5 Mitgliedern zusammen und wird durch die Tragerschaft
fur eine Amtsdauer von 3 Jahren bestimmt. Die SFPKIW beaufsichtigt im Auftrage
der Tragerschaft die Durchfiihrung der Prufung.

Sie ist zusatzlich zustandig:

a) fur die Koordination und Kommunikation zwischen den ihr untergeordneten
Prifungskommissionen;

b) fir die Festsetzung des Zeitpunktes und des Ortes der Priufung;

c) fur die Festsetzung der Prifungsgebiihren in Absprache mit der Trager-
schaft;

d) fur die Rechnungsfihrung und die Korrespondenz;

e) fur den Erlass und die periodische Aktualisierung der Wegleitung zur vorlie-
genden Prifungsordnung;

f) fur die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere fur die regelmas-
sige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bedurfnissen
des Arbeitsmarktes.

Die SFPKIW konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der
Mitglieder anwesend ist. Beschlusse erfordern das Mehr der Anwesenden. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prasident.

Zusammensetzung der Priifungskommission

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden der Pri-
fungskommission Ubertragen. Sie setzt sich aus mindestens 5 Mitgliedern zusam-
men und wird durch die Tragerschaft fur eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahlt.

Die Prufungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschlusse erfordern das Mehr der Anwe-
senden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prasident.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Prufungskommission:

a) bestimmt das Prufungsprogramm;

b) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fuhrt die Prufung durch;

c) wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fur ihre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

d) entscheidet tber die Zulassung zur Prifung sowie Uber einen allfélligen Pri-
fungsausschluss;

e) entscheidet Uber die Erteilung des Fachausweises;

f) behandelt Antrdge und Beschwerden;

g) entscheidet Uber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und
Leistungen;

h) berichtet den Gbergeordneten Instanzen und dem Bundesamt fur Berufsbildung
und Technologie (BBT) Uber ihre Tatigkeit.

Die Tragerschaft bestimmt das Prifungssekretariat. Das Priufungssekretariat erle-
digt fur die Prifungskommission die administrativen Arbeiten.




2.4
2.41

2.42

3.1
3.1

3.12

3.2

3.3
3.31

3.32

Offentlichkeit / Aufsicht

Die Prifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht 6ffentlich. In Einzelféllen
kann die Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

Das BBT wird rechtzeitig zur Priifung eingeladen und mit den Prifungsakten be-
dient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Priufung wird mindestens 3 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei Amtsspra-
chen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest Gber:
die Prifungsdaten;
die Priufungsgebunhr;
die Anmeldestelle;
die Anmeldefrist;
den Ablauf der Priufung.

Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufigen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;
b) Kopien der fur die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
c) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

Zulassung

Zur Prufung wird zugelassen, wer:

a) ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis einer mindestens dreijdhrigen berufli-
chen Grundbildung, ein Maturitatszeugnis [alle Typen], ein vom Bund anerkann-
ten Handelsdiplom, einen Abschluss einer héheren Fachschule, einen eidg.
Fachausweis, ein eidg. Diplom, einen Abschluss einer Hochschule (Bachelor
oder Master) oder einen gleichwertigen Ausweis besitzt und seit dessen Erwerb
mindestens drei Jahre hauptberufliche Praxis in einem Beruf der Immobilien-
wirtschaft nachweisen kann;

oder

b) Uber funf Jahre hauptberufliche Praxis in einem Beruf der Immobilienwirtschaft
verflgt;

und

c) mindestens zwei Jahre der geforderten Praxis gemass Bst. a resp. b in der
Schweiz oder im Firstentum Liechtenstein erworben hat.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebuhr nach Ziff.
3.41.

Uber die Gleichwertigkeit von auslandischen Ausweisen und Diplomen entscheidet
das BBT.



3.33

3.4
3.41

3.42

3.43
3.44

3.45
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4.12

4.13

4.2
4.21

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Priifung wird der Bewerberin oder dem Be-
werber mindestens 2 Monate vor Beginn der Priifung schriftlich mitgeteilt. Ein ab-
lehnender Entscheid enthalt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestétigter Zulassung die Pri-
fungsgebihr. Die Gebuhren fur die Ausfertigung des Fachausweises und die Eintra-
gung in das Register der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfal-
liges Materialgeld, werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatin-
nen und Kandidaten.

Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zuriicktreten oder aus entschuldbaren
Griinden von der Prifung zurlicktreten missen, wird der einbezahlte Betrag unter
Abzug der entstandenen Kosten riickerstattet.

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Ruckerstattung der Gebdhr.

Die Prifungsgebihr fur Kandidierende, welche die Prifung wiederholen, wird im
Einzelfall von der Prifungskommission unter Beriicksichtigung des Prifungsum-
fangs festgelegt.

Auslagen fur Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der Priifung
gehen zulasten der Kandidierenden.

DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG

Aufgebot

Eine Prufung wird durchgefihrt:

- in deutscher Sprache, wenn mindestens 25 Kandidateninnen und Kandidaten;

- in franzdésischer Sprache, wenn mindestens 8 Kandidaten und Kandidaten;

- in italienischer Sprache, wenn mindestens 3 Kandidatinnen und Kandidaten
nach der Ausschreibung die Zulassungsbedingungen erfillen.

Uber eine ausnahmsweise Durchfilhrung mit weniger Kandidaten entscheidet die
Prufungskommission abschliessend.

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 1 Monat vor Beginn der Prifung
aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Uber Ort und Zeitpunkt der Priifung sowie
die zulassigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten missen mindestens 20 Tage
vor Prifungsbeginn der Prifungskommission eingereicht und begriindet werden.
Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

Riicktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 1 Monat vor Beginn der
Prufung zuriickziehen.
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Spater ist ein Ricktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes madglich.
Als entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld,;

d) unvorhergesehener Militér-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Rucktritt muss der Prufungskommission unverzuglich schriftlich mitgeteilt und
belegt werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die bezuglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tduschen versuchen,
werden nicht zur Prufung zugelassen.

Von der Prufung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzulassige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prufungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tduschen versucht.

Der Ausschluss von der Prifung muss von der Prifungskommission verfigt werden.
Bis ein rechtsguiltiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat An-
spruch darauf, die Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Priifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson uberwacht die Ausfihrung der schrift-
lichen Prufungsarbeiten. Sie halt inre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Prifun-
gen ab, erstellen Notizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beur-
teilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Verwandte sowie gegenwartige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten treten bei der Priifung als Expertinnen
und Experten in den Ausstand. Mindestens eine bzw. einer der zwei Expertinnen
oder Experten darf nicht Dozentin oder Dozent der vorbereitenden Kurse sein. Bei
den schriftlichen Prifungen gilt letzteres nicht, sofern die Priifungsarbeiten in ano-
nymisierter Form zur Korrektur vorgelegt werden.

Abschluss und Notensitzung

Die Prufungskommission beschliesst im Anschluss an die Prufung an einer Sitzung
Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des BBT wird
rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwar-
tige und frithere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Entscheidung Uber die Erteilung des Fachausweises
in den Ausstand.




5 PRUFUNG

5.1 Priifungsteile

5.11 Die Prifung umfasst folgende Teile und dauert:

Prifungsteile Art der Prifung Zeit (h) Gewichtung

1 Recht schriftlich 2 1

2 Bauliche Kenntnisse schriftlich 1.6 1

3 Personalfiihrung schriftlich 1.5 1

4 Immobilienbewirtschaftung schriftlich 8 s

5 Immobilienbewirtschaftung mindlich 0.75 2

Total 13.75h 7

5.12 Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt die
Prufungskommission fest.

5.2 Priifungsanforderungen

5.21 Die detaillierten Bestimmungen tber die Abschlusspriifung sind in der Wegleitung
zur Prufungsordnung nach Ziff. 2.21 Bst. a aufgefuhrt.

5.22 Die Prufungskommission entscheidet Gber die Gleichwertigkeit abgeschlossener
Prifungsteile bzw. Module anderer Prufungen auf Tertidrstufe sowie Uber die allfal-
lige Dispensation von den entsprechenden Prufungsteilen der vorliegenden Pri-
fungsordnung.

5.23 Wer bei einer anderen Berufspriifung im Immobilienwesen im Prufungsteil 1
und/oder 2 mindestens die Note 4.0 erzielt hat, kann sich vom entsprechenden Pru-
fungsteil bzw. von den entsprechenden Prufungsteilen dispensieren lassen. Die
vormals erreichten Noten werden in die Bewertung des Prifungsresultats nicht
Ubernommen.

6 BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

6.1 Allgemeines
Die Beurteilung der Priifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit Notenwer-
ten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3. der Prifungsordnung.

6.2 Beurteilung

6.21 Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

6.22 Die Note eines Priifungsteils ist das Mittel aller Positionsnoten. Sie wird auf eine
Dezimalstelle gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur No-
te eines Prifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

6.23 Die Gesamtnote der Priifung ist das gewichtete Mittel aus den Noten der einzelnen

Prifungsteile. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

T
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Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und héhere be-
zeichnen genugende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zulas-

sig.

Bedingungen zum Bestehen der Priifung
und zur Erteilung des Fachausweises

Die Prifung ist bestanden, wenn:

a) die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt;

b) hoéchstens in einem Prifungsteil eine Note unter 4.0 erteilt wird,;

c) keine Prufungsteilnote unter 3.0 liegt;

d) das auf eine Dezimalstelle gerundete Mittel der Prifungsteile 4 und 5 den Wert
4.0 nicht unterschreitet.

Die Prufung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a) sich nicht rechtzeitig abmeldet;

b) ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zuriicktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

Die Prufungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen
Uber das Bestehen der Prifung. Wer die Priifung bestanden hat, erhalt den eidge-
ndssischen Fachausweis.

Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis
Uber die Prufung aus. Diesem kénnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote der Priifung;
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Prifung;

c) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.
Wiederholung

Wer die Prufung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wiederholen.

Die erste Wiederholungsprifung bezieht sich nur auf jene Priifungsteile, in denen
nicht mindestens die Note 5.0 erzielt wurde, die zweite dagegen auf alle Priifungs-
teile der ersten Wiederholungsprufung.

Fur die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fiir die ers-
te Prufung.

FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Veréffentlichung

Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom
BBT ausgestellt und von dessen Direktorin oder dessen Direktor und der Préasiden-
tin oder dem Prasidenten der Prifungskommission unterzeichnet.
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8.1

8.2

8.3

Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten
Titel zu fUhren:

- Immobilienbewirtschafterin mit eidgendssischem Fachausweis
Immobilienbewirtschafter mit eidgendssischem Fachausweis

- Gérante d’immeubles avec brevet fédéral
Gérant d’'immeubles avec brevet fédéral

- Gestrice immobiliare con attestato professionale federale
Gestore immobiliare con attestato professionale federale

Als englische Ubersetzung wird Property Manager with Federal Diploma of Pro-
fessional Education and Training empfohlen.

Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom BBT ge-
fuhrtes Register eingetragen.

Entzug des Fachausweises

Das BBT kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen.
Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das Bun-
desverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prifung
oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der Beschwer-
deflihrerin oder des Beschwerdeflihrers und deren Begriindung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Die Tragerschaft legt auf Antrag der Prifungskommission die Ansatze fest, nach
denen die Mitglieder der Prifungskommission sowie die Expertinnen und Experten
entschadigt werden.

Die Tragerschaft tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsge-
bihr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prifung reicht die Prifungskommission dem BBT gemass
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das BBT
den Bundesbeitrag flir die Durchfiihrung der Prufung.

-9-




9.1

9.2
8.21

9.22

9.3

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Aufhebung bisherigen Rechts

Die Prifungsordnung vom 9. Februar 2007 Uber die Berufsprifungen Immobilien-
bewirtschafterin/Immobilienbewirtschafter, Immobilienbewerte-
rin/Immobilienbewerter, Immobilienvermarkterin/lmmobilienvermarkter, Immobilien-
entwicklerin/Immobilienentwickler wird aufgehoben.

Ubergangsbestimmungen

Repetentinnen und Repetenten der Prifung Basiskompetenz nach der bisherigen
Prifungsordnung vom 9. Februar 2007 erhalten 2012 Gelegenheit zu einer 1. und 2.
Wiederholung.

Kandidatinnen und Kandidaten, welche die Prifung Basiskompetenz gemass Pri-
fungsordnung vom 9. Februar 2007 bestanden haben, wird die Méglichkeit einge-
raumt, die Prifung in der Vertiefungskompetenz Immobilienbewirtschaftung bis ein
Jahr nach Inkraftsetzung der vorliegenden Prifungsordnung geméass Prifungsord-
nung vom 9. Februar 2007 abzulegen. Bei Nichtbestehen kann die Prifung in der
Vertiefungskompetenz bis 2014 zweimal wiederholt werden.

Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt mit der Genehmigung des BBT in Kraft.
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ERLASS

Zurich, 7. Marz 2012

SCHWEIZERISCHER VERBAND DER IMMOBILIENWIRTSCHAFT —
S&jIT SCHWEIZ

Prasident

Marin / Paudex, 2.3 wicun 2042

UNION SUISSE DES PROFESSIONELS DE L'IMMOBILIER — USPI SUISSE

/i
[

v

1/ |

Sig. Hljgu'es Hiltpold
Le Président

Diese Prufungsordnung wird genehmigt.

Bem. 25, APR. 2012

BUNDESAMT FUR BERUFSBILDUNG UND TECHNOLOGIE
Die Direktorin:

[ Twndd

Prof. Dr. Ursula Renold




