Langenzersdorf wahlt 2025 einen neuen Burgermeister
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Burgerliste FUR Langenzersdorf

Am 26. Janner 2025 treten wir als motiviertes Team mit Experten aus den verschiedensten Bereichen bei
der Wahl an. In vielen Kleingruppen und Gesprachen haben wir ein umfassendes Zukunftsprogramm fir
Langenzersdorf erarbeitet, um unseren Ort miteinander wieder in Bewegung zu bringen.

Sinnvolle Ortsgestaltung & Raumplanung
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Gepflegtes Ortsbild

Wir werden Langenzersdorf wieder zu einem einladenden und gepflegten Ort machen. Zu
einem echten Schmuckkastchen, in dem sich alle wohlfihlen knnen. Anstatt der derzeitigen
Vernachlassigung werden wir dafir sorgen, dass unsere Straf3en, Platze und Parks regelma-
3ig gepflegt und sauber gehalten werden. Dafir bendtigt es den klaren Auftrag eines Birger-
meisters und genigend Personal am Bauhof.

Machen wir gemeinsam aus dem Enzoplatz ein richtig schones Ortszentrum!
Es fehlt, wie bei vielen Projekten, ein Uberlegtes Gesamtkonzept mit Zeitplan fur die Zent-
rumszone, das schrittweise abgearbeitet werden kann. Die Bevélkerung, Vereine sowie die
Wirtschaft werden von uns die Méglichkeiten erhalten, den Platz aktiv zu gestalten und zu
nutzen. DafUr benoétigt es Infrastruktur und Engagement. Stillstand und Alibiaktionen missen
ein Ende haben.

Klare, transparente und faire Bebauungsbestimmungen

Mit Uberlegten und transparenten Bebauungsplanen schitzen wir den Ort vor negativer
Beeinflussung durch Baukonzerne. Wir setzen auf eine gerechte und durchdachte Ortsent-
wicklung mit klaren Regeln, die fir alle gleichermal3en gelten. Unsere verantwortungsvollen
Bestimmungen werden sicherstellen, dass unser Ort seinen liebenswerten Charakter behalt.
Wir werden nicht das Wohnproblem fir Wien 16sen, sondern stets im Interesse der Langen-
zersdorferinnen und Langenzersdorfer handeln.

Zukunftsfitte Raumordnung - klare Vorgaben der Flachennutzung

In Langenzersdorf gibt es noch keinen Raumordnungsausschuss. Diesen werden wir sofort
einfihren. Wir werden mit allen Interessierten und mit Fachexperten eine fir das gesamte Ge-
meindegebiet abgestimmte Raumordnung sektorenweise erarbeiten, um auf die Herausfor-
derungen bestmaglich vorbereitet zu werden und den derzeitigen unkontrollierten Wildwuchs
abzustellen. Mit diesem Vorgehen stellen wir sicher, dass Langenzersdorf auch in Zukunft ein
lebenswerter und attraktiver Wohnraum fir Alt und Jung bleibt und kein Wohnblockviertel
wird. Naherholungsgebiete missen geschitzt werden.

Radwege auf denen wir uns sicher fortbewegen konnen

Fahrradfahren soll sicher und angenehm sein. Der Radweg entlang der Bundesstraf3e ist ka-
tastrophal. Locher, Unkraut und der brichige Asphalt sind gefahrlich. Wir werden eine ordent-
liche Sanierung statt Flickwerk durchfGhren. Wir planen den Ausbau und die laufende Pflege
von Radwegen, um Rumpelpisten zu vermeiden und eine gesundheitsférdernde Mobilitat zu
unterstutzen.

#daheiminlangenzersdorf



Moderne Gemeindeverwaltung
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Gute Mitarbeiterfihrung

Mitarbeitermotivation bei den Gber hundert Angestellten der Gemeinde ist der Schlissel zum
Erfolg. Wir werden Eigeninitiative fordern und Aufgaben sowie Kompetenzen klarer verteilen.
Wir sorgen fur Wertschatzung und Anerkennung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
statt ihre Leistungen geringzuschatzen und sie demotiviert allein zu lassen. Erfolgreiche Ge-
meindearbeit braucht moderne Mitarbeiterfihrung.

Effiziente Ablaufe

Das bestmagliche Service fir unsere Birgerinnen und Burger ist unser Ziel. Unkoordinierten
Ressourcenverbrauch werden wir beenden und Birokratieabbau fordern. Einige Verwal-
tungsablaufe gehoren auch aus Kostengrinden optimiert. Ausreden und die Vermeidung von
Verantwortung sind fir uns als Burgerliste keine Option. Wir werden die Vorteile der Digitali-
sierung fUr unsere Gemeinde nutzen, um die Anforderungen der Zukunft meistern zu kénnen.
FUr unsere altere Bevolkerung wird die Kommunikation mit der Gemeinde weiterhin Uber das
Birgerservice stattfinden konnen. Die Bevolkerung soll sich freuen, aufs Gemeindeamt zu
gehen. Unsere Gemeindeverwaltung ist fir die Bevolkerung da.

Ein neuer Birgermeister fur frischen Schwung

Ein neuer Burgermeister ist entscheidend fir die Zukunft der Gemeinde: Er gibt die Richtung vor, setzt
klare Prioritdten und tragt die gesamte Verantwortung fir das Personal. Ohne eine motivierte und klare
FUhrung fehlt dem Amtsleiter und der Verwaltung die notwendige Orientierung und Rickendeckung, um
effizient arbeiten und Birgeranliegen engagiert umsetzen zu kdnnen. Ein Wechsel bringt frischen Wind,
neue Ideen und die Energie, die unsere Gemeinde jetzt braucht, um gemeinsam mit einem starken Team

erfolgreich voranzukommen.
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Mehr Birgerbeteiligung

Gemeinsam gestalten wir eine lebendige und zukunftsorientierte Gemeinde!

Wir stehen fir mehr Burgerbeteiligung und -information bei allen Projekten der Gemeinde.
Ein guter BUirgermeister fUr Langenzersdorf muss parteiunabhangig handeln. Gemeinsam mit
allen Ortsbewohnern werden wir den Ort standig weiterentwickeln und Lésungen suchen. Wir
werden vielfdltige und auch moderne digitale Werkzeuge nutzen, um die Bevolkerung mehr
einzubeziehen. Denn als parteifreie Burgerliste ist uns die Meinung jedes einzelnen wichtig.
Miteinander gestalten wir die Gemeinde.

»Parkflichtlinge" verbannen

Die Parkplatze werden den Bedirfnissen der Anrainerinnen und Anrainer gerecht werden,
nicht denen der Parkflichtlinge. Mit einer durchdachten und flexiblen Regelung ist es uns
moglich, Langenzersdorf langfristig zu entlasten.

www.fuer-langenzersdorf.at




Vereine, Sport und Kultur fordern
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Starke Unterstutzung der Vereine und der Freiwilligen Feuerwehr

) Vereine sind das verbindende Herzstick unserer Gemeinde, Aktivitaten und Feste der Ver-
eine starken den Zusammenhalt im Ort. Anstatt der gonnerhaften Einmalzahlungen, wer-
den wir jedem Verein und der Feuerwehr die notige Unterstitzung bieten, damit diese ihre
wertvolle Arbeit mit Freude fortsetzen kénnen. Ehrenamtliche Arbeit gehért mehr wertge-
schatzt.

Sport und Bewegung fir uns alle

Die Errichtung und Erhaltung der Sportanlagen werden wir unterstitzen um die Birgerin-
nen und Burger jeden Alters, weiterhin zur sportlichen Betatigung und zu gemeinsamen
Aktivitaten zu motivieren. Zusatzlich sollen Jugendsportprogramme, Sportveranstaltungen,
Sportférderungen und Sportpreise sowie gesundheitsfordernde Initiativen gezielt unter-
stUtzt werden. Die Férderung von Bewegung und Sport ist eine Investition in die Zukunft
unserer Gemeinde in den Bereichen Gesundheit, Zusammenhalt und Altersvorsorge.

Ein vielfaltiges Kulturangebot direkt in Langenzersdorf tragt zur Lebensqualitat bei. Dieses
muss professionell erarbeitet werden und wird zur besseren Planbarkeit halbjahrlich ver-
offentlicht. Dabei ist es wichtig, die Langenzersdorfer Kulturschaffenden zu unterstitzen
und gut koordiniert zu vernetzen sowie Plattformen fir diese einzurichten. Langenzersdorf
braucht auch auf dieser Ebene eine gut abgestimmte Zusammenarbeit mit den Nachbarge-
meinden. Das willkurliche, planlose und teure Kulturchaos muss ein Ende haben.

) Forderung von Kultur und Tradition

Lebenswerter Ort fUr alle Generationen
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Aufwertung der Kinderbetreuung

Wir setzen auf qualitativ hochwertige Betreuung in kleinen Gruppen mit gut ausgebildetem
) Personal vom KigaMINI bis zur Mittelschule. MalRgeschneiderte familienfreundliche Ange-

bote sollen die JUngsten unter uns gut versorgen und fordern.

Jugend gestaltet Zukunft - Gemeinsam mit uns den Ort lebendig machen
Direkte demokratische Beteiligung durch digitale Tools, Aufwertung des Jugendtreffs und

) ein neues Angebot fur die Altersgruppe der 16 — 25jahrigen, WLAN am Skaterplatz, weitere
Uberdachte Sitzmdoglichkeiten in der Gemeinde, Freizeitevents und Festivals fir junge Men-
schen, Startwohnungen, um im Ort bleiben zu kdnnen, Partylocation zum Mieten, Calisthe-
nicspark.

#daheiminlangenzersdorf



Bestmogliche UnterstUtzung der alteren Generation

Lange mdoglichst gesund und eigenstandig daheim leben konnen. Diesen Wunsch unterstit-
zen und fordern wir. Die von uns geforderte Community Nurse kann die dlteren Personen in
Pflegefragen beraten, neue Nahversorgungs- und Mobilitdtskonzepte erhéhen die Unab-
hangigkeit.

Ein Seniorentageszentrum (Haus der Generationen) beugt Einsamkeit im Alter vor und dient
Angehdrigen als Entlastung, denn bei uns soll sich jeder wohlfihlen.

Wirtschaft und Finanzen
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Die Verschwendungspolitik hat mit uns ein Ende

Wir stehen fir einen verantwortungsvollen und sorgsamen Umgang mit den Geldern der
Gemeinde. Langenzersdorf verfigt Uber ein Budget von 25 Millionen Euro, aber die Ausga-
ben und Schulden steigen unnétigerweise seit Jahren. Fehlentscheidungen, unkontrollierte
Projekte und Ineffizienz haben zu einem Schuldenberg von 14 Millionen Euro laut Rech-
nungsabschluss 2023 gefihrt, den es nach der Wahl abzuarbeiten gilt. Unser Ort braucht ver-
nunftige und gut kontrollierte Nahziele, eine vorsichtige mittelfristige Finanzgebarung und
ein langfristiges Konzept, damit unsere Gemeinde auch in Zukunft finanziell leistungsfahig
bleibt. Nur so kdnnen wir die hohe Lebensqualitat in der Gemeinde erhalten.

Anreize fur Wirtschaftstreibende

Wir mochten ein wirtschaftsfreundliches Umfeld schaffen, das alle Unternehmerinnen

und Unternehmer parteiunabhangig unterstitzt, anstatt ihnen durch unnétige Burokratie
und Hindernisse das Leben schwer zu machen. So wollen wir Wachstum und Innovation in
unserer Gemeinde fordern: Multifunktionalrdume der Gemeinde zum Anmieten fir Bespre-
chungen, Vernetzung und Austausch bei von der Gemeinde organisierten parteifreien Unter-
nehmerstammtischen, um Synergieeffekte bei Werbung und Logistik zu nutzen. In Langen-
zersdorf ansassige Firmen missen vor den Vorhang geholt werden und regelmaf3ig durch
die Gemeinde beworben werden. Eine lebendige Gemeinde braucht Geschafte und Betriebe.

Kostensparende und effektive Umsetzung von Bauprojekten der Gemeinde
Die momentane Entscheidungsschwdche bei Grof3projekten (Seeschlacht, Glasfaseraus-
bau, Musikschule, Energiethemen, Seniorenwohnhausanlage) muss gestoppt werden. Es
mussten im Nachhinein grof3e Geldbetrage zugeschossen werden. Durch grindliche Pla-
nung, Kosten-Nutzen-Analysen und vor allem durch eine kontinuierliche Uberwachung und
Kostenkontrolle, kdnnen wir hochwertige und kostensparende ProjektabschlUsse in Zukunft
sicherstellen.

www.fuer-langenzersdorf.at



Naturschutz und Erneuerbare Energien

>

Va/‘a/(fa/aﬁfw(/ f«/‘ dre Z(%«/(flf

Bodenschutz

Eine zu hohe Flachenversiegelung hat Folgen. Hitzeinseln sowie Uberschwemmungen bei
Starkregenereignissen gehdren minimiert. Wir setzen auf nachhaltigen Bodenschutz und
eine grol3e Zahl an unversiegelten Flachen. Zu viele Fldachen wurden in den letzten Jahren
unnotigerweise im offentlichen Bereich zubetoniert: Park & Ride Anlage bei der Bahn, Bahn-
hofsvorplatz, Enzoplatz, Parkplatz neben der Musikschule, Klosterneuburgerstral3e, ...

Naherholungsgebiet und Lebensraum Bisamberg (Europaschutzgebiet)
Der Bisamberg ist unser wertvolles Naherholungsgebiet. Daher missen Bebauungen ein-
geschrankt und grof3flachige Erdbewegungen verboten werden. Der Baumbestand muss
geschitzt und gepflegt werden. Eine langfristige Sperre der Wanderwege aufgrund jahre-
langer Untatigkeit bei der Instandhaltung der Wege wird mit uns nicht mehr vorkommen.
Durch klare Markierungen der Fahrverbote fir Radfahrer und der Sicherheit der Einhaltung
werden Sport und Erholung ermdglicht, sowie Konflikte vermieden.

Baume im offentlichen Bereich

Baume sind wichtig fir unser aller Lebensqualitat.

Wir werden die Bevolkerung nicht mit neuen Vorschriften, Regeln und Strafen bevormun-
den. Im &ffentlichen Bereich setzen wir auf eine sachgerechte Pflege und Neupflanzung
geeigneter Baume. Der Baumkataster wir weitergefihrt und jede Entscheidung zur Fallung
muss dokumentiert begrindet werden.

Energie und Nachhaltigkeit

Um unsere Gemeinde zukunftsfit zu machen, gilt es erneuerbare Energie zu fordern, die
Energieeffizienz zu steigern und Energiegemeinschaften bzw. Energiegenossenschaften

zu organisieren. Mit gezielter Burgerbeteiligung und Bewusstseinsbildung werden Projekte
umgesetzt. Dadurch machen wir die Gemeinde auch in den Bereichen Biodiversitat, Res-
sourcenschonung und Mobilitat zukunftsfit. Auch fir Krisen- und Notsituationen werden wir
vorsorgen. Schluss mit leeren Worten und der Panikmache in der Vergangenheit!

Starker Zusammenhalt in unserer Heimatgemeinde
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Community Nurse - pflegende Alltagskraft

Wir wollen alle so lange wie mdglich eigenstandig und in Wirde zuhause bleiben, was bei
dem drohenden Pflegeengpass fir jeden Einzelnen noch wichtiger wird.

Wir haben diese Ansprechsperson zur UnterstUtzung alterer Personen und deren Angehori-
ge im Gemeinderat beschlossen. Unser Antrag dafir wird seither mit lauter Ausreden nicht
umgesetzt. Nach der Wahl werden wir die pflegende Alltagskraft anstellen, die betroffene
Familien bei Pflegefragen und im Praventionsbereich unterstitzen wird.

#daheiminlangenzersdorf



Gesundheitsfordernde MalRnahmen

Die Gesundheit unserer Bevolkerung liegt uns am Herzen. Diese kann lebenslang gefordert
werden. Gesundheit entsteht vor allem im Alltag und dort, wo Menschen wohnen. Durch
praventive und gesundheitsforderliche Initiativen schaffen wir ein Umfeld in der Gemeinde,
das Wohlbefinden und Lebensqualitdt starkt. Motorikpark/Calisthenics fir Jugendliche und
Erwachsene in Zentrumsndhe; gepflegte Wanderwege, Treffpunkte ohne Konsumzwang ge-
stalten, Stammtisch fir pflegende Angehdrige, Gesundheitsprojekte

Funktionierender Larmschutz entlang der Autobahn

Larmschutz ist Gesundheitsschutz. Wir werden mit Asfinag, Land und Ministerium hart ver-
handeln. Wir setzen auf effektive Mal3nahmen, um die Lebensqualitdt der vom Larm Betrof-
fenen zu verbessern, anstatt das Problem nicht anzugehen.

Barrierefreiheit im Ort

Jedem ist damit geholfen: Menschen mit und ohne Behinderung, Eltern, Senioren und auch
voribergehend in ihrer Mobilitat eingeschrankten Personen wird der Alltag im Ort erleich-
tert. Unser Ziel ist es, Langenzersdorf auch fir Menschen mit Beeintrachtigungen zu einem
lebenswerten Ort zu machen. Diese kann jeden von uns treffen. Wir werden Hindernisse

im offentlichen Raum abbauen und eine barrierefreie Kommunikation mit der Gemeinde
sicherstellen.

Klar geregelte finanzielle Unterstiutzung in Notlagen

Anstatt auf willkirlich zugeteilte Almosen zu setzen, wollen wir transparente und nachvoll-
ziehbare Unterstitzungsmal3nahmen einfihren, die bei jenen ankommen, die diese wirklich
brauchen. Ehrenamtliche Tatigkeiten und gemeinnitzige Vereine werden von der Gemeinde
gefordert und mit einer Kommunikationsplattform unterstitzt.

Geforderte Wohnungen fir Menschen aus Langenzersdorf

Startwohnungen mit begrenzter Wohndauer im Ortszentrum rund um den Bahnhof missen
Realitat werden fir unsere junge Generation in Langenzersdorf. Ausreden und Untatigkeit
haben mit uns ein Ende. Am OBB-Grundstick beim Bahnhof werden wir diese Startwohnun-
gen errichten, denn dieses Grundstick eignet sich perfekt durch die Bahnhofsnahe und die
Lage mitten im Ortszentrum. Unsere Vereine, unser Ort braucht die jungen Menschen.

Tierfreundlicher Ort

Tiere machen glicklich. Viele Menschen in unserem Ort besitzen eigene Tiere. Fir ein
harmonisches Miteinander ist es wichtig fUr eine tierfreundliche Infrastruktur zu sorgen,
Informations-, Vernetzungs- und Bildungsangebote bereitzustellen und die Gemeinde als
tierfreundlichen Ort zu etablieren.

Pachtvertrage

Wir organisieren ein starkes Verhandlungsteam von Seite der Gemeinde fir Pachtange-
legenheiten mit dem Stift, denn Privatpersonen haben die bestmdgliche Unterstitzung
verdient.

www.fuer-langenzersdorf.at
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Langenzersdorf wachkissen!

Peter Konig,

unser Kandidat fir das Birgermeisteramt

0660 / 34 95 471
peter.koenig@gmx.at
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